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VATAN SANA MİNNETTARDIR ATAM  



 

Sevgili Rotary Ailemiz, UR Başkanı Shekhar MEHTA'nın 2021 yılı üyelik 
Anketine ilişkin duyurusu aşağıdadır, bilgilerinize sunulur.    

Participate in the 2021 Rotary All-Member Survey! 

RI President Shekhar Mehta surveys@research.rotary.org 

 

Dear Rotary member, 

As part of our commitment to provide you with the best membership experience 
possible, we invite you to participate in the 2021 Rotary All-Member Survey. 
Your responses will help us learn what you like about being a Rotary member 
and how we can make your membership experience even better. 

To begin the survey, click the link below. It will take 15 to 20 minutes to 
complete and will be open until 10 December 2021 

 

https://rotary.qualtrics.com/jfe/form/SV_5C3N… 

 

Sevgili Rotary üyesi, 

Size mümkün olan en iyi üyelik deneyimini sağlama taahhüdümüzün bir parçası 
olarak, sizi 2021 Rotary Tüm Üyeler Anketine katılmaya davet ediyoruz. 
Yanıtlarınız, Rotary üyesi olmakla ilgili neyi sevdiğinizi ve üyelik deneyiminizi 
nasıl daha iyi hale getirebileceğimizi öğrenmemize yardımcı olacaktır. 

Ankete başlamak için aşağıdaki bağlantıya tıklayın. Tamamlanması 15 ila 20 
dakika sürecek ve 10 Aralık 2021'e kadar açık olacak. 

 

https://rotary.qualtrics.com/jfe/form/SV_5C3N… 

 

              



 

 
 
 
GEÇEN HAFTAKİ TOPLNTI 

 

TOPLANTI NO         : 2124/09 
TOPLANTI TARİHİ  : 07 Ekim 2021 
TOPLANTI YERİ   : Zoom (Uzaktan Katılımlı) 
TOPLANTI SAATİ   : 20:00 
KONU      : Biz Bize Burslar Yönetmeliği ve Brunch Düzenleme  
KONUŞMACI    :  
 

 

DEVAM                     : %76 
 
BU   TOPLANTI  
TOPLANTI NO          : 2125/10 
TOPLANTI TARİHİ   : 21 Ekim 2021  
TOPLANTI SAATİ     : 20:00  
TOPLANTI YERİ       : Zoom (Uzaktan Katılımlı)  
KONUŞMACI            : 
KONUSU                   : Biz Bize Burslar Konusu 
 
GELECEK TOPLANTI  
TOPLANTI NO          : 2126/11  
TOPLANTI TARİHİ   : 04 Kasım 2021  
TOPLANTI SAATİ    : 20:30 / 21:30  
TOPLANTI YERİ       : (ZOOM) UZAKTAN KATILIMLI  
KONUŞMACI            :         
KONUSU                   : Biz Bize    
 

 

ÜYELİK BİLGİLERİ   
 

  
 

  
ÜYE SAYISI.                           : 45 
FAAL ÜYE                  : 31  
DEVAMDAN MUAF ÜYE       : 14   
MAJOR DONORS      : 1   
BENEFACTOR      : 6   
PHDA         : 2   
PHD         : 23   
PHD ROTARYAN EŞİ    : 5   
 
MUTLU GÜNLERİMİZ  
DOĞUM GÜNLERİMİZ 
12 Ekim Bülent TÜFEKÇİOĞLU 
16 Ekim Elmas ÇUKUR  
17 Ekim Atalay DÖKER 
20 Ekim Vedat ALVER,  Cevat HEPER 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

BÜLTEN NOTU: 
 
DB. Arif ÖZSAYGI toplantıyı açtı. Mutlu günlerin sunumunu takiben, Burslar 
Komitesi Başkanı Fahir ALTAN tarafından hazırlanan Ankara Kavaklıdere Rotary 
Kulübü Rotary Eğitim Ve Öğrenim Bursları konusunda yönetmelik kabul görmüş 
ve Burs alacak öğrencileri belirleme yetkisi verilmiştir. 
 
 
ANKARA KAVAKLIDERE ROTARY KULÜBÜ  
ROTARY EĞİTİM VE ÖĞRENİM BURSLARI UYGULAMA PROSEDÜRÜ  
MADDE 1 – DAYANAK: Bu uygulama prosedürü, Derneğin kuruluş amacı 
doğrultusunda ve tüzüğünden kaynak bulan eğitim ve öğrenim bursları projelerine 
ilişkin sürecin standartlaştırılması maksadıyla düzenlenmiştir.  
MADDE 2 – AMAÇ: Derneğin EĞİTİM ve ÖĞRENİM BURSLARI konusunda; a) Fon 
yaratma, b) Destek verecek (sponsor) kişileri davet ve katkılarını alma, c) İhtiyaç 
sahibi olan kişileri davet ve seçme, d) Burstan yararlanan kişilerle iletişim, 
denetim ve kişisel gelişim yönünde fayda etkinlikleri gerçekleştirme, e) Dernek 
bünyesinde gerçekleştirilecek burs faaliyetlerinin Rotary 2430. Bölge 
Federasyonu bilgi havuzuna ulaştırılması ve bölge kulüpleri ile koordinasyon, 
hususlarının burstan yararlananlar için etkin ve en çok fayda prensibi ile 
gerçekleştirilmesi bu uygulama prosedürü kapsamında amaç edinilmiştir.  
MADDE 3 – BURS TÜRLERİ: Dernek tarafından prensip olarak YÜKSEK ÖĞRENİM 
gören gençlere burs verilmekle birlikte, Burs Komitesinin teklifi ve Yönetim 
Kurulu’nun kararı ile;  
3.1 – İlk Öğretim Bursları,  
3.2 – Orta Öğretim, Meslek Liseleri, Anadolu Liseleri Bursları,  
3.3 - Lisans Üstü, Master, Doktora Bursları,  
3.4 - Doğal Afetlerden etkilenen çocuklara ve gençlere yönelik eğitim/öğrenim 
bursları,  
3.5 - Şehit ve Gazilerin çocukları ve gençlerine verilen eğitim/öğrenim bursları,  
3.6 - Engelli öğrenci bursları, 
3.7 - Şartlı bağış bursları verilebilir.  
MADDE 4 – DERNEĞİN BURS PROJESİ ORGANİZASYON YAPISI: Dernek Yönetim 
Kurulu tarafından, Dernek üyeleri veya üye eşleri arasından atanacak 2 kişi ve 
dönemin Kulüp Saymanı’nın oluşturacağı toplam 3 kişi ile BURS KOMİTESİ 
kurulur. Kulüp Saymanı BURS KOMİTESİ’nin doğal üyesidir. Yönetim Kurulu’nun 
bu yönde alacağı karar Dernek Karar Defteri’ne işlenip yönetim kurulu üyeleri 
tarafından imzalandıktan sonra, görev içerikleri BURS KOMİTESİ üyelerine yazılı 
olarak bildirilir. Yönetim Kurulu verdiği görevi gerekçe göstermeksizin geri alma 
yetkisine sahiptir. İstifa, görevden alma ve herhangi bir sebeple kurul üye sayısı 
azalırsa, yönetim kurulu ivedilikle tamamlayıcı atama yapar.  



 

MADDE 5 – BURS KOMİTESİNİN GÖREV VE YETKİLERİ: Burs Komitesi, Temmuz 
ayının birinci gününden takip eden yılın Haziran ayının otuzuncu günü sonuna 
kadar görev yapar.  
BURS KOMİTESİ, en geç Temmuz ayı sonuna kadar ilk toplantısını yaparak;  
1) Görev dağılımını gerçekleştirir, başkanını seçer.  
BURS KOMİTESİ’nin saymanı, doğal olarak Kulüp Saymanı olan üyedir.  
2) Görev yılı itibariyle BURS KOMİTESİ’nin ayda bir yapılacak olağan 
toplantılarının takvimi oluşturulur.  
3) Süregelen burs yararlananlarının listesi üzerinden inceleme yapılarak ‘Desteğin 
Öğrenim Süresince Devamı’ prensibi ışığında ve UR ile 2430 Bölge Federasyonu 
genel hedefleri ile Dernek’in ilk asamblesinde açıklanmış olan somut hedefleri göz 
önünde tutularak içinde bulunulan dönem için bütçe çalışması gerçekleştirilir. 
Fon yaratma ve burs yararlananı sayısal hedefleri saptanır. Dernek Yönetim 
Kurulu onayı veya değiştirerek onayı ile bursiyer sayısı ve burs tutarı kesinleşir. 
4) Yeni saptanacak burs yararlananları için davet duyurularının kapsamı/yöntemi 
belirlenir ve önce başvuru belgeleri üzerinden ilk eleme ve sonrasında ilk elemeyi 
geçenler için yüz yüze görüşme ile yapılacak seçme (ihtiyaç sahibi, çağdaş 
uygarlık yolunu benimsemiş, demokrat, ülke birliği ve bütünlüğünü benimseyen, 
insan haklarına saygılı, topluma faydalı kişilere burs verilmesi ilkelerine uygun) 
ölçütleri ve takvimi oluşturulur.  
BURS KOMİTESİ tarafından alınacak tüm kararlar ‘TAVSİYE’ niteliğindedir. Bu 
kararların yazılı ve imzalı bir sureti Dernek (Kulüp) Sekreteryası vasıtasıyla 
DERNEK YÖNETİM KURULU’na iletilir.  
BURS KOMİTESİ, üyeleri ve dışarıdan davet edeceği kişilerce oluşturulacak 
komite ile ‘Burstan Yararlanacak Öğrenci Seçimi’ni yapar. Seçim sonuçları yazılı 
olarak Yönetim Kurulu’na bildirilip Yönetim Kurulu Kararı oluşturulduktan sonra 
burs tahsisi ve ödeme gerçekleştirilir.  
BURS KOMİTESİ, en geç Eylül ayı sonuna kadar oluşturulacak burstan 
yararlanacaklar listesinde ve geçen yıllardan süregelen burstan yararlananlar 
listesinde yer alan bursiyerlerin tümünü bir kulüp toplantısına davet ederek kulüp 
üyeleri ile bursiyerler arasında tanışıklık gerçekleştirir. Dernek üyesi olmayan 
burs verenler de bu toplantılara davet edilerek burs verdikleri kişilerle 
tanışıklıkları sağlanır/arttırılır. Burstan yararlananların en az iki ayda bir kez BURS 
KOMİTESİ üyeleri ile buluşması, kişisel gelişim ve/veya sosyal sorumluluk 
projelerinde faaliyet gösterilmeleri gerekir. Bu toplantılara Dernek üyeleri ile üye 
olmayan burs sağlayıcıları (sponsorlar) da davet edilir. 
 MADDE 6 – ADAYLIK KOŞULLARI: Maddi imkândan mahrum olduğunu, bu 
prosedüre ekli EĞİTİM BURSU BAŞVURU ve BİLGİ FORMU’nu tam ve doğru olarak 
doldurarak beyan eden, derslerinde başarılı olan, çağdaş yaşam tarzını 
benimsemiş öğrenciler, burs almak üzere aday olabilir.  
6.1 Yapılacak değerlendirme sonucu toplam puanı daha fazla olan adaya aşağıda 
belirtilen hususlar dikkate alınarak öncelik verilir. 



 

6.1.1 Hazırlık ve 1. Sınıflar için LYS sonuç belgesinde en yüksek puanı alana,  
6.1.2 Ara sınıflar için, yıllık genel başarı ortalaması 4 üzerinden 2,5 veya 100 
üzerinden 60 olan adaylar arasında en yüksek olandan başlamak üzere geriye 
dönük puanlar dikkate alınır.  
6.2 Yüksek Öğrenimin dışındaki burslar, burs komitesinin teklifi ve yönetim 
kurulunun onayı ile verilir ve toplam bursiyer sayısının %10‘unu geçemez. MADDE 
7 – BURSLARIN SÜRESİ: Burslar, Ekim-Haziran arası 9 ay süre ile verilir. 
Mazeretsiz, bursiyer toplantısına katılmayan bursiyerin o ay burs parası ödenmez. 
Mazeret, belgelenmesi ve Burs komitesince haklı bulunması koşulu ile geçerlidir. 
Burs fonunda yeterli kaynak bulunması şartı ile başarısı tespit edilen öğrencinin 
bursu ertesi öğretim yılı da devam eder. Bursun ertesi yıla uzatılması için 
bursiyerin, burs aldığı şartların devam ettiğini ve bir üst sınıfa geçmiş olduğunu 
kanıtlaması gerekir.  
MADDE 8 – BURS MİKTARI: Her yıl Temmuz ayı içinde Burs Komitesi, burs 
bütçesine ve bursiyer sayısına göre belirli bir meblağı önerir, Yönetim kurulunca 
değerlendirilir ve olduğu gibi/değiştirilerek onaylanır.  
MADDE 9 – BURS DUYURULARI: Derneğin burs vereceği UR 2430. Bölge web 
sayfasında, kulüp web sayfasında, üniversitelerin öğrenci müdürlükleri vasıtası 
ile, referanslar vasıtası ile, destekleyenlerin iletişim kanalları vasıtası ile 
duyurulabileceği gibi, Rotary Derneği üyelerinin her biri ile burs fonuna katkı 
sağlayan Rotaryen olan veya olmayan kişi ve kuruluşlar da burslar için aday 
gösterebilirler.  
MADDE 10 – ÖĞRENCİ TANITMA BELGESİ: Rotary Derneği burslarına başvuru, 
örneği bu Uygulama Prosedürüne ekli, Eğitim Bursu Başvuru ve Bilgi Formu ile 
yapılır. Bu form, öğrenci tarafından doldurulup gerekli belgeler de eklenmek 
suretiyle Derneğin belirlediği tarihe kadar Burs Komitesine ulaştırılır.  
MADDE 11 – ÖĞRENCİ TANITMA FORMUNA EKLENECEK BELGELER: KVK Kurumu 
Kanununa göre İzin Beyanı, Sabıka kaydını öncelikle ekleyerek,  
11.1 Yüksek Öğrenimin (Lisans/Önlisans) Hazırlık ile 1. Sınıfına yeni başlayan 
Öğrenciler LYS sonuç belgesi fotokopisi ile öğretim kurumuna girişteki başarı 
sırasını ve öğrencinin bu kuruma kaydının yapılmış olduğunu gösterir öğretim 
kurumunun belgesini, ara sınıfı öğrencileri ise bulunduğu yıl veya yarıyıl 
derslerinden aldığı notların ortalamasını ve sınıf içindeki başarısı ile kaydolduğu 
üst sınıfı gösterir kurumdan aldığı belgeyi,  
11.2 Orta Öğretim için, Liseye giriş sınavı LGS sonuç bildirisi, (giriş puanı ve 
sırasını göstermeli, ara sınıflar için yılsonu genel not ortalaması ve sınıftaki başarı 
durumunu gösteren öğretim kurumu belgesi,  
11.3 Diğer burs türleri için ilgili kurum, vakıf ve resmi kuruluşlardan verilmiş bir 
belge,  
11.4 Başvuru ve Bilgi formu, öğrenci velisi tarafından da doldurulup imzalandıktan 
sonra burs komitesi’ ne teslim edilir.  



 

MADDE 12 – BURSLARIN TAHSİS EDİLMESİ: Süresi içinde öğrenciler tarafından 
yapılan tüm müracaatlar Burs komitesi tarafından önce belge üzerinden incelenir. 
İlk incelemede uygun görünenler yüz yüze görüşme ile değerlendirilir. Burs 
Komitesi gerektiğinde başvuru sahipleri ile birkaç kez yüz yüze görüşme yapabilir. 
Görüşme sırasında oluşan kanaat öğrencinin başarısına rağmen olumsuz ise, o 
öğrencinin başvurusunu değerlendirme dışı tutabilir. Değerlendirme sonuçları bir 
sıraya tabi tutularak Dernek Yönetim Kuruluna sunulur. Dernek Yönetim Kurulu 
içinde bulunulan öğrenim yılı için verilecek burs miktarına göre burs almayı hak 
kazananları belirler ve sonuç BURS KOMİTESİ tarafından ilgililere bildirilir. 
MADDE 13 – BURSLARIN ÖDENMESİ: Belgeleri tam olan ve Dernek Yönetim Kurulu 
tarafından burs alması uygun bulunan öğrencilerin aylık bursları Ekim ayından 
geçerli olmak üzere, sayman tarafından makbuz karşılığı veya banka/posta 
transferi yöntemiyle bursiyerlere ödenir.  
MADDE 14 – BURSUN ERTESİ YIL İÇİN UZATILMASI: Burs fonunda kaynak olmak 
şartı ile bursa hak kazanma koşullarının devam ettiğini gösterir belgelerini BURS 
KOMİTESİ’ne süresinde teslim eden öğrencinin bursu ertesi yıl da devam eder. 
MADDE 15 – BURSİYERLERİN EĞİTİM SIRASINDA VEYA SONRASINDA 
ETKİNLİKLERE KATILIMI: Dernek Bursiyerleri, gerektiğinde eğitimleri sırasında 
veya sonrasında dernek tarafından düzenlenen veya desteklenen etkinliklere 
katılmayı görev bilir. Bursiyer seçiminde, Kulübün bulunduğu Kent içinde öğrenim 
görenlerin tercih edilmesi, bursiyeri tanıma, iletişim, ortak projelere ve 
toplantılara katılımı kolaylaştıracağı için tavsiye edilir.  
16 – BURSUN ROTARY DERNEĞİ TARAFINDAN KESİLMESİ: Burs almaya 
başladıktan sonra durumu bu yönetmelik hükümlerine uymadığı tespit edilen veya 
proje desteği ve etkinlikler için yapılan çağrılara mazeretsiz katılmayan 
öğrencilerin bursları Burs Komitesi’nin önerisi ile Yönetim Kurulu tarafından 
değerlendirilerek kesilebilir ve koşulları varsa haksız ödemelerin iadesi talep 
olunabilir.  
MADDE 17 – BURSİYERLERE İLAVE SOSYAL YARDIM YAPILMASI: Burs komitesi 
tarafından takip edilen bursiyerler arasında üstün başarı sağlayan veya burs 
dışında sportif, kültürel, müzikal vb. konularda çok başarılı çalışmalar yapan 
bursiyerlere ilave sosyal yardım yapılması için BURS KOMİTESİ öneride 
bulunabilir. Bu durumda komite teklifini yönetim kuruluna sunar ve alınacak karar 
doğrultusunda işlem yapılır.  
MADDE 18 – VİCDANİ YÜKÜMLÜLÜK BELGESİ: Dernek bursu yararlanıcısı, 
kendisini Rotary ailesinin bir ferdi sayar ve gelişmesine katkıda bulunmayı görev 
bilir. Bunun için genel ilke olarak her bursiyer, hayata atıldıktan ve yeterli para 
kazanmaya başladıktan sonra en az kendisi gibi bir başka öğrencinin yetişmesi 
için Rotary Derneği aracılığıyla burs vermeyi ya da başkasının bu amaçla Rotary 
Derneğine bağış yapmasını sağlamayı yükümlenir. Bu vicdani bir yükümlülük olup, 
kabul ettiğine dair örneği bu Prosedüre ekli vicdani yükümlülük belgesi’ni 
imzalayarak, başvurusuna ekler.  



 

MADDE 19 – BURS FONU OLUŞTURULMASI: Dernek Yönetim Kurulu bu prosedüre 
göre, Eylül ayından itibaren, dernek bütçesi içinde bir burs fonu (havuz) oluşturur. 
Bu fonun gelirleri münhasıran ödenecek burslara tahsis edilir ve hiçbir şekilde 
diğer ihtiyaçlarda kullanılamaz. BURS FONU, bu amaca özgülenmiş bir banka 
hesabında takip edilir. Projenin ve Fonun idari yönetimi, yönetim kurulunca 
verilecek yetki dahilinde Burs Komitesine aittir. Tahsilat ve harcama yetki ve 
sorumluluğu mutlak surette Dernek Yönetim Kurulu ve Dernek Saymanı’ndadır.  
MADDE 20 – FON KAYNAKLARININ TANIMI: Fon kaynakları aşağıda belirtilen 
gelirler olabileceği gibi, yönetim kurulunca bunlara her zaman ilaveler yapılabilir. 
Üyelerin devamlı veya bir kerelik bağışları  
• Üyelerin çevrelerindeki kuruluşlardan temin edecekleri devamlı veya tek seferlik 
bağışlar  
• Şartlı bağışlar  
• Rotary Öğrenci Değişim programlarına gidecek öğrenci ailelerinden alınacak 
bağışlar  
• Yeni üyelerden alınacak bağış tutarının %25’i • Dernek aylık aidatlarının %5’i • 
Dernek tarafından burs fonuna katkı sağlamak maksadıyla düzenli ve/veya 
münferiden gerçekleştirilecek etkinliklerden sağlanan gelir.  
• Dernek tarafından yapılacak diğer etkinliklerden elde edilecek gelirlerin %10’u 
• Hayata atılan ve yeterli para kazanan eski bursiyerlerden sağlanacak bağışlar  
• Burs komitesi tarafından düzenlenen etkinliklerden sağlanan gelirin tamamı  
MADDE 21 – DENETİM HAKKI: Bu uygulama Prosedürü dahilinde, burs komitesi 
tarafından üçer aylık dönemler itibariyle hazırlanacak gelir-gider hesap özeti, 
yönetim kuruluna sunulduğu gibi arzu eden devamlı bağışta bulunan kişi ve 
kuruluşlara da gönderilecektir. Burs komitesi aracılığıyla yapılacak her türlü 
tahsilatlar ile giderlerin denetimi, dernek ana tüzük hükümlerine göre yapılır.  
MADDE 22 – BURS ÖDÜLLERİ: Topluma fayda prensibi ışığında daha çok çalışmayı 
teşvik etmek, üstün başarılı olmayı özendirmek amacıyla eğitim yılı sonunda 
aşağıda belirtilen başarı derecesini belgelendiren bursiyere, burs komitesinin 
teklif ve yönetim kurulunun onayı ile belirlenen ödüller verilir.  
22.1. Üstün Başarı Ödülü: Not ortalaması 4 üzerinden 3 veya 100 üzerinden 75 
olan bursluya verilecektir.  
22.2. Sınıf Birincisi Ödülü: Bulunduğu sınıfı birincilikle bitiren bursluya verilecektir  
22.3. Onur Ödülü: Okullarını birincilikle bitiren bursluya verilecektir 
 
 
 
 



 

HABERLER / DUYURULAR    : 

Bölge Eşler Komitesi tarafından yürütülmekte olan projelerden; “İşe 
Nereden Başlamalıyım” Girişimcilik toplantılarının ilki 20 Ekim tarihinde, Ankara 
Beysukent, Ankara Emek, Ankara Gazi, Ankara Gaziosmanpaşa, Ankara 
Kavaklıdere, Ankara Maltepe, Ankara Tandoğan, Ankara Yenimahalle, Eskişehir 
Gordion Rotary Kulüpleri ve Ankara Bahçelievler, Ankara Başkent, Ankara 
Kocatepe Rotaract Kulüplerimizin ve Angikad’ın katılımcı desteği ile 
gerçekleştirilmiştir.  

 
Programda konuşmacıların girişimcilik, girişimcinin hukuki ve mali 
yükümlülükleri, pazarlama ilkeleri ve satış yöntemleri, finansal kaynaklara erişim, 
kooperatifçilik, müşteri ve rakip analizi, genç girişimcilerin başarı ve başarısızlık 
hikayeleri, reklam ve sunum teknikleri gibi konulardaki bilgi ve tecrübeleri 
katılımcılarla paylaşılmıştır. 
  
 Programa Kulübümüz adına; Birgül ÖZSAYGI, Fatoş AKMAN ve Bilge HEPER 
Katılmışlardır. 

 
  
  
  
  
  
  



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
                                                     

 
  
  

  



 

 
 
 
 

  
  


