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MESLEK ÖDÜLLERİ VERİLİŞ YÖNTEMİ

AMAÇ

İş  ve  meslek  yaşamında en iyiye, güzele ve doğruya özendirmek için,  etik  değerlerini  bozmaksızın, fedakarlıkla  hizmet  ederek mesleki başarıyı yakalamış; ya da mesleğinde özel bir başarı elde etmiş kişilerin topluma ve yaşadıkları çevreye olan katkıları da değerlendirilerek ödüllendirilmesidir.

KULÜPLERİMİZE ÖNERİLER

1. Adayların Kulübün yöresinden seçilmesine gayret edilmelidir..

2. Tüm  mesleklerin ve işlerin aynı derecede önemli olduğu unutulmamalı ve seçimde meslek olarak hiçbir kısıtlama olmamalıdır.

3. Mesleğinde ve işinde üstün bir başarı gösterdiği konusunda çoğunluğun hem fikir 

     olmasına dikkat edilmelidir.

4. Aday saptarken adli araştırmasının yapılması, meslek odasına, meslektaşlarına ve bağlı  bulunduğu kurum yetkililerine sorulmasının gerekliliği göz önünde 

     bulundurulmalıdır.

5. Ödülü alan kişi, bu ödüle layık görüldüğü için kendini mutlu hissetmelidir. 

6. Henüz takdir edilmemiş başarılı kişileri bulmak önceliğimiz olmalıdır.

7. Bir ödül seçeneğinin de, yöresel bir araştırma yaparak verilecek ödülün unutulmakta olan bir mesleği canlandırmaya hizmet  edebileceği de değerlendirilmelidir.

8. Ödülü alan kişinin çevresinden kaç kişinin, Rotary”den ve bu ödülün amacından 

haberdar  olacağı göz önünde bulundurulmalıdır.

9. Bir kulüp toplantısında, önerilerin üyelerle paylaşılıp meslek ödülü verilecek kişinin saptanmasında katkı sağlanabileceği unutulmamalıdır.

10. Kulüplerin Meslek Ödüllerini, Meslek Hizmetleri ayı olan Ekim ayında vermelerinin anlamlı olacağı, ancak ödülün dönem içinde  herhangi bir ayda da verilebileceği göz önünde bulundurulmalıdır.

11. Aynı ildeki kulüplerin ortak meslek ödülü komitesi kurarak, tek bir  adaya veya her kulübün ayrı ayrı kendi adayına, ortak bir ödül töreni ile ödül verebilecekleri değerlendirilmelidir.

12. Eğer meslek ödülleri aynı ildeki kulüplerce ortak bir tören ile verilecekse, ödül adaylarının meslekleri itibarı ile aralarında protokol açısından bir fark var ise, ödül adaylarından herhangi birisinin özel bir hassasiyet gösterebileceği göz önünde bulundurulmalıdır. Böyle bir hassasiyetin oluşabileceği seziliyor ise, ödül törenini ortak yapmayıp ayrı ayrı yapmak yeğlenmelidir.

13. Özel bir törende verilmesi gereken ödül organizasyonunun, adayın hayatında unutamayacağı ve mesleğindeki diğer kişileri özendirici rolü olmasına dikkat edilmelidir.

14. Tören yeri için mahalli halkın da izleyebileceği şehir tiyatrosu, sinema, konser salonu vb. gibi geniş ve merkezi mekanlar tercih edilmelidir.

15. Törene adayın ve Rotaryenlerin aile ve çocuklarıyla birlikte katılımları sağlanmalıdır.

16. Törende yörede görevli idari ve mülki amirlerin, oda, kurum, kuruluş ve birlik yetkililerinin  bulunmalarına özellikle itina gösterilmelidir.

17. Medyanın kesinlikle ve yeterince davet edilmesi ve önceden hazırlanacak  ve gönderilecek basın bültenlerinde ödülün gerekçelerinin vurgulanarak adayın ön plana çıkarılması sağlanmalıdır.

18. Rotary”nin toplumda daha iyi tanınması, hizmetlerinde toplumun desteğini arkasına alabilmesi için, meslek ödüllerinin en iyi fırsatlardan biri olduğu unutulmamalıdır.

