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	2013-14 Başkanlık Ödülü Rotary kulüplerinin üyelik geliştirmemizi teşvik etmek, vakıf kanalıyla insancıl hizmetleri geliştirmek ve Rotary ailesi kanalıyla da ağ paylaşımını güçlendirmek gibi bir dizi başarıyı içerir. Başkanlık ödülüne layık görülerek kulüpler Rotary’nin stratejik hedeflerine katkı koyar ve dünya çapında 34,000’den fazla Rotary kulübünün kolektif çalışmasıyla yaptıkları iyi işleri çoğaltırlar.




Yöntem
Kulüplerden bu yıl başarılarını değerlendirmeleri için aşağıdaki formu kullanmaları istenmektedir. Başkanlık ödülüne layık olmak için kulüplerin her kategorideki üç ilave etkinlikle birlikte istenen her üç etkinliği tamamlamış olmaları gerekmektedir. Her bir kategorideki dört ilave etkinliği tamamlayan kulüpler Ayrıcalıklı Başkanlık Ödülü’ne layık bulunacaktır. Aksi bildirilmediği takdirde, tüm etkinlikler 2013-14 Rotary döneminde 1Temmuz ile 31 Mart tarihleri arasında ele alınıp bitirilmelidir.
Kulüpler formu doldurup 31 Mart’a kadar bölge guvernörüne göndermelidir. Uluslararası Rotary’ye doğrudan gönderilen formlar dikkate alınmayacaktır.
Bölge guvernörleri 15 Nisan’a kadar Member Access vasıtasıyla ödüle layık görülen kulüplerin adını bildirmeleri gerekmektedir.
Üyelik Geliştirmeyi Teşvik Etmek
İstenen Etkinlik
1 Temmuz 1 Mart tarihleri arasında net bir üye kazanma ve/veya üye sayısını koruma.
· Kulübümüz bu etkinliği gerçekleştirdi:
Ek Etkinlikler
· Rotary Club Central’i kullanarak 2013-14 üyelik geliştirme hedeflerini yollamak
· Yeni üye girişi ve danışmanlık programı yapmak veya güncellemek
· Kulüple temsil edilmeyen toplumun bir demografik grubundan (cinsiyet, yaş, iş, etnik vs.) en az iki yeni üye alarak kulüp üyeleri arasındaki çeşitliliği artırmak
· Üye katılımı değerlendirmesi yapmak ve en az %85 üye korumayı sürdürebilmek
· Tüm üyelerin liderlik gelişimi için bir program1 uygulamak veya Rotary döneminde kulübünüzün liderlik gelişimi hedeflerinde her bir kulüp üyesinin belirli bir göreve atanmasını sağlamak, ya bir liderlik görevi ya da bir kulüp komitesinde, alt komitede ve projede üye olmak gibi
· Her üyenin en az bir hizmet etkinliğine ve bir kulüp sosyal etkinliğine katılmasını sağlayarak üyeleri faaliyetlere dahil olmaya teşvik etmek
· Kulüp üyelerinin diğer iş adamlarıyla tanışabilecekleri ve onlara Rotary’yi tanıtabilecekleri en az bir ağ paylaşımı faaliyeti düzenlemek


· Kulüp eski bursiyerleri için bir kaynaşma ve iletişim programı başlatmak VEYA en az bir Rotary ve Rotary vakfı eski bursiyerini üye almak
Bu kategoride kulübünüz kaç adet ek etkinlik tamamladı?
-------------(ödüle layık olmak için en az 3, üstün hizmet ödülü için ise 4)
Vakfımız Kanalıyla İnsancıl Hizmetleri Çoğaltmak
İstenen Etkinlik
Rotary’nin ilgi alanlarından en az biriyle ilgili lokal ya da uluslararası bir hizmet projesine katılmak2
· Barışı ve anlaşmazlıkları koruma/çözme
· Hastalıkları önleme ve tedavi etme
· Su ve temizlik
· Anne ve çocuk sağlığı
· Temel eğitim ve okuma yazma
· Ekonomik ve toplumsal gelişim
· Kulübümüz bu etkinliği gerçekleştirdi.
Ek Etkinlikler
· Rotary Club Central’ini kullanarak 2013-14 Rotary vakfı bağış hedefini bildirmek
· Bir toplumsal kaynak oluşturma girişimi vasıtasıyla çocuk felcini ortadan kaldırma programını desteklemek VEYA Rotary’nin çocuk felcinin kökünün kazınmasıyla ilgili yaptığı katkıları topluma duyurmak üzere halkı bilinçlendirme kampanyası geliştirmek.
· Rotary Vakfı Yıllık Fonu’na %100 katılım sağlamak (her aktif üye katkısı)3
· Yıllık fona en az üye başı 100$ katkı sağlamak.
· Daimi fona katkı sağlayarak ya da miras yoluyla bağışta bulunarak vakfımızın yarınlarının güvence altına alınmasına yardımcı olmak.
· Rotary’nin mevcut bağış programı olan Rotary Direct’e kulübün en az %10’unu kaydederek üye yapmak.
· Küresel bağış ya da paket bağış tarafından desteklenen bir projeye katkı vermek.
· Bir Rotary Barış Dostu’na sponsor olmak VEYA bir başka kulübün Rotary Barış Dost’u programına destek olarak yardım etmek.
Bu kategoride kulübünüz kaç adet ilave etkinlik gerçekleştirdi?
-------------(ödüle layık olmak için en az 3, üstün hizmet ödülü için ise 4)
Rotary Ailesi Vasıtasıyla Ağ  Paylaşımını Güçlendirmek
İstenen Etkinlik (ister biri ister her ikisi de gerçekleştirilebilir)
· Tüm kulüp üyelerini ve onların ailelerini ilgilendiren en az bir hizmet projesi veya dostluk projesi düzenleyin.
· Toplumunuzdaki bir hizmet projesi için Rotary dışı bir örgütle ortaklık yaparak birlikte çalışmak
· Kulübümüz bu etkinliği gerçekleştirdi.
Ek Etkinlikler
· Kulübünüzün en etkili faaliyetlerini açıklayın (toplum tarafından bilinmesini istediğiniz) ve Rotaryen olmayan kişileri bu etkinliğe katın.
· Rotary Showcase, gibi sosyal medyayı kulübünüzün faaliyetlerini sürekli duyurmak, kamu oyu yaratmak ve müstakbel üyeleri cezbetmek için kullanın.
· Rotary’nin mesleki hizmetlerdeki eşsiz hizmetlerini aşağıdaki yollardan en az biriyle vurgulayın:4
· Kariyer danışmanlığı veya iş eğitimi programı başlatın ve katılmaları için toplumdan Rotaryen olmayan kişileri davet edin.
· İş yerlerinde yüksek ahlaki standartları oluşturmak ve sağlamak için tartışma programları veya atölye çalışmaları düzenleyin ve Rotaryen olmayan meslek liderlerini katılmaya davet edin.
· Kulüp üyelerinin, gençleri kariyer fırsatları konusunda bilgilendirmek üzere iş yerlerine götürebilecekleri bir kariyer gününe sponsor olun. 
· Aşağıdakilerden en az biriyle Yeni Nesiller programlarına destek olun.
· Yeni bir Rotaract veya Interact kulübüne sponsor olun veya var olanı destekleyin.
· Rotaryen danışmanları Rotaractörlerle eşleştirin.
· Bir Interact veya Rotaract kulübüyle ortak proje yapmak
· Rotary Yarının Gençlerini Arıyor (RYLA) etkinliğinde bir katılımcıya sponsor olmak
· En az bir Gençlik Değişim öğrencisine sponsor olmak veya ev sahipliği yapmak
· Geçmişteki Rotary gençlik programına katılan ve vakıf eski bursiyeri olanlara onlar için ya bir ağ paylaşımı oluşturarak ya da bir kulüp toplantısına davet edip üyelere hitap etmelerini sağlayarak destek olmak.
· Kulüp üyelerinin en az %5’inin Rotary Dostluk veya Rotary Eylem Grubuna katılmasını sağlamak ve ilgi alanlarını paylaşmak için tüm dünyadaki kişilerle bağlantı kurmak
· Yeni bir Toplum Birliği kurmak ve mevcut olanı desteklemek.
Bu kategoride kulübünüz kaç faaliyet gerçekleştirmiştir?*
-------------(ödüle layık olmak için en az 3, üstün hizmet ödülü için ise 4)
*istenen faaliyetin her ikisini de gerçekleştirdiyseniz birini ek faaliyet olarak hesaplayın.
------------------------------------- Rotary Kulübü

------------------------------------------
Kulüp Başkanı
1	Leadership Development: Your	Guide to Starting a Program (250-EN)’i referans olarak kullanın.
2	Fikir allmak için, Rotary’s Areas of Focus (965-EN)’a bakın
3	Referans olarak EREY Club Success Booklet (958-EN)’i kullanın..
4	Fikir edinmek için An Introduction to Vocational Service (255-EN)’e bakın
Bu formu doldurarak 31 Mart’a kadar bölge guvernörüne teslim edin.

