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KULUBUN ADI: X ROTARY KULUBU

STRATEJIK PLANLAMA KOMITESI

BASKAN

UYE

: GDB. AhmetA...

: D6nem Baskani (Dogal Uye)

UYE:

: GLDB. Mehmet B...(ve belli olan tiim GLDB larni)

UYE

: Rtn. Ozlem C...
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1) SU ANDA NEREDEYizZ :

MISYON:

Uluslararasi Rotary’nin temel hedef ve prensipleri dogrultusunda toplumlarin hayat standartlarini
ylikseltmek, gelistirmek ve toplumsal sorunlari cozmek, bu vesile ile Gyelerinin dostluk baglarini
gelistirmek ve diinyanin en glclu sivil toplum kurulusu olan ROTARY nin yoéremizde ve lUlkemizde daha
cok taninmasini saglamaktir.

VIZYON:
Guclid, dinamik ve bilinilirligi yiksek bir kulGip olusturarak ulusal ve uluslararasi insancil projelere imza
atmak, bu sekilde yéremizde Rotary’nin bilinilirligini artiran bir kultp olmak.

YOREMIiZDE ROTARY BILiNIRLIGi:
Rotary i bolgemizde belirli bir kesim insan taniyor. Bilinilirlik cok diisiik seviyede ve Rotary konusunda

bazi kesimlerde 6n yargi var. Bu 6n yargi ytuziinden tye alimi da oldukca zorlasiyor. Rotarynin ZOZZ
5 projelerinin uygulandigi kesimlerde sempati artiyor. &
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MEVCUT DURUM

MEVCUT UYE SAYISI : 25

DEVAMDAN MUAF UYE SAYISI i

UYE CINSIYET DAGILIM : 13 Erkek — 12 Kadin
UYE YAS ORTALAMASI : 55

UYE DEVAM DURUMU- ORANI : %50

PAUL HARRIS DOSTU 16

BENEFACTOR SAYISI 14

VAKIF DESTEK UYESI :5

SUREKLI PROJELER:

° Geleneksel Kan Bagisi: Her sene Kis aylari basinda toplu olarak kan verilmektedir.

° TLG : Son 2 senedir bu projeye devam edilmektedir.
° Ogrenci burslari: Kuliip olarak 6grenci okutmaktayiz.
° Agiz Dis saghgi taramalari yapiimaktadir. 2022
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BIRDEN FAZLA YAPILIP VAZGECILEN PROJELER : 3 adet projemiz vardrr.

1 Cagdas Miizik Gunleri : Proje ile ilgili lye motivasyonu dusik olmasi sebebiyle artik
yapilmamaktadir. Yeteri kadar katilim saglanamamaktadir.

2 KOYE: Proje ile ilgili Glye motivasyonu dusik olmasi sebebiyle artik yapilmamaktadir.
3 KADINLARA MESLEK EGITiMi: Yoresel sebeplerle yeterli 6grenci bulunamamasindan dolayi 1 defa

yapilmistir. 2. Sene 6grenci bulunamamistir. Proje tye takibi gerektirdigi icin

surdurdlememistir,
PROJELERE DESTEK ALINAN KURULUSLAR
Cagdas Yasami Destekleme Dernegi, Ornek Biyiik Sehir Belediyesi, Ornek Valiligi, Mor Cati, Ornek Sehir Kuliibi
ROTARACT KULUBU : YOK

INTERACT KULUBU : ORNEK INTERACT KULUBU
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GUCLU YONLERIMIz ZAYIF YONLERIMIiZ

- Uyelerimizin yas ortalamasi - Uye aliminda sikinti

- Begenilen Projelerde Tam Uye katilimi - Rotary Bilgisi Cok Dusuk

- Sosyal Medya Kullanimi ¢ok yuksek dizeyde - Bolgesel Aktivitelere katilim zayif

- Arkadaslik baglari cok kuvvetli - Fon yaratma ile ilgili bir aktivite yok

- Bolge ve ilde taninmis bir kuliibiiz - Asamble ve konferanslara katilimimiz yetersi
- Kultip ici uyum yiksek - Hizmet yuka ayni Gyelerin Gzerinde

2022
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2) NEREDE OLMAK iSTIYORUZ ?

2025 tarihi itibariyla;

- Geng, dinamik ve aktif her yil 5 Giyenin katilmis olmasi

- Ulusal ve uluslararasi taninan bir kultip olmak

- Kiresel Bagis projesi yapmak

- Guvernor adayi ¢ikarmak

- Bolge gorevlileri ve Guv. Yrd.lari ¢cikarmak

- Uluslararasi gorevlimizin olmasi

- 2 buyuk bolge toplantisi yapmak (Yari yil degerlendirme top., Bolge egitim semineri)
- Kurumsal yapimizi saglamlastirmak ve gelistirmek

- Basin ve halkla iliskiler komitesi kurmak, etkin calistirmak
- 38 aktif ve faal tye

- Gelir Getirici en az 2 etkinligimizin olmasi ZO
.. - %100 EREY Kultp olmak Z_z
&
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HEDEFLENEN TARIH 30 Haziran 30 Haziran 30 Haziran
2023 2024 2025

HEDEFLENEN UYE SAYISI 1 28 : 33 : 38

UYE DEVAM DURUMU - ORANI : %60 : %80 : %80 -90
PAUL HARRIS DOSTU ' 9 15 21
BENAFACTOR SAYISI 5 10 : 20
VAKIF DESTEK UYESI 5 ' 6 ' 6
SUREKLI PROJELER 4 4 4

s GELIR GETIRICI ETKINLIK ” . 2022
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SIRASIYLA;
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1) Kulibimiz Gyelerinin Rotary bilgilerini gelistirmeyi planlamaktayiz. Bunun tye alimina da ciddi
seviyede etki edecegine inaniyoruz. Kullibun 3 kisi ile degil tim kultp olarak islemesini
saglamanin ancak Rotaryi tanimaktan gectigini biliyoruz.

2) Ufak projelerden baslayarak daha fazla katilimla yéremize faydali, dinamik ve motive edici
projeler gelistirmek.

3) Her sene 1 Kiiresel Bagis Projesi Gerceklestirmek.

4) Genclik Degisim ve/veya Mesleki Degisim Programlari ile kuliibiimiizde misafir agirlamak

ISBIRLIGI YAPILMASI HEDEFLENEN KURULUSLAR: Hali hazirda calistiklarimiza ek olarak yerel
basin ile aramizdaki iliskiyi gliclendirmek istiyoruz. Ayrica xxx STK ve yyy STK ile iliskilerimizi
glclendirmek ve ortak projeler yapmak istiyoruz.
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ROTARACT KULUBU : YOK : YOK : Kurulacaktir
INTERACT KULUBU : VAR : VAR : VAR
DIGER: : 3 yil sonra BES ve Asambleyi Kullip olarak

yapmak istiyoruz.

2022
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3) AMACA NASIL ULASACAGIZ ?

3 YILLIK TAKTIK VE EYLEMLERINIZi BELIRLEYIN ;

1. YIL: ilk (2022-23) yilimizda iiye aliminda ciddi bir artis, 1 kiiresel bagis projesi , degisim
programlarina katilim, en az 1 gelir getirici etkinlik, Vakif bagislarinin artirilmasi, afet egitimleri,
RYLA semineri diizenlemeyi ve basari ve tesekkiir yonetmeliginden yildiz almayi planliyoruz.

2. YIL: Toplantilara yogun katilimi tesvik , liye alimi, liye egitimi ve liye tutundurma, 1 kiiresel bagis
projesi, Vakif bagislarinin artirilmasi, Rotary ormani, basari ve tesekkiir yonetmeliginden yildiz
almak ve en az 2 gelir getirici etkinlik yapmayi ve Rotaract Kuliibii kurmayi planhyoruz.

3. YIL: Projelerimizi gelistirerek en az 2 gelir getirici etkinlik, Vakif bagislarinin artinimasi, en az 1
kiiresel bagis projesi, basari ve tesekkiir yonetmeliginden yildiz almak, Rotary Kulilibii kurmak

veya BES & Asamble diizenlemeyi planliyoruz. ZOZZ
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4) NASIL YAPACAGIZ?

1. YIL: Uye egitimi bu yil birinci 6nceligimizdir. Bunun icin gerek bélgeden gerekse gecmis dénem
baskanlarimizdan ve Guvernor yardimcilarimizdan yardim alarak belirli araliklarla kultupte Gye
egitimi yapmayi planlamaktayiz. Yeni Gye alabilmek icin Arkadasini da Getir toplantilarina agirhk
verecegiz. Ayni zamanda uyelerimizi bolge Asamblesine katilmalari icin tesvik edecegiz. Projeleri
ve vakfi fonlamak icin gelir getirici projelere baslayacagiz. Vakif Seminerine de en az 3 lye ile
katilmayi planliyoruz. Bunun icin kidemli Gyelerimiz egitim ve asambleye katilim konusunda

uyeleri tesvik edecek ve programlar yapacaklardir. Planladigimiz projelerimizi etkin sekilde
uygulayacagiz.
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2. YIL: Uyelerin ilk sene bilgilerini pekistireceklerini varsayarak artik 2024 planlarimizi
“uygulamaya” gececegiz. Proje komiteleri ve ekip calismasi uygulamalari yaparak,
efektif, dinamik ayni zamanda kuliGbumuzu tanitici projeler yapmaya baslayacagiz.
Bunun icin beyin firtinasi toplantilari duzenleyecegiz. Yoremizde ve Bolgemizde yapilmis
ornek projeleri toplayarak Uyelerimize yol haritasi olusturacak sekilde sunum yapacagiz.
Uye tutundurma ve tye alimi devam edecektir. Ayni sekilde bolge toplantilarina katilim
tesvik edilecektir.

3. YIL: 1. ve 2. yilda hedeflerimize ulasmamiz halinde 2025 yili planlarimizi ve
hedeflerimizi gerceklestirmek icin ilgili Komiteler kurarak , gecen 2 yilin
tecribelerinden de yararlanarak en etkin yontemlerle uygulamaya gececegiz.
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