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2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

1) SU AN NEREDEYIz :

MISYON:

Uluslararasi Rotary’nin temel hedef ve prensipleri dogrultusunda toplumlarin hayat standartlarini
yiukseltmek, gelistirmek ve toplumsal sorunlari ¢6zmek, bu vesile ile tiyelerinin dostluk baglarini
gelistirmek ve diinyanin en guglu sivil toplum kurulusu olan ROTARY nin yéremizde ve ulkemizde daha ¢ok
taninmasini saglamaktir.

VIiZYON:
Giiclii, dinamik, geng ve bilinilirligi yuksek bir kuliip olusturarak ulusal ve uluslararasi insancil projelere
imza atmak, bu sekilde yoremizde Rotary’nin bilinilirligini artiran bir kullip olmak.

YOREMIiZDE ROTARY BILINIRLIGi:
Rotary,Ulkemizde belirli kesimlerce taninmaktadir. Varolan On yargilari yikmak adina Rotary’i dogru
sekilde tanitmak 6nem tasimaktadir.
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2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

MEVCUT DURUM :

MEVCUT UYE SAYISI :24

DEVAMDAN MUAF UYE SAYISI : 0

UYE CINSIYET DAGILIM : 12 Erkek — 12 Kadin
UYE YAS ORTALAMASI : 35

UYE DEVAM DURUMU- ORANI : %82

PAUL HARRIS DOSTU : 3

BENEFACTOR SAYISI ; 24

VAKIF DESTEK UYESI : 0

SUREKLI PROJELER:
KISA DONEM YAZ KAMPI, ERISMEK LUKS DEGIL iINSAN HAKKI! KORKUYA YER YOK!
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2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

PROJELERDE DESTEK ALINAN KURULUSLAR
YUREGIR BELEDIYESI, SEYHAN BELEDIYESi, CUKUROVA
UNIVERSITESI

ROTARACT KULUBU : YOK
INTERACT KULUBU : YOK
ROTAKIDS KULUBU : YOK
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2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

GUCLU YONLERIMIZ

-Kullibumuziun yas ortalamasinin gen¢ olmasi
-Sosyal Medya Kullanimi ¢ok yiiksek duizeyde
-Arkadaslik baglari ¢ok kuvvetli

-Guiindemi Yakindan takip eden

-Kuliip i¢ci uyum yuksek

ZAYIF YONLERIMIZ

-Dinamik Rotary Bilgisi Seviyesi Diislik
-Bolgesel Aktivitelere katilim zayif

-Yeni Uye Sayisinin Fazla Olmasi

-Asamble ve konferanslara katilimimiz yetersiz
-Hizmet yiikii ayni uiyelerin tizerinde
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2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

2) NEREDE OLMAK ISTIYORUZ ?

2028 tarihi itibariyla;

-Geng, dinamik ve aktif her yil 3 Gilyenin katilmis olmasi
-Ulusal ve uluslararasi taninan bir kullip olmak

-Bolge gorevlileri ve Guv. Yrd.lari ¢ikarmak

-Kurumsal yapimizi saglamlastirmak ve gelistirmek

-35 aktif ve faal Giye

-Gelir Getirici en az 3 etkinligimizin olmasi

-%100 BENEFACTOR Kuluip olmaya devam etmek

-Hey yil minimum 2 Uyemizi Paul Harris Dostu yapmak

Adana Taskopru .
IviLik

Rotary fcin

' L BIRLESIN
KulUubu



2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

HEDEFLENEN TARIH 30 Haziran 2026 30 Haziran 2027 30 Haziran 2028
HEDEFLENEN UYE SAYISI : 29 : 32 : 35

UYE DEVAM DURUMU - ORANI : %80 : %85 : %85
PAUL HARRIS DOSTU .5 . 7 : 9
BENAFACTOR SAYISI : 29 : 32 :35
VAKIF DESTEK UYESI : 0 : 0 : 0
SUREKLi PROJELER 1 . 2 : 3

GELIR GETIRICI ETKINLIK 2 : 3 : 3
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2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

SIRASIYLA;

1) Kuliibiin tiim liyelerinin katki saglayacagi bir topluluk olmayi
hedefliyoruz.

2) Cesitli projeler ile daha fazla insana dokunarak yoremize faydali,dinamik
ve motive edici projeler gelistirmek.

ISBIRLIGI YAPILMASI HEDEFLENEN KURULUSLAR:
Hali hazirda ¢alistiklarimiza ek olarak yerel basin,yonetim ve farkh bolge
kulGpleriyle aramizdaki iliskiyi gu¢lendirmek istiyoruz.
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2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

2026 2027 2028
ROTARACT KULUBU : YOK : YOK : VAR
INTERACT KULUBU : YOK : VAR : VAR
ROTAKIDS KULUBU : YOK : YOK : VAR

DIGER: 3 YIL iCINDE BES ASAMBLE VEYA BOLGE KONFERANSINA EV
SAHIPLIGI YAPMAK iSTiYORUZ.
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2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

AMACA NASIL ULASACAGIZ ?
3 YILLIK TAKTIK VE EYLEMLERIMIZ:

1. YIL: ilk (2025-26) yilmizda en az 2 gelir getirici etkinlik, Vakif bagislarinin artirilmasi, afet egitimleri, Kisa
Donem Yaz Kampini tekrar diizenlemeyi ve Calisma Yonergesin’deki sartlari yerine getirmeyi hedefliyoruz.

2. YIL: Toplantilara yogun katilimi tesvik , Uiye alimi, liye egitimi ve liye tutundurma, Vakif bagislarinin
artirilmasi, Rotary Hatira Ormani kurulmasi, interact Kuliibii kurulmasi ve Calisma Yénergesin’deki sartlari
yerine getirmeyi hedefliyoruz.

3.YIL: Projelerimizi gelistirerek en az 3 gelir getirici etkinlik, Vakif bagislarinin artirilmasi, Rotarct Kuliibii
ve Rotakids Kuliibu kurmak veya BES ve Asamble veya Bolge Konferansi diizenlemek ve Calisma
Yonergesin’deki sartlari yerine getirmeyi hedefliyoruz.
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2025-2028 KULUP STRATEJI PLANLAMA

4) NASIL YAPACAGIZ ?

1. YIL: Uye egitimi bu yil birinci 6nceligimizdir. Bunun igin gerek bolgeden gerekse gecmis dénem baskanlarimizdan ve
Guvernor yardimcilarimizdan yardim alarak belirli araliklarla kuliipte iliye egitimi yapmayi planlamaktayiz. Ayni
zamanda liyelerimizi bolge Asamblesine katilmalari icin tesvik edecegiz. Projeleri ve vakfi fonlamak igin gelir getirici
projelere baslayacagiz. Vakif Seminerine de en az 2 iiye ile katilmayi planliyoruz. Bunun igin kidemli liyelerimiz egitim
ve asambleye katilim konusunda liyeleri tesvik edecek ve programlar yapacaklardir. Planladigimiz projelerimizi etkin
sekilde uygulayacagiz.

2. YIL: Uyelerin ilk sene bilgilerini pekistireceklerini varsayarak artik 2027 planlarimizi “uygulamaya” gececegiz. Proje
komiteleri ve ekip ¢alismasi uygulamalari yaparak, efektif, dinamik ayni zamanda kuliibiimiizii tanitici projeler
yapmaya baslayacagiz. Uye tutundurma ve iiye alimi devam edecektir. Ayni sekilde bélge toplantilarina katilim tesvik
edilecektir. Ayni zamanda bir interact Kuliibii kurarak ailemizi genisletmeyi hedefliyoruz.

3. YIL: 1. ve 2. yilda hedeflerimize ulasmamiz halinde 2028 yili planlarimizi ve hedeflerimizi gerceklestirmek i¢gin ilgili
Komiteler kurarak , gecen 2 yilin tecriibelerinden de yararlanarak en etkin yontemlerle uygulamaya gegecegiz.
Rotakids ve Rotaract Kuliipleri kurarak giiciimiize gii¢ katmayi hedefliyoruz.
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