ROTARY 2430. BOLGE

2024/2027

KULUP STRATEJIK PLANLAMA

KULUBUN ADI : ANKARA GAZi ROTARY KULUBU

KURULUS TARIHi :22-04-1998

STRATEJIK PLANLAMA KOMITESi BASKAN : GDB. BANU YEDIERLER

UYE: : GDB ALPER AYALP

UYE : GDB HATICE GORGULU

SU ANDA NEREDEYIZ :

MiSYON: Uluslararasi Rotary’nin temel hedef ve prensipleri dogrultusunda toplumlarin hayat standartlarini
yukseltmek, gelistirmek ve toplumsal sorunlari gézmek, bu vesile ile Gyelerinin dostluk baglarini gelistirmek
ve dlinyanin en guglu sivil toplum kurulusu olan ROTARY nin yoremizde ve Glkemizde daha gok taninmasini
saglamaktir.

VIZYON : Giigli, dinamik ve bilinilirligi yiiksek bir kultip olusturarak ulusal ve uluslararasi insancil projelere
imza atmak, bu sekilde bolgemizde Rotary’nin bilinilirligini artiran bir kuliip olmak ve Klup Gye sayimizi
arttirmak

YOREMIZDE ROTARY BILINIRLIGI : Rotary i bélgemizde belirli bir kesim insan taniyor. Bilinilirlik gok diisiik
seviyede ve Rotary konusunda bazi kesimlerde 6n yargi var. Bu 6n yargi yuzuinden tye alimi da oldukga
zorlasiyor. Rotary’nin projelerinin uygulandigl kesimlerde sempati artiyor .Projelerimizi sosyal medya yazili ve
gorsel basinda daha ¢ok ve net bir sekilde paylasarak insanlarin ilgi ve sempatisini arttirma yolu ile daha gok
kesime hizmet goturmek gerekmektedir.

MEVCUT DURUM :

MEVCUT UYE SAYISI : 20

DEVAMDAN MUAF UYE SAYISI : 4

UYE CINSIYET DAGILIM : 6 Kadin -14 Erkek
UYE YAS ORTALAMASI : 49

UYE DEVAM DURUMU- ORANI : %70
PAUL HARRIS DOSTU : 18

BENAFACTOR SAYISI : 18

VAKIF DESTEK UYESI : 18

SUREKLI PROJELER :Heniiz siirekli projemiz yoktur.
BIRDEN FAZLA YAPlLlPVAZGEQiLEN PROJELER:

PROJELERE DESTEK ALINAN KURULUSLAR :

ROTARACT KULUBU :Ortak projeler imza atma galismalari vardir.
INTERACT KULUBU :yoktur



GUGLU YONLERIMiz

- Begenilen Projelerde Tam lye katilimi

- Sosyal Medya Kullanimi yiksek diizeyde

- Arkadaslik baglari gok kuvvetli

- Bolge ve ilde taninmis bir kuliibiiz
-Asamble ve konferanslara katilimimiz yeterli
- Kultip igi uyum yuksek

-Kulup Uyelerinin tecrtbeleri gok yuksek

ZAYIF YONLERIMiz

-Uyelerimizin yas ortalamasi

-Uye aliminda sikinti

-Uluslararasi RK ile daha aktif gortismek ve proje yapmak
-Bolgesel Aktivitelere katilim zayif

-Fon yaratmaiile ilgili bir aktivite yok

-Hizmet yuku ayni Gyelerin Gzerinde

2) NEREDE OLMAK iSTiYORUZ ?

2025 tarihi itibariyla;

- Geng, dinamik ve aktif her yil 3 Gyenin katilmis olmasi

- Ulusal ve uluslararasi taninan bir kuluip olmak

- Kuresel Bagis projesi yapmak

- Guvernor adayi gikarmak

- Bolge gorevlileri ve Guv. Yrd.lari gikarmak

- Uluslararasi gorevlimizin olmasi

- 2 bluyuk bolge toplantisi yapmak (Yari yil degerlendirme top., Bolge egitim semineri)
- Kurumsal yapimizi saglamlastirmak ve gelistirmek

- Basin ve halkla iligkiler komitesi kurmak, etkin ¢alistirmak
- %100 BENEFACTOR Kiiliip olmak

- Gelir Getirici en az 2 etkinligimizin olmasi

- %100 EREY Kullp olmak.

HEDEFLENEN TARIH 2024 2025 2026
HEDEFLENEN UYE SAYIS| 23 126 130
UYE DEVAM DURUMU - ORANI  :%80 %90  :%100
PAUL HARRIS DOSTU 118 :23 126
BENAFACTOR SAYISI 118 :23 :26

VAKIF DESTEK UYESi 118 :23 :26



SUREKLIi PROJELER
ACIKLAMA;

1-  Kullibumuz tyelerinin Rotary bilgilerini gelistirmeyi planlamaktayiz. Bunun Gye alimina da ciddi seviyede etki
edecegine inaniyoruz. Kuliibian L tum kultip olarak islemesini saglamanin ancak Rotaryi tanimaktan gegtigini
biliyoruz.

2- Ufak projelerden baslayarak daha fazla katilimla yoremize faydali, dinamik ve motive edici projeler
gelistirmek.

3- Hersene 1 Kuresel Bagis Projesi Gergeklestirmek.

4-  Genglik Degisim ve/veya Mesleki Degisim Programlari ile kulibimiizde misafir agirlamak

iSBIRLIGi YAPILMASI HEDEFLENEN KURULUSLAR :
ROTARACT KULUBU :ANKARA GAZi ROTARACK KULUBU
INTERACT KULUBU :YOK

DIGER: :Biiyiikelgilikler ,Belediyeler ve gesitli STK ‘lar

3) AMACA NASIL ULASACAGIZ?

1. YIL: ilk (2024-2025) yiimizda (iye aiminda ciddi bir artis, 1 kiiresel bagis projesi , degisim programlarina
katiim, en az 1 gelir getirici etkinlik, Vakif bagislarinin artirilmasi, diger Rotary kullip ve Bolge projelerine destek
vermeyi ve basari ve tesekkir yonetmeliginden yildiz almayi planliyoruz

2. YIL: Toplantilara yogun katilimi tesvik , Uye alimi, Uye egitimi ve Uye tutundurma, 1 kiiresel bagis projesi, Vakif
bagislarinin artirnlmasi, Rotary Kurulus balosu diizenlemeyi ve basar ,tesekkur yonetmeliginden yildiz almak ve
en az 2 gelir getirici etkinlik yapmayi planliyoruz.

3. YIL: Projelerimizi gelistirerek en az 2 gelir getirici etkinlik, Vakif bagislarinin artirllmasi, en az 1 kuresel bagis
projesi, basari ve tesekkur yonetmeliginden yildiz almak, BES & Asamble diizenlemeyi planliyoruz

4) NASIL YAPACAGIZ ? 1 YIL: Uye egitimi bu yil birinci 6nceligimizdir. Bunun igin gerek bélgeden gerekse gegmis
donem bagkanlarimizdan ve Guvernoér yardimcilarimizdan yardim alarak belirli araliklarla kullipte Gye egitimi
yapmayi planlamaktayiz. Yeni tUye alabilmek igin Arkadasini da Getir toplantilarina agirlik verecegiz. Ayni
zamanda uyelerimizi bolge Asamblesine katilmalari icin tesvik edecegiz. Projeleri ve vakfi fonlamak igin gelir
getirici projelere baglayacagiz. Vakif Seminerine her yil en az 3 Uye ile katilmayi planliyoruz. Bunun igin
kidemli Gyelerimiz egitim ve asambleye katiim konusunda Uyeleri tesvik edecek ve programlar yapacaklardir.
Planladigimiz projelerimizi etkin sekilde uygulayacagz.

2 YIL: Uyelerin ilk sene bilgilerini pekistireceklerini varsayarak artik 2025 planlarimizi “uygulamaya”
gecgecegiz. Proje komiteleri ve ekip galismasi uygulamalari yaparak, efektif, dinamik ayni zamanda
kulibumuzul tanitici projeler yapmaya baslayacagiz. Bunun igin beyin firtinasi toplantilari diizenleyecegiz.
Yoremizde ve Bolgemizde yapilmis 6rnek projeleri toplayarak hedefler saptayacagiz.

3YIL1. ve 2. yilda hedeflerimize ulasmamiz halinde 2026 yili planlarimizi ve hedeflerimizi gergeklestirmek
icin ilgili Komiteler kurarak , gegcen 2 yilin tecriibelerinden de yararlanarak en etkin yontemlerle uygulamaya
gecgecegiz

Bu form 26/08/2024 tarihinde doldurulmustur.



