ROTARY 2430. BÖLGE
2024-2025
KULÜP STRATEJİK PLANLAMA


KLUBUN ADI	: ANKARA KIZILAY ROTARY KULÜBÜ

KURULUŞ TARİHİ	: 19 NİSAN 1974



STRATEJİK PLANLAMA KOMİTESİ	

BAŞKAN	:OSMAN ÖZKAN ÜYE:	: RECEP KESKİN
ÜYE	: ALTAN ARSLAN

ÜYE	: NECMETTİN ÜNAL

ÜYE	: OSMAN CÖMERT

ÜYE: 	: ABDURRAHMAN BAŞTAŞ

ÜYE	: NACİ ABAZA

ÜYE	: CELALETTİN ŞAŞMAZ

ÜYE	: TALHA ÇAVDAR




1) SU ANDA NEREDEYİZ :


MİSYON	:

Uluslarası Rotary’nin 7 odak noktası çerçevesinde kendinden önce hizmet prensibiyle Barış ve Anlaşmazlıkların Çözümü, Hastalıkların Önlemesi ve Tedavisi, Temiz Su ve Hijyen, Temel Eğitim ve Okuryazarlık, Ana ve Çocuk Sağlığı, Çevrenin Korunması, Ekonomik ve Toplumsal Kalkınmaya yönelik projeler planlamak, projeler yapmak ve bu vesile ile dostluklarımızı geliştirmek
VİZYON	:

Uluslararası Rotary’nin 7 odak noktası ışığında meslek hayatında başarılı insanların oluşturduğu Ankara Kızılay Rotary Kulübü olarak Toplum ile Rotary arasında köprü olarak insanlığa katkıda bulunmak. 





YÖREMİZDE VE ÜLKEMİZDE ROTARY BİLİNİRLİĞİ: YÖREMİZ VE BÖLGEMİZDE ROTARY'NİN BİLİNİRLİĞİ OLMASI GEREKENİN ALTINDADIR. NÜFUSUN ANCAK BELLİ BİR KISMI ROTARY'DEN HABERDARDIR. BUNLARIN BİR KISMI DA ROTARY'İ DIŞ KÖKENLİ OLMAKLA SUÇLAMAKTA VE BİLMEDEN SUÇLADIKLARI BAŞKA DERNEKLER İLE KARIŞTIRMAKTADIR. ANCAK HİZMETLERİN VE TOPLUMSAL İŞ BİRLİĞİNİN ARTIŞI ROTARY'NİN BİLİNMEZLİĞİNİ VEYA YANLIŞ BİLİNİRLİĞİNİ ORTADAN KALDIRMANIN EN İYİ YÖNTEMİDİR. BU İMAJ İYİLEŞMESİ VE DAHA GENİŞ KİTLELERE YAYILMASI İSE ANCAK ROTARY İDEALLERİNİ BENİMSEMİŞ GERÇEK İŞ VE MESLEK ADAMLARINDAN OLUŞAN BİR ROTARY TOPLULUĞU OLUŞTURULMASI İLE MÜMKÜN OLACAKTIR. BU HİZMET PROJELERİ AYNI ZAMANDA KULÜBE KABUL EDİLEN İŞ VE MESLEK İNSANLARININ BİRBİRİ İLE KAYNAŞMASINI, GERÇEK BİR ROTARY AİLESİ OLMASINI DA SAĞLAYACAKTIR.



MEVCUT DURUM	:

	MEVCUT ÜYE SAYISI
	: 31

	DEVAMDAN MUAF ÜYE SAYISI
	: 5

	ÜYE CİNSİYET DAĞILIM
	: %81 ERKEK % 19 KADIN

	ÜYE YAŞ ORTALAMASI
	: 52

	ÜYE DEVAM DURUMU- ORANI
	: %60

	PAUL HARRIS DOSTU
	: 15

	BENAFACTOR SAYISI
	: 4




ANKARA KIZILAY ROTARACT KULÜBÜ	20 Üye : 

ANKARA KIZILAY INTERACT KULÜBÜ	: 23 Üye

	GÜÇLÜ YÖNLERİMİZ
	ZAYIF YÖNLERİMİZ

		50 YILLIK BİR DENEYİME SAHİBİZ
		ÜYELERİN AYRILMASI

		TECRÜBELİ ÜYELERİMİZ VAR
	  KADIN ÜYE YETERSİZLİĞİ

		ÇABUK HAREKET EDEBİLİYORUZ
	

		KULÜP İÇİ DOSTLUKLARIMIZ YÜKSEK
	

		HEMEN BİRLEŞİYORUZ
	

		ROTARACT KULÜBÜMÜZ VAR
	

		INTERACT KULÜBÜMÜZ VAR
	

		BÖLGEDE GÖREV ALAN ÜYELERİMİZ OLDU
	

		ROTARY İ İYİ BİLİYORUZ
	

		İYİ İNSANLARIZ
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




	FIRSATLAR
	TEHDİTLER

		TOPLUMUN İYİLİĞE İHTİYACI OLMASI
		FARKLI DERNEKLERLE KARIŞTIRILMAK

		DOKUNULACAK KİŞİ SAYISININ SÜREKLİ
ARTMASI
		ÖN YARGI

		TEKNOLOJİNİN ARTMASI İLE PROJE
ÇEŞİTLERİNİN ARTMASI
		BÜROKRASİ

		ROTARYEN SAYIMIZIN ARTMASI
	SİYASET



	
	

	
	











2) NEREDE OLMAK İSTİYORUZ ?

STRATEJİK ÖNCELİKLERİNİZİ BELİRLEYİNİZ …
Üye Sayımızı artırmak

Kadın üye sayımızı arttırmak

Farklı meslek gruplarından üye kazanarak, meslek sınıflandırmasını zengin çeşide ve dengeli bir yapıya kavuşturmak.

Klasik Rotary kural ve ritüellerinin uygulamasını geri kazanmak

Yeni üye alımında Rotary’nin klasik iş ve meslek insanı tanımından özveride bulunmamak

Çocuk Felcine Son vermek

Sepsis konusunda farkındalık yaratmak

Kulübü %100 Paul Harris dostu yapmak

Dönemlik değil, uzun vadeli projeler hazırlamak

Rotary vakfı bağışlarını arttırarak devam ettirmek

Her sene en az bir Küresel Fon Projesi uygulamak veya katkıda bulunmak

Valilik, Yerel Yönetimler, Elçiliklerle ve uluslararası her türlü kuruluşları ziyaret etmek ve toplantılara kültürel tanıtım ve işbirliği amaçlı davet etmek, davetlerine katılmak;




	HEDEFLENEN TARİH	2024
	2025
	2026

	HEDEFLENEN ÜYE SAYISI	36
	40
	45

	ÜYE DEVAM DURUMU - ORANI	: %60
	%80
	%80

	PAUL HARRIS DOSTU	30
	38
	42

	BENEFACTOR SAYISI	35
	40
	45

	VAKIF DESTEK ÜYESİ	3
	3
	4






SÜREKLİ PROJELER	:


HASANOĞLAN
AYLA
SEPSİS
AKRAN ARA BULUCULU
DOĞA TEMELLİ ÇÖZÜMLER
ORYENTERİNG

ROTARACT KULÜBÜ	: GÖĞÜS KANSERİ FARKINDALIK….
INTERACT KULÜBÜ	: AKRAN YARDIMLAŞMASI

3) AMACA NASIL ULAŞACAĞIZ ?

Yeni üyelerimizi uyum için düzenlenen etkinliklere göndereceğiz. Üyelerimizin kulüp içi sürekli eğitimini yapacağız
Projelerde kulüp içi işbirliği ve dayanışmayı arttıracağız
Gerek Rotary bünyesinde gerekse Rotary dışında proje ortaklıklarını daha çok yapacağız Özellikle yerel yönetimlerle dayanışmayı arttıracağız
Görsel medya ve yazılı basını daha çok kullanacağız Sosyal medya ve internetti aktif kullanacağız

4) NASIL YAPACAĞIZ ?
Rotary eğitim programlarına düzenli olarak katılarak
Üyelerimizle bir araya gelebilme fırsatlarını daha da arttırmak adına yeni ve farklı aktiviteler düzenleyerek
Projelerimizi hem sivil toplum kuruluşları hem de yerel yönetimlere daha çok duyurarak ve onlarla paylaşarak
Kulübümüz dışındaki Rotary faaliyetlerine katılımı teşvik ederek








SÜREKLİ PROJELER: OKULLARDA AKRAN ARABULUCUK SİSTEMİ OLUŞTURMAK, SEPSİS’İ
TANITMAK, AYLA, HASANOĞLAN KÖY ENSTİTÜSÜ, DOĞA TEMELLİ ÇÖZÜMLER, ORYENTERİNG………………………………..

