SAMSUN ROTARY KULUBU DERNEGI
ANA TUZUGU

MADDE 1. DERNEGIN ADI VE MERKEZi

yoktur.

ifade

Dernegin ad1 > Samsun Rotary Kuliibii Dernegidir ¢’. Merkezi Samsun’dadir, subesi

Bu ana tiiziikte gegen “’Dernek’ ve/veya “’Kuliip” kelimeleri Rotary Kuliibii Dernegi’ni
eder.

MADDE 2- Samsun Rotary Kuliibii Dernegi’nin yoresel sinirlar1 Samsun olup bu yorede, i¢
tiiziikkte yazili oldugu gibi bagka Rotary Kuliipleri kurulmasina muvafakat edebilir.

MADDE 3- Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gerceklestirmek Icin Dernekge Siirdiiriilecek
Calisma Konular ve Bicimleri ile Faaliyet Alani

Dernek, Sivil toplum faaliyetlerinin etkinlestirilmesini saglamak ve bu konuda

caligmalar yapan kisi ve kuruluslara destek vermek amaci ile kurulmustur.
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Dernekge stirdiirtilecek ¢alisma konular1 be bigimleri

Faaliyetlerin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak.

Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢aligmalari diizenlemek.

Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge dokiiman ve yayinlari
temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, c¢alismalarini duyurmak igin
amaclar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile liyelerine dagitmak tizere
caligma ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak.

Amacin gerceklestirilmesi i¢in saglikli bir calisma ortamini saglamak, her tiirlii teknik
arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek.

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek ve bagis yapmak.

Tiizik amaglarinin gergeklestirilmesi i¢in ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek.

Uyelerin yararlanmalar1 ve bos zamanlarin1 degerlendirebilmeleri icin lokal agmak,
sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek.

Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilebilmesi ve devam ettirilmesi igin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler b.b
diizenlemek veya tiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak.

Dernek faaliyetleri i¢in ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar {izerinde ayni hak tesis etmek.

Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon
kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin izinle
kurabilecegi tesisleri kurmak.

Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve
bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢aligmalar yapmak veya yardimlagsmak.

Amacin gerceklestirilmesi igin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
vakiflarin kamu kurum kuruluslar ile iligkilerine dair kanun hiikiimleri sakli kalmak



iizere, kamu kurum ve kuruslar ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler
uriitmek.

13- Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslartyla ortak bir amaci
gerceklestirmek i¢in platformlar olusturmak.

14-14-18 yas grubu genglerin takim ¢alismalarindan istifadeleri igin Interact genglik
kuliibii kurmak.

15- Interact genglik kuliibii calismalari yonetim kurulu nezaretinde olmak iizere ve ig tiiziik
ile belirlemek

16-5-12 yas grubu cocuklarin takim g¢aligmalarindan istifade edebilmeleri ve sosyal
donanim kazanabilmeleri i¢in RotaKids kuliipleri kurmak ve yonetim kurulu
nezaretinde olmak iizere bu kuliiplere uygulanacak usul ve esaslar1 belirlemek.

Dernegin faaliyet alani
Dernek, sosyal alanda faaliyet gosterir.
MADDE 4- Uyelik
Uye olma hakki, iiyelik islemleri ve iiyenin yiikiimliiliikleri

Medeni haklarini kullanma ehliyetini haiz ve 18 yasini bitirmis olan, Dernekler Yasasina
gore iiyelige engel bir hali bulunmayan, iyi karakterli toplumda yeri bulunan bir is veya
mesleginde taninmis ve fiilen ¢aligmakta olan kimseler bu Dernegin bir {iyesinin teklifi ile
dernege liye secilebilir.

Dernek baskanligmma yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek yonetim
kurulunca en ¢ok otuz giin i¢inde liyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve
sonu¢ yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagcla tutulacak
deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kurucular: ile miiracaatlar1 tizerine yonetim kurulunca
iiyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu
karari ile onursal {iye olarak kabul edilebilir.

14-18 yas gurubundaki genclerin velilerinin veya varislerinin izni ile {iyelikleri, bu
sekilde iiyelik kayitlar1 yapilan genglerin (Interact ) larin segme ve secilme hakki olmayip ayri
bir iiye kayit defterinde takip edilirler.

Uyelige kabul islemlerinin tamamlanabilmesi icin; iiye adayinm iiye giris ddentisini ddemis
olmas1 zorunludur.

Samsun Rotary Kuliibii Dernegine kabul edilmek isteyen her bir iiye adayinin Rotary Vakfi’na
1.000,00-USD (Bin Amerikan dolar1) bagis yapmasi zorunlu olup bu d&demeler iiyelik
basvurusu esnasinda gergeklestirilir.

Her iiye, dernegin bagli bulundugu bolge ve uluslararasi: kuruluslara 6demekle miikellef oldugu
Odentilerin kendi payina diisen kismin1 dernek araciligiyla 6demekle yiikiimliidiir. Bu ddentiler
tiim tiyelerin dernege verdigi liyelik aidatlar1 i¢inden karsilanir.



Devamdan Muaf Uye: Dernek iiyelerinden yas1 ve Rotary Yasi1 (Rotary’de aktif iiye olarak
gecirdigi siire) toplam1 seksen besi bulanlar (bu yas da dahil) Devamdan Muaf Uye sayilir.
Devamdan Muaf Uyeler dernek tiiziigiinde belirtilen iiyelik aidatlarinin yarismi éder.

MADDE 5- Uyelikten ¢ikma
Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri sonuglanmig sayilir.
Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

MADDE 6- Uyelikten cikarilma
Dernek iiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller;

1- Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

2- Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3- Yazili ikazlara ragmen {iyelik aidatlarini alt1 ay i¢cinde 6dememek,

4- Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5- Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak.

6- Dernegin bagli bulundugu bolge ve uluslararasi kuruluslara ait olan, her donem igin
belirlenecek ddentilerin, dernek iiyesine karsilik gelen miktarlarinin yazili iki ikaza
ragmen 6denmemesi

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile iiyelikten
cikarilir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek mal varliginda hak
iddia edemez.

MADDE 7- Dernek organlari
Dernegin organlar1 asagida gosterilmistir.

1- Genel Kurul,

2- Yonetim Kurulu,
3- Denetim Kurulu,
4- Disiplin Kurulu.

MADDE 8- Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamam Ve Cagr1 Ve
Toplanti Usulii

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organ1 olup, dernege kayitl tiyelerden olusur.
Genel Kurul;

1- Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,
2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden
beste birinin yazili istegi lizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, yilda bir , haziran ay1 igerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek
giin yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agirilir.



Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu
tizerine sulh hakimi, ti¢ tiyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Cagn Usulii;

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler en az on bes giin 6nceden giinii,
saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirmek
suretiyle toplantiya cagirili. Bu c¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. Ilk toplant: ile
ikinci toplant1 arasindaki siire yedi glinden az altmis giinden fazla olamaz.

Toplant1, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agr1 usuliine
uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden ¢agirilir.

Genel kurul toplantist bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplant:1 Usulii;

Genel kurul katilma hakki bulunan iiyelerin salt cogunlugunun, tiiziikk degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise iicte ikisinin katilimiyla toplanir, ¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu
toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar iiye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
iiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim
kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti
yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra toplantiy1 yonetmek tizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman se¢ilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan
heyetsne kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerin karsilarini imzalamak
zorunludur.

Toplant1 yonetimi ve glivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda yalnizca glindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan {iiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmasi1 zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakk1 vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin tiye



olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanr.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan imzalanir. Toplant1 sonunda tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu
baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen
yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

MADDE 9- Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Genel kurulda aksine karar alinmamigsa yonetim ve denetim kurulu iiyelerin segimleri
gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplant1 bagkani
tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tiyeler tarafindan geregi yapildiktan
sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimii
yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tiiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin iigte iki
cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya ¢agrisiz alinan kararlar

Biitlin iiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimlariyla alinan kararlar ile dernek
iiyelerinin tamaminin bu tiizilkte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplant1 yerine gegmez.

MADDE 10- Genel Kurulun Gorev Yetkileri
Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karar baglanir.

1- Dernek organlariin secilmesi

2- Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi

3- Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goriigiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi

4- Yonetim kurulunca hazirlanan biitcenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi

5- Dernek i¢in gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi

6- Yonetim kurulunca dernek ¢aligmalar ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi

7- Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve
tiyelerine verilecek iicret ile her tilirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri i¢in gorevlendirilecek tiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin
tespit edilmesi

8- Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmast

9- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara tiye
olarak katilmas1 veya ayrilmasi

10- Dernegin vakif kurmasi

11- Dernegin feshedilmesi

12- Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi



13- Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirlenen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman gérevden
alabilir.

Genel kurul, iiyelige kabul ve iiyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir. Dernegin en yetkili
organi olarak dernegin bir diger organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri kullanir.

MADDE 11- Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev Ve Yetkileri
Yonetim kurulu yedi asil ve yedi yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Y 6netim kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boliisiimii yaparak baskan,
baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiyeyi belirler.

Y 6netim kurulu, tiim {iyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagirabilir. Uye tam
sayisinin yarisindan bir fazlasinin bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tiye tam
sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil liyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agirilmast mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri;
Y 6netim kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirir.

1- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek

2- Gelir gider hesaplarma iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak

3- Dernegin ¢alismalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak

4- Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve
taginmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sézlesmesi yapmak,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek

5- Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

6- Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak

7- Her faaliyet y1l1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir gider
tablosu ile yonetim kurulu c¢aligmalarini agiklayan raporu diizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak

8- Biit¢enin uygulanmasinit saglamak

9- Dernege liye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek

10- Dernegin amacini gergeklestirmek i¢in her ¢esit karar1 almak ve uygulamak

11- Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevler yapmak ve yetkileri kullanmak

12- Rotary kural, kaide ve teamiilleri ile uyumlu disiplin hiikiimleri ve i¢ yonetmelikleri
diizenlemek

13- Ug aylik dénemlerle dernegin mali durum ve finansal tablolar1 hakkinda iiyelerini
bilgilendirmek.

MADDE 12- Denetim Kurulunun Teskili, Gorev Yetkileri

Denetim kurulu, Ug asil ve Ug yedek iiye olarak genel kurulca segilir.



Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldig1 oy ¢coklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢cagirilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin tiiziigiinde gosterilen ama¢ ve amacin gergeklesmesi igin
strdiiriilecegi  belirtilen ¢alisma  konular1  dogrultusunda faaliyet gdsterip
gostermedigini, defter hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak
tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore bir yili
gecmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna
ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.
MADDE 12/A- Disiplin Kurulunun Teskili Gorev ve Yetkileri
Disiplin kurulu ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Disiplin kurulu asil {iyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmast mecburidir.

Disiplin Kurulunun Gorev ve Yetkileri:

Disiplin Kurulu Rotary kural ve teamiilleri ¢ercevesinde hazirlanacak olan disiplin yonetmeligi
hiikiimlerini uygulamakla gorevlidir.

Disiplin cezalar1 ve bagli hiikiimler yonetim kurulu marifetiyle i¢c yonetmelikle belirlenir. Siireli
uzaklagtirma ve lyelikten ¢ikarmaya iligkin cezalarin uygulanmasi genel kurulun onayina
tabidir.

MADDE 13- Dernegin Gelir Kaynaklari
Dernegin gelir kaynaklar1 agagida sayilmistir.

1- Uye aidati: Uye aidat1: iiyelerden giris 6dentisi pesin olarak 10.000,00- TL. Aylik
olarak 2.100,00-TL aidat alinir. Bu miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye genel kurul
yetkili olup yonetim kurulu liyelerden ek 6deme talep edebilir.

2- Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptig1 bagis ve yardimlar.

3- Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.

4- Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler.

5- Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

6- Dernegin amacin gerceklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7- Diger gelirler.

MADDE 14- Dernegin Defter Tutama Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Defter tutma esaslari;



Dernekte isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip edilen hesap
doneminden baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina
gore efter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi a¢ilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte asagida yazili defterler tutulur.

a) lIsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir.

1- Karar defteri: yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir
ve kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2- Uye kayit defteri: dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat bu deftere
islenebilir.

3- Evrak kayit defteri: gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evraki kopyalart dosyalanir. Elektronik
posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktist alinmak suretiyle saklanir.

4- Demirbag defteri: dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar
veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diigiiriilmesi bu
deftere islenir.

5- Isletme hesabi defteri: dernek adina alman gelirler ve yapilan giderler acik ve
diizenli olarak bu deftere islenir.

6- Alind1 belgesi kayit defteri: alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan iade edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu
deftere islenir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir;

1- (a) bendinin 1 2 3 ve 6. Alt benlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter
tutulmasi1 durumunda da tutulur.

2- Yevmiye defteri, Biiylik defter ve Envanter defteri: bu defterlerin tutulma usulii ile
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu kanunun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore
yapilir

Defter Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defter tutulmaya baslamadan 6nce il dernekler miidiirliigiine
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak bilango hesabina gore tutulan defterler ile form veya
stirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacag1 yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden
tasdik ettirilmesi zorunludur.



Gelir Gider Tablosu ve Bilan¢o Diizenlemesi

Isletme hesab1 esasina gére kayit tutulmas: durumunda y1l sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi Ek-16 da belirtilen) “* Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasia gdre
defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik) Maliye Bakanliginca yayimlanan
Muhasebe Sitemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alinarak bilango ve gelir tablosu
diizenlenir.

MADDE 15- Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Dernek gelirleri, “’alind1 belgesi™ ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilig
ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu'nun 94. Maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri i¢in ’Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri “> Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan
dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Ayni Bagis Alindi) ile kabul edilir.

Alind1 belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak *’ Alind1 Belgeleri” yonetim kurulu karartyla,
matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmast ve kontrolii matbaadan teslim alinmasi, defteri
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina
gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler Y 6netmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket
edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler yetki siiresi de belirtmek suretiyle,
yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve
fotograflarini ihtiva eden yetki belgesi dernek tarafindan ii¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek
yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine
verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu bagkaninca, onbes giin icinde
dernekler birimlerine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin
bir suretinin dernek birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda dernekler
yonetmeliginin ilgili hiikkiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve gider belgelerinin saklanma siiresi



Defterler hari¢ olmak iizere, dernekler tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel konularda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak bes yil siire ile saklanir.

MADDE 16- Beyanname Verilmesi

Dernegin bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyle
sonuglarina iliskin ‘’Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan doldurularak, her
takvim yilinin ilk dort ay1 i¢inde dernek bagkani tarafinda mahallin miilki idare amirligine
verilir.

MADDE 17- Bildirim Yiikiimliiliigii
Miilki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel kurul sonug bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yonetim ve denetim
kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek tiyeleri iceren ** Genel Kurul Sonug Bildirimi”
ve ekleri yonetim kurulu bagkanlig: tarafindan miilki idare amirligine bildirilir.

Genel kurul sonug bildirimine;

1- Divan bagkani, bagkan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul
toplant1 tutanag1 6rnegi,

2- Tuzik degisikligi yapilmissa, tiiziglin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile
dernek tiliziiglinlin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmig 6rnegi
eklenir

Tasinmazlarin bildirilmesi

Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gilin i¢inde (Dernekler
Yonetmeligi Ek-26 da sunulan) ¢* Taginmaz Mal Bildirimi” doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurt disindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurt disinda yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan 6nce
“Yurt Disindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak doldurulup miilki idare amirligine
bildirimde bulunurlar.

Bildirim formunda, yurt disinda yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim kurulu karari,
varsa bu konuda diizenlenen protokol, sozlesme vb. belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba
ilisin dekont, ekstra vb. belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligtyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle Tlgili Bildirim

Dernegin gorev alanma iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslan ile yiiriittiigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi ‘’Proje Bildirimi”’ne eklenerek
protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.



Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik “’Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”
genel kurul toplantis1 disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler
Yonetmeligi ek-25’t belirtilen) “’Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurmak
suretiyle degisikligi izleyen otuz giin i¢cinde miilki idare amirlige bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisikliklerde tiiziik degisikliginin yapildig1 genel kurul toplantisini
izleyen otuz giin i¢inde genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirlige bildirilir.

MADDE 18- Dernegin i¢c Denetimi

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢
denetimi yapilabilecegi gibi bagimsiz denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya
bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi denetim kurulunun ytkiimliligiini
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel kurul
veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

MADDE 19- Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde
yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapilabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bor¢lanma, dernegin gelir
kaynaklar1 ile karsilanmayacak miktarda ve dernegi ddeme giigliigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

MADDE 20- Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Tiiziik degisikligi genel kurul karart ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziikk degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanmamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim
ve denetim kurullar1 iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiztik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan {iyelerin oylarinin 2/3’idiir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak
yapilir.

MADDE 21- FEDERASYON

Genel Kurulun Karari ile Dernek 5253 sayili Dernekler Kanunu, Dernekler Yonetmeligi
ve mer’i mevzuat ¢er¢evesinde bir Federasyon kurulabilir, hali hazirda var olan Federasyonlara
katilabilir ve Dernegi temsil edecek delegeleri belirlemek ile federasyon kurulus islemlerini
gerceklestirmek tizere Dernek Yonetim Kurulu’na yetki verebilir.

MADDE 22- Dernegin Feshi ve Mal Varhigimin Tasfiye Sekli

Genel kurul her zaman dernegin feshine karar verebilir.



Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakk1 bulunan
iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanmamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan liye say1si, yonetim
ve denetim kurullar1 iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk1 bulunan iiyelerinin 2/3’{idiir. Genel kurulda fesih oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere feshe
iliskin genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi
tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adina “’Tasfiye
Halinde Samsun Rotary Kuliibii Dernegi ¢’ ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerin bastan sona tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul 6nce dernegin
hesaplarini inceler, incelemesi esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yiiklimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya g¢evrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin
alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para mal ve haklar1 genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda devredilecek yer belirlenmemisse dernegi bulundugu
ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri
miilki idare amirliklerine hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢c ay
icinde tamamlanr.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yaziyla dernek
merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tiyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev bir yonetim kurulu {iyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

MADDE 23- Hiikiim Eksikligi

a- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen ¢ikarilmis olan dernekler yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkinda hiikiimleri uygulanir.

b- I¢ tiiziik hiikkiimleri kendi i¢inde belirlenen hiikiim, Dernekler Yasasina, bu ana tiiziik
hiikiimlerine, Rotary amaglarina aykir1 olmayan ve kuliibiin yiiriitilmesinde yardimci
yontem ve usullerle dernegin haftalik muntazam toplantilarinda belirlenebilir ve
degistirilebilir.



MADDE 24- KURUCU UYELER

Bu dernegin kuruculart sunlardir;

Ad1 Soyad1
SAMSUN
Ad1 Soyad1
SAMSUN
Ad1 Soyadi
SAMSUN
Ad1 Soyad1
SAMSUN
Ad1 Soyadi
SAMSUN
Ad1 Soyadi
SAMSUN
Ad1 Soyadi
SAMSUN

: Macit SIREL

: Mithat KEFELI
: Arslan DEVECI
: Cengiz Balkan

: Utku Aldikagti

: Faruk Akar

: Sahap Tarzi

TC Fabrikator Belediye evleri No:12

TC Ciftci Istiklal Cad. No:28
TC Avukat Kefeli Apt daire:9
TC Tiiccar Necip Bey Cad. No:67
TC Tiiccar Iskele Cad. No:25
TC Tiiccar Gazi Cad. No:74

TC BP Bol. Mud. Hiikiimet Cad. No:&2



