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ULUSLARARASI ROTARY 2430. BÖLGE 

2024-2027 

ANTALYA PERGE ROTARY KULÜBÜ STRATEJİK PLAN 
 
 
 
KULÜBÜN ADI:  PERGE ROTARY KULÜBÜ   

 KURULUŞ T ARİHİ:  1997 

CHARTER TARİHİ: 1999 / 51686 

STRATEJİK PLANLA MA KO MİTESİ: 

 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI: Süleyman Köleoğlu 

GENEL SEKRETER: Nüket Sarıca 

SAYMAN: Özge Kara 

AS BAŞKAN: Berkay Soner 

 

MİSYON: 

Uluslararası Rotary kuralları doğrultusunda, toplumun her kesimini ilgilendiren insan sağlığı, 

eğitim, çevre sorunları, ekonomik kalkınma, barış gibi konularda iyileştirmeye yönelik projelerin 

planlanması, ulusal ve uluslararası düzeyde yapılması ve sürdürebilirliğinin sağlanması. Her 

zaman adil, insancıl ve dostluk odaklı yaklaşımlarıyla topluma örnek olan bir kulüp olmak ve 

ülkemize ve bölgemize her alanda katkı sağlamak, dünyanın en güçlü sivil toplum kuruluşu olan 

Rotary’nin ülkemizde ve bölgemizde daha çok tanınmasını sağlamaktır. 

 

VİZY ON: 

İş ve mesleklerinde liderlik vasfına ve etik değerlere sahip, başarılı insanlar olarak 

kendinden önce hizmet felsefesiyle topluma katkıda bulunur ve Rotary ilke ve 

değerleri ile toplumda farkındalık yaratırız.  

YÖREMİZDE ROTAR Y BİLİNİRLİĞİ: 

Bölgemizde yıllardır varolan Rotary kulüpleri, yaptıkları başarılı ve ses getiren projeler sayesinde 

oldukça tanınmakta olup, günümüzde sosyal medyanın gücü ve yardımı ile bilinirlik düzeyleri 

daha geniş kitlelere ulaşmaktadır. 
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MEVCUT DURUM: 

 

 Mevcut ü ye sa yısı:  26 

Devamdan mua f ü ye sa yı sı:  3 

 Ü ye cinsi yet da ğılım ı: 15 Kadın 11 Erkek 

 Ü ye yaş ortal aması: 52,8 

 Ü ye devam durumu- oranı: % 60 ve üstü 

Paul Harris dostu:  11  

    Bene factor sa yısı: 1 

Vakıf destek ü yesi: 0 

 

GEÇMİŞ DÖNEM BAŞKANLARIMIZ 

2023-2024 Defne DİLSİZ 

2022-2023 Ali Fuat ÖZBAKIR 

2021-2022 Halide AKBAŞ 

2020-2021 Berkay SONER 

2019-2020: Alpay SARPER 

2018-2019: A. Soner SOYYİĞİT 

2017-2018: Neslihan ŞİŞMANOĞLU 

2016-2017: Rahmi KANDEMİR 

2015-2016: Gökalp SOYKAM 

2014-2015: Şenol GÖRÜR 

2013-2014: Zeynep GÜLCAN 

2012-2013: Zeki ÖZEN 

2011-2012: Erdinç YAPAN 

2010-2011: Ümit UTKU 

2009-2010: Yasemin ÖKSÜZ 

2008-2009: Haluk ÇERÇİLER 

2007-2008: Hakan ZAMAN 
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2006-2007: Nezihi ÖZYALÇIN 

2005-2006: Coşkun AŞIKOĞLU 

2004-2005: Fevzi YILMAZ 

2003-2004: Gökhan KÜLAHÇI 

2002-2003: İsmail KAHYAOGLU (2011-2012 2430 Bölge Guvernörü) 

2001-2002: Ahmet YİTMEN 

2000-2001: Recep ESENGİL 

1999-2000: Ali KIVRAK 

1998-1999: Suzan WALSH 

1997-1998: Cabir ERTUĞ (Kurucu Başkan) 

 

SÜREKLİ PROJELER : 

 

Baba-Çocuk Kampı 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 

Meme Kanserinde Erken Tanı Seminerleri: 2017, 2020, 2021 2022, 2023 

Runatolia Maratonu: 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 

Akdeniz Üniversitesi Eğitim Fakültesi TLG Programı: 2013, 2014, 2015, 2016, 2024 

RYLA Seminerleri, 2019, 2020 

Atma Bağışla, Dönüştür:  2020,2021 

Rofife Kent Jürisi Desteği, 2020, 2021 

Okul ve öğrencilere yönelik kitap, kırtasiye yardımları, 2020, 2021 

  Dünya Hayvanları Koruma Günü mama bağışı, 2020, 2021, 2023 

  Sevgiyle saglıklı adımlar 2021, 2022, 2023, 2024 

  Tiyatro etkinliği (Gelir getirici aktivite) 2023, 2024 

  Bir Okulumuz var Projesi 2022, 2023 

 

GEÇMİŞTE YAPILMIŞ ÖNEMLİ PR OJELER: 

 

  Akdeniz Üniversitesine Laboratuvar Cihazı Bağışı 2022 (Global Grant Projesi) 

Perge Rotary İlköğretim Okulunun yapımı, 2002-2003 

Patara Antik Kenti Bekçi Evi yapımı, 2000 

İşitme Engelliler Okulu Laboratuvarı kurulması, 2001 
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  Perge Rotary İlköğretim Okulu ve Çağlayan İlköğretim Okuluna Barkovizyon alımı 

  Çağlayan İlköğretim Okulunda Diş Sağlığı Eğitimi ve Diş Taramaları 

Antalya Piyano Festivali düzenlenmesi, 2003 

TAMİS, Perge Antik Kenti, 100 Adet Sütunun Ayağa Kaldırılması, 2014 

Perge Rotary İlköğretim Okulu bahçe tuvalet binası yapımı, 2012 

2430. Bölge BES ve Asamblesinin kulüpçe düzenlenmesi , 2010-2011 

Antalya Anadolu Lisesi Spor Salonu yapımı, 2002 

Akdeniz Üniversitesi Hastanesi Yeni Doğan Ünitesi’ne ventilatör bağışı, 2008 

  ATSO Güzel Sanatlar Lisesine Kuyruklu Piyano Alınması 

Antalya Engelliler Basketbol takımına 8 adet özel tekerlekli sandalye alınması, 2005 

Perge Rotaract Kulübü kurulması, 2013 

Perge İnteract Kulübü kurulması, 2018 

Perge Rotary İlköğretim Okulu Kodlama Eğitimi 

Perge Rotary İlköğretim Okulu Sepsis Eğitimi 

Perge Rotary İlköğretim Okulu Obezite ve Sağlıklı Beslenme Eğitimi 

Genomed fabrikasında kadın çalışanlara yönelik Meme Kanserinde Erken Tanı  

  Antalya Müze Müdürlüğünde görevli bir engelliye 3 Tekerlekli Elektrikli Motosiklet alınması 

 

 

PROJELERE DESTEK ALINAN KU RULUŞLAR: 

 

Antalya Valiliği, Antalya Büyükşehir Belediyesi, İlçe Belediyeleri, Akdeniz Üniversitesi, Milli 

Eğitim İl Müdürlüğü, Kültür ve Turizm İl Müdürlüğü, Antalya’da engellilerle ilgili 

kuruluşlar/dernekler, çeşitli yerel sponsorlar 

 

  ROTARACT KULÜB Ü ÜYE SAYISI:  15 

 INTERACT KULÜB Ü ÜYE SAYISI:  15 

 

 

 

GÜÇLÜ YÖNLERİMİ Z: 
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Devamlı ve kalıcı projelerin yapılmasına gayret edilmesi 

Kulüp içi kalıcı ve güçlü dostlukların mevcudiyeti                

Aktif ve topluma hizmete hazır üyelerin olması 

Üyelerin deneyimli rotaryenler olması                      

Üyelerimizin meslek çeşitliliğinin yüksek olması 

Bölge projelerinde aktif görev alınması 

Antalyadaki diğer kulüplerle ortak projelerin yapılması 

 

ZAYIF YÖNLE RİMİZ: 

 

Asamble ve konferanslara katılım sayısının yeterli olmaması 

Uluslararası proje deneyiminin yeterli olmaması 

Kulüp içi iç denetimlerin sıklaştırılması 

Projelere üye katılımının sağlanması ve proje yapma konusunda desteğin düşük olması 

Geçmişte yapılan projelerin sürdürülebilirliğinin kısmen sağlanması 

Kulüp Arşiv ve Tarihçesinin geliştirilmesi için gerekli verilerin eksikliği 

 

 NEREDE OLMAK İSTİYORUZ:  

 

Genç, dinamik ve aktif yeni üyelerimizin olması 

Sürdürülebilir projeler ve kalıcı projeler yapmak 

Rotary 2430. Bölgede ve Antalya’da kamuda ve basında tanınan bir kulüp olmak 

Küresel bağış ve vakıf projeleri gerçekleştirmek 

Bölge görevlileri ve guvernör yardımcıları çıkarmak 

Kurumsal yapımızı sağlamlaştırmak ve geliştirmek 

Yerel yönetimlerle işbirliği ve dayanışmayı artırmak 

 

 

 

 

HEDEFLENEN-TARİH: 2024-25 2025-26      2026-27 

2024202425

2525 
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Hedeflen en ü ye s a yısı:  

 Ü ye devam durumu - oranı: 

 

30 

>%70 

 

 

       
        

>32 

>%70 

>33 

>%70 

 Paul Harris dostu: 

 Bene factor sa yısı:  

 Vakıf destek ü ye si:  

       13 

 

 

            15 

 

17 

 

 

 

HEDEFLENEN SÜREKLİ PROJELER: 

 

Baba-Çocuk Yaz Kampı 

  Meme Kanserinde Erken Tanı Seminerleri 

Runatolia Maratonu Bağışçı ve Katılımcı Desteği 

Atma Bağışla Dönüştür 

Okul ve öğrencilere yönelik kitap, kırtasiye yardımları 

Kadın sığınma evlerine giysi, oyuncak ve kitap yardımı 

Dünya Sepsis Günü, Hijyen Eğitimi 

Çekül Vakfı ile birlikte Doğa ve Çevre Atölyesi 

Sevgiyle Sağlıklı Adımlar 

TLG 

Çocuk İhmal ve İstismarı ile ilgili projeler 

Bir okulumuz Var komitesi kapsamında kendi okulumuza ve 2 ayrı okula hizmet götürme 

Polio aktivitelerine Katılım ve projeler 

 İŞBİRLİĞİ YAPILMA SI HE DEFLENEN KU RULUŞLAR:  

Antalya Valiliği, Antalya Büyükşehir Belediyesi, İlçe Belediyeleri, Akdeniz Üniversitesi, Milli 

Eğitim İl Müdürlüğü, Kültür ve Turizm İl Müdürlüğü, Antalya’da engellilerle ilgili 

kuruluşlar/dernekler, diğer sivil toplum kuruluşları, özel ve tüzel kuruluşlar/sponsorlar 

ROTARACT KULÜB Ü ÜYE SAYISI HEDEFLERİ: 2024: 20,  2025: 23, 2026: 25 

INTERACT KULÜBÜ ÜYE SAYISI HEDEFLERİ: 2024: 15, 2025: 18, 2026: 20
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HEDEFLERİMİZ: 

 

Rotary’nin 7 odak noktası ile ilgili etkin projeler yaratmak. 

Her yıl farklı meslek dallarından yeni ve dinamik 4 üye almak 

Yeni üyelerimizi uyum için düzenlenen bölge etkinliklerine göndermek 

Yeni üyelerimizin Rotary bilgileri ile donanmasını sağlamak   

Projelerde kulüp içi dostluk ve dayanışmayı artırmak. 

Projelere eşit sayıda üye katılımını sağlamak. 

Uluslararası vakıf projeleri hazırlamaya devam etmek. 

    Bölgemizdeki diğer rotary kulüpleri ile proje ortaklıklarını daha çok yapmak 

Özellikle yerel yönetimlerle işbirliği ve dayanışmayı artırmak 

Asamble ve konferanslara katılımı artırmak 

Kulübümüzün kurumsal yapısını geliştirmek 

Kulüp stratejik planına uyulması, her yıl gözden geçirilerek gerekli revizyonların 

yapılmasını sağlamak. 

 

NASIL YAPA CA ĞIZ? 

 

Rotary 7 odak noktası çerçevesinde yaşadığımız bölgenin öncelikli ihtiyaçlarını belirleyip, bu 

konuda projeler gerçekleştirerek 

Kulüp üyelerimizin yeni üye olarak önerebilecekleri kişilerle tanışıp kulübümüzü tanıtacak 

faaliyetlerde bulunarak. 

Kulüp içi dostluk, işbirliği ve dayanışmayı arttırmak adına yeni ve farklı aktiviteler 

düzenleyerek.  

Yeni üyelerimizin Rotary uyum ve eğitim programlarına düzenli katılmasını sağlayarak. 

Her projede görevlendirilecek üye planlamasını dengeli bir şekilde yaparak. 

uluslararası vakıf projesi başvurusunu yaparak. 

Projelerimizi sivil toplum kuruluşları ve yerel yönetimlere daha çok duyurarak ve işbirliği 

yaparak. 

Asamble ve konferanslara yeni üyelerin katılımını artırarak. 

Rotary’nin amaçları hakkında toplumu bilgilendirerek. 

Kulüple ilgili genel kurul, yönetim kurulu ve olağan toplantıların düzenli olarak yapılması ve 

değerlendirilmesi 
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BAŞARI ÖLÇÜTLERİMİZ: 

 

Yukarıdaki hedeflerin herbirinin gerçekleştirilmesi başarı ölçütümüzdür. 


