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ANKARA KOCATEPE ROTARY (KULUBU) DERNEGI TUZUGU o

BOLUM 1

DERNEGIN KiMLiIGi VE AMACI

MADDE 1. DERNEGIN AD! VE MERKEZI

Dernegin Adi: Ankara Kocatepe Rotary (Kuliibii) Dernegidir.

Merkezi: Ankaradir. Subesi Yoktur.

Bu tliziikte Ankara Kocatepe Rotary (Kuliibii) Dernegi kisaca Dernek olarak adlandirilmistir.

MADDE 2. DERNEGIN AMACI VE FAALIYET ALANI

a)Dernegin amaci giinlik yasamda degerli girisimlerin temeli sayilan ‘hizmet idealini’ tesvik etmek,
gelistirmek ve 6zellikle:

1. Tanigikligin bir hizmet firsati sayilarak gelistirilmesi,

2.

s ve meslekte yiiksek ahlak standartlarinin tesviki, batlin yararl is ve mesleklerin degerinin
taninmasi ve takdir edilmesi, her lyenin kendi isini ve meslegini topluma bir hizmet firsat:
sayarak yuceltmesi,

Her uyenin hizmet idealini is, meslek, sahipleri arasinda diinya capinda dostluk iliskileri
kurmak sureti ile uluslar arasi topluma hizmet anlayisinin, iyi niyet ve baris olanaklarinin
gelistirilmesi,

Konularinda insanlan 6zendirip onlara destek vermektir.

b)Amacini gergeklestirmesi igin siirdiriilecek calisma konular ve bicimleri

1.

2.

o

10.

11.

Tum toplumsal konularda, dogrudan dogruya bagimsiz olarak veya kurum ve kuruluslan ile
birlikte topluma yararh eser ve isler yapar.

Bilimsel egitsel nitelikte konferanslar seminerler, sempozyumlar paneller yarismalar ve
benzeri nitelikte toplantilar etkinlikler diizenler, dizenlenenlere katilir

Egitim ve genel kiltlir konularindaki calismalarina yardimer olmak Icin genclere yut ici ve yurt
digt egitim ve seyahat ikamet imkanlari saglar.

Uyelerini bilgilendirmek ve iletisimi saglamak icin bilgi islem merkezleri kurar ve calistirir,
WEB sitesi ve sistemleri olusturur, Sosyal Medya Kanallari ile iletisim saglar, her turld sureli
suresiz dergi , gazete ve brogiir, kitap gibi basili ve yazili yayin yapar.

Kultlr, gezi ve benzeri etkinlikler diizenler.

Benzer amagli kurulu vakif, egitim ve saglik kuruluslarina ayni ve nakdi bagis yapabilir
ve bunlardan ayni sekilde ayni ve nakdi bagis alabilir. Gerekli izinleri almak sartl ile

yardim toplama faaliyetinde bulunmak, yurt i¢i ve yurt disindan bagis kabul edebllu;ﬁ'A ";m;‘ﬁ

Gelir getirici iktisadi isletmeler kurar, isletir. ’."/'" < o
Uyeleri igin tesisler acar, isletir. A f K {’_,.:ﬁ‘\ & %
Amag ve konusuna uygun olarak her tiirlii tasinir ve tasinmaz mallar sahip olur ve b\.gulir ; {_.f | '? e h;
uzerinden her tirli tasarrufta bulunabilir, bu haklari tesis ve fek edebilir, degistirebi (:-f ¥ ‘i’_e_?;' ,;' 3
bunlar ile ilgili s6zlesmeleri ve her tiirli resmi hukuki mali islemleri yapar. A “'ﬂ-._ Fgya, oot oF f

A -_-."\“‘ :‘{'
Ayni amagh Vakiflara katihr, vakiflan kurar ve miitevelli olur ve benzer amacl derneklerle“blr e ’-f
araya gelebilir, Federasyon kurabilir veya kurulu olan Federasyonlara Gye olabilir.
Ayni amagh yurt disindaki dernek ve vakiflara tiye olur.
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12. Galisma alanina giren diger hizmetleri yapar.

BOLUM 2
UYELIK
MADDE 3. UYELIK HAKKI

a)Nitelikler: Medeni haklarn kullanma hakkina sahip ve Dernekler Kanununa gore uyelige engeli
bulunmayan iyi karakterli, iyi Gnlii, toplumda veri bulunan bir IS veya meslekte calismakta olan
taninmig kisiler Dernegin bir Uyesinin onerisi ile Dernege (iye secilebilirler.Dernege giren her Uye,
Dernegin amaclarini, Dernek tuzigl ve ic tlziik esaslarini kabul etmis olur.Dernekler kanunun
3.maddesine konu olan kisilerin Dernege lye olabilmesi icin gerekli izinlerin alinmasi sarttir. Yazil

olarak yapilacak Uyelik bagsvurusu dernek yénetim kurulunca en cok 30 gunde karara baglanir ve sonuc
yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Dernekler kanununda belirtilen diger sartlara sahip olmak ve

dernekler kanununda sayilan fiiller ve suclar ile Tiirk Ceza Kanununda sayillan yuz kizartici suclar
islememis olmak kosuluyla {iye olabilir

b)Yabancilar: Yabanci uyruklularin Dernege Uye olabilmeleri icin Turk vatandaslarinda aranan
sartlardan baska Tirkiye’de ikamet etme hakkina sahip olmalari gereklidir. Onur uyeligi icin bu sart
aranmaz.

c) Haklar: Hi¢ kimse Dernege lye olmaya veya Dernekte iye kalmaya zorlanamaz. Her (iye istifa
hakkina sahiptir. Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir.

d) Stire: Thziikte aciklanan haller diginda iiyelik, Dernek var oldukca devam eder.

MADDE 4. UYELIK CESITLERI

a) Asil Uye: Uyeligin gerektirdigi her tirlii yukumlilikleri kabul etmis liyelik haklarindan tam
olarak yararlanan Gyedir. Uyenin dernekteki haklarinin ve sorumiuluklarinin ayrintilan ¢
Tuzlkte belirtilir. Dernekten istifa ederek ayrilmis olan lyeler tekrar Dernege Uye olabilir.

b) Onursal Uye: Dernegin amaclarin yaymakta katki ve hizmetleri ile temayliz etmis kimse
Yonetim Kurulu tarafindan ‘Onursal Uye’ Segilebilir. Onursal Uyenin Dernekteki haklarinin ve

sorumluluklarinin ayrintilan i¢ tizikte belirtilir. Onursal Uyeler Genel Kurulda oy hakkina sahip
degillerdir

MADDE 5. iS KOLU GRUPLARI

Her Uye ¢alistigi is kolu veya meslege gore siniflandirilir. Siniflandirma Uye bagimsiz olarak calisiyor ise
kendi isini ve mesleginin galismalarini, bir kurulusta gérev yapiyor ise o kurulusun calismalarin

kapsayan is koludur. Dernegin is kolu siniflandiriimasindaki esaslar ¢ Thziikte belirtilir. i N
;".f::};::iri% B . ;f:
MADDE 6. HAFTALIK OLAGAN TOPLANTILARA DEVAM AR A
T e ETUY
| ~. :i'-:‘ a R . tf'ﬂ" ::;.:‘k' 15:{ " 1& _
a)Zorunluluk: Her Giye Dernegin haftalik olagan toplantilarina katiimak zorundadir. U Derd T
T - ..*"._ R
b)Gecici Muafiyet: Yonetim Kurulu Gyenin basvurusu izerine uygun ve yeterli bulacagi nede‘rﬂerb“ R
A

onaylayacagi ve kabul edecegi kosullarla bu iiyenin Dernegin haftalik toplantilarina devamSIzhglmﬁ RO
. o % ¥

gegici bir sure icin kabul edebilir.
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¢) Aynintilar: Devamda zorunluluk, muafiyet ve hizmet siiresinin ayrintilarn ic tuziikte belirlenir.

MADDE 7.UYELIGIN SONA ERMESi

a)istifa: Uye istifa istegini yazil olarak yonerim kuruluna bildirir. Istifa eden iiye var ise Dernege olan
tum borglarini 6demek ile yiikkiimlidiir.

b)Yasal Zoruniuluk: Bir liyenin yasal olarak derneklere uye olabilme hakkini yitirmesi halinde uyeligi
sona erer.

c) Devamsizlik nedeniyle iiyeligin kendiliginden sona ermesi: Haftalik olagan toplantilara devam
konusunda Dernek Tlztgl hikiimlerine ve ic Tiiziikte belirlenen kosullara uymayan veya bu kosullara
aykirt davranan Uyenin Uyeligi Yonetim Kurulunca kabul edilecek gecerli bir nedeni olmadigi takdirde
kendiliginden son bulur ve kayd: silinir.

d)Uyelikten Cikariima:

1-Genel Kurul ve Yénetim Kurul kararfarina uymayan

2-Yuklendigi aidati belli dSnemlerde hakh bir nedeni olmaksizin veya Yénetim Kurulunun bildirim
stresi icerisinde 6demeyen , Uye Yénetim kurul karan ile cikarilir.

3-4721 Sayilh Turk Medeni Kanunu ve 5253 sayil Dernekler Kanunu ile isbu Dernek TOuzuglinde
belirtilmis lye olma niteliklerini kaybetmek ya da bu niteligi tasimadiginin anlasilmasi

4-Dernekler Kanununda sayilan eylemler ve suclar ile Tiirk Ceza Kanununda sayilan ylz kizartict suclar
nedeniyle Uye hakkinda kesin mahkumiyet karart verilir.

5-Uyelikten istifa eden veya uyelikten gikarilan kisinin birikmis borglar ydnetim kurulu karari ile , hakls
gorulen sebepler varsa sona erdirilebilir. Oliim ve Dernek tyeliginden ayriima halinde birikmis borclar
Olen kisinin mirasgilarindan istenebilir fakat bu borcu yénetim kurulu karar ile hakls gorulen sebepler
varsa sona erdirilebilir

Yonetim kurulunun Gyelerinden herhangi birinin Gyelikten cikarilma kararlarina itirazina ve uyelikten
cikarilan dyenin karara itirazina iliskin hiikkiimler ic tiiziikte belirlenir.

e)Hak Talep Edememek: Uyelikten cikanlar veya c¢tkarilanlar Dernek mallari Gzerinde hak idddia

edemezler.
BOLUM 3
DERNEK ORGANLARI
MADDE 8. GENEL KURUL
-F:-:' 'ﬂmti*t,
Genel kurul Dernegin en yetkili organidir. Genel kurulun gérev ve yetkileri sunlardir: R S y ,;—-1::
'7 *i. 1*;3}1:::
o LT A "%,
a)Dernek organlarinin secimi RSN ";:'1:3“@ ‘ ﬂ‘%
e e oes e we e i SO I £ 2 G
b) Dernek tliziglinin degistirilmesi SO DR £ TR
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c) Yonetim kurulunun ve Denetleme kurulunun raporlarinin, gelir ve gider hesaplarinin goérusiiingsi ve™L .  », :*

AT e oo A
aklanmas.. My, R /f
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d)Bir sonraki dénem icin diizenlenen tahmini bltcenin gorisilmesi ve aynen veya degistirilerek - L
kabuld.

u(lf |
& < a& TN
.c/-"'jvt&%—s M

Kitiik No: 06-024-153

Dogrulama Kodu: 5b033730-263b-47e3-8bc2-89f6d9b40d2b
Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk




e)Dernek icin gerekli tastnmaz mallarin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin satitmasi hususunda
karar ve Yonetim kuruiuna yetki verilmesi.

f) Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi , yurt icinde ve yurt distndaki kuruluslara tiye olarak
katilmasi veya bunlardan ayrilmasi hususlarinda karar ve Yénetim kuruluna yetki verilmesi.

g) Dernegin bir federasyona katilmasina veya federasyondan ayriimasina karar verilmesi, bu
federasyonda temsil edecek delegelerin secilmesi,

h)Dernegi amag ve galisma konularina yonelik karar verilmesi.
i) Dernegi feshi kararinin verilmesi.

j) Yasalarda Dernek TuizGiglinde ve Dernek ic Tuzuglinde bulunan ve Genel kurulca yapilmasi belirlenen
diger gérevlerin yerine getirilmesi.

MADDE 9. YONETIiM KURULU

Yonetim kurulu Dernegin tiim yasal islemlerini Dernek adina yerine getirir ve bitin uyeleri gérevlileri
ve hizmet komitelerini yonetir. Yonetim sekli ic Tiiziikte belirlenir.

a) Olusumu: Yonetim kurulu bes asil ve bes yedek liyeden olusur. Gérev siiresi secildigi Genel
Kurul toplantisindan sonraki 1 Temmuz giniinden bir sonraki 30 Haziran giiniine kadar bir
yidir. Yonetim Kurulu baskan: Dernegin Dénem Baskantdir. Yonetim kurulu tyeleri bu kurula
tekrar aday olmak ve segilmek hakkina sahiptirier.

b) Uyeleri segimi: Genel Kurul, Yénetim kurulunun asil uyeleri ile yedek Uyeleri gizli oy ile secer.
Yonetim kurulu ilk toplantisinda gérev bélimu yapar. Yénetim Kurulunun dénem icerisinde
asil Uyelerde bosalma oldugu takdirde yedek iiyelerin géreve cagrimasi zorunludur.

c) Gorev ve Yetkileri: Dernegi Yonetim Kurulu temsil eder. Bu temsil yetkisi baskan tarafindan
kullamlir. Yénetim kurulu Gyelerine de yetki verilebilir.

-Yonetim Kurulu:

1-Medeni Kanunun, Dernekler Kanunun, Dernek Tiiziigiin{in ve ic TGziglinin ve Genel Kurulun verdigi
gorevleri yapar, yetkileri kullanir.

2- Dernek Ig TGzigi hilkiimlerine gére kendisine bagli olmak Gzere yeter sayida lyesi olan ‘Gorevliler
Kurulu® olusturur, Gyelerini atar ve calismalarini kurul marifeti ile yapar.

3- Dernek hizmetlerinin yiritiilmesi, belirli islerin goriilmesi gibi calismalari yapmak Uzere, Komiteler
kurar, bu komitelere gorevlileri atar.

4-Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin hesaplan yapar ve gelecek donem tahmini bitcesini
hazirlayip Genel Kurula sunar.

-Bagkan: Dernegin tiim faaliyetlerini yiiritmekle ve Dernegi temsil etmekle sorumludur. P _f..,;;
-5:___.'_ e 1) x‘_;b‘
VI M 3,
-Bagkan Yardimai: Baskanin gérevleri yaninda ona yardimci olmakla gorevli olup, Baskan yoklugu[lda T
Dernegi temsil eder. RS ,““"'i AR
DA . j ‘.J"' ""'_-??*,% "t-;ti ! tri
ST 3 L FLY ﬁ'
- Genel Sekreter: Kuliibiin idari, sosyal yazismalari ve kuliibln tyeleri ile Yonetim kurulu arasmdakl 24 - H
o " 34
iliskilerin diizenlenmesini saglar. o e e T
N W LY
v | av . . _ w . .o ¢ = ae . g .;;h:‘t' I.‘T oy _‘:,:_;‘-_‘_r"‘ 1‘31
-Sayman: Kulliblin Mali diizenlemelerini saglar, Biitce diizenini korumakla gérevlidir. N =
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D) Toplantilar ve Kararlar:

1. Yonetim Kurulu en az ayda bir defa toplanur.

2. Yonetim kurulunda toplanti ve karar yeter sayisi, Yonetim Kurulu Uye tam sayisinin oy
¢oklugudur.

3. Dernek tuzlgiinde aksi agiklanmadik¢a biitiin Dernek islerinde Yénetim Kurulu kararlart
kesindir. Yonetim kurulu kararlarina karsi ancak Genel Kurul itiraz edebilir. Genel kurul hazir
bulunan Gyelerin cogunluk karari ile Yénetim kurulu kararlarini iptal edebilir veya degistirebilir.

4. Yonetim kurulunun tiimiiniin yeniden seg¢imi i¢in, bir ay icinde Genel Kurul Olagantuistii
toplantiya caginr

MADDE 10. DENETLEME KURULU

a)Olusumu: Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilen u¢ asil ve u¢ yedek tiyeden olusur.

b) Uyelerin segimi: Genel Kurul, Denetleme Kurulu asil ve yedek uyelerini gizli oy ile secer. Denetleme
kurulu aralarindan birini baskan secer.

c) Gorev ve Yetkileri: Denetleme Kurulu, Dernek Tiiziigilinde tespit edilen esas ve usullere gore, alti ay
gecmeyen araliklarla denetim gérevini yapar ve denetleme sonuclanni bir rapor halinde Yonetim
Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar.

d) I¢ Denetim: Genel Kurul Yénetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi
gibi Bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulunun yukimlaliGgini
ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu: Dernegin tiiziigiinde gosterilen amag ve amacin gerceklestirilmesi icin sirdiirilecegi
belirtilen caligma konular dogrultusunda faaliyet gésterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini dernek tiiziigiinde tespit edilen esas

ve usullere ve bir yili gegcmeyen araliklarla denetler ve denetieme sonuclarini bir raporla Yénetim
Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar.

Denetleme kurulu Gyelerinin istemi Uzerine, her tirlii bilgi, belge ve kayitlarin dernek yetkilileri
tarafindan kendilerine gésterilmesi veya verilmesi, yonetim ve Isletme yerlerine ve eklentilerine girme
isteginin yerine getirilmesi zoruniudur.

BOLUM 4

TOPLANTILAR
MADDE 11. HAFTALIK OLAGAN TOPLANTILAR

a) Yer ve Zaman: Dernek iki haftada bir , ic tlziikte belirtilen yerde ongorulen giin ve saa‘tt% -? BN,

dizenli olarak toplanir. Bu toplantilar baska dernekierle birlikte de yapilabilir. ) ,.4-;;3&: ,@%
b) Degisiklik: Yonetim kurulu her hangi bir haftada gecerli bir nedene dayall olarak hafta_.{ué; ‘g i?'" s

| by
.
olagan toplantinin yer giin ve saatini énceki haftanin toplanti gunu ile gelecek haftanln toplant] ? ?}j - }
guni arasinda bir saate alabilir.

C) Iptal: Yénetim Kurulu resmi tatile rastlamasi dernek uyesinden birinin 6limQ yiireﬁiﬁ*‘-’
tumunu etkileyen bir hastalik veya dogal afet nedenleri ile olagan haftalik toplantiyt iptal etmeye
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yetkilidir. Bu nedenlerin diginda Yénetim Kurulu, gérev donemi icerisinde kendi takdiri ile dortten fazla
olagan haftalik toplantiy! iptal edemez. Ayrica hicbir sekilde arka arkaya Ucten fazla haftalik olagan
toplantiyi iptal edemez.

MADDE 12. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

a) Toplanti Zamani ve Yeter Sayi :Dernegin Genel Kurulu yilda bir kez Haziran ayinda toplam tye
sayisinin yaridan bir fazlasinin katimli ile toplanir.ilk Toplantida yeter sayi saglanamaz ise ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak ikinci toplantiya katilan Gye saylsi Dernek Yonetim ve
Denetleme Kurullarini teskil eden Uye sayisinin iki katindan az olamaz. Ancak tiiziik degisikligi
ve dernegin feshi hallerinde ise tiyelerin dicte ikisinin katilimiyla toplanir.

b) Toplantinin Yapilisi:

1) Yonetim kurulu Dernek tuziigine gére Genel Kurul toplantisina katilma hakki bulunan uyelerin
listesini duzenler. Genel Kurul toplantisina katilacak tiyeler toplanti gliinlinden en az on bes giin énce
gunu, saati, yeri ve glindemi yazili ya da elektronik posta ile kendilerine bildirilmek veya bir gazetede
ilan edilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida cogunluk saglanamamasi halinde yaptlacak ikinci
toplantinin hangi gin yapilacagi da belirtilir. iki toplanti arasinda birakilacak zaman vedi giinden az,
altmis glinden fazla olamaz.

2) Toplantinin ¢ogunluk saglanamamasi disinda baska bir nedenle geri birakilmasi halinde geri birakma
sebebi de belirtiimek suretiyle ilk toplanti icin yapilan cagri usuliine uygun olarak Gyelere duyurulur.
Ertelenen toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren en alti ay icinde yapiimasi zorunludur. Genel
kurul toplantisi bir defadan fazla ertelenemez.

3) Genel kurul toplantisina katilacak tiyeler Yénetim kurulunca dlizenlenmis olan Gye listesindeki adlar
hizasina imza ederek toplanti yerine girerler. Yeter sayi saglanamamis ise durum toplant! tutanagina
yazihr.

4) Toplanti Yonetim Kurulu Baskani veya gorevlendirecegi bir Yonetim Kurulu Baskani tarafindan acilir.
Toplantiyr ydnetmek lizere bir Genel Kurul Divan Baskani, Genel Kurul Divan Baskan Yardimcisi,
Sekreter ve Oy Toplama Gérevlisi tarafindan imzalanir. Belgelerle birlikte Yénetim Kuruluna verilir.

5) Genel Kurul toplantisinda her {iyenin bir oy hakki vardir ve uye oyunu toplantida kendisi kullantr,
bagkasini vekil atayamaz.

6) Genel Kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler gorusulur ancak toplantida hazir
bulunan lyelerden onda birinin talibi ile gériisiimesi istenen hususlaringiindeme konulmasi

zorunludur.
MADDE 13. OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTIS!I T Ry,

Yonetim kurulunun veya Denetleme Kurulunun gerekli gérdigi hallerde veya dernek uyelermln be§‘ceﬂ. %

ﬁ, 5 Y
birinin yazili istegi Gzerine Genel Kurul, Yénetim Kurulunca en gec bir ay icinde Olaganustu;taplahtlyg 2 _"’ i
cagirilir. B 77

vapilir.
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MADDE 14. KARAR VE YETER SAYI

Olagan ve Olaganistii Genel Kurul Toplantilarinda, kararlar,toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinur.
Ancak 20. Ve 21. Madde hiikiimleri sakhdir.

BOLUM 5
GELIRLER VE KAYITLAR

MADDE 15. DERNEGIN GELIRLERi

a)Girmelik: Dernege giren her Giyeden bir defaya mahsus olmak tizere girmelik alinir. Girmelik miktar
her yil Genel Kurul tarafindan belirlenebilir. Dernekten istifa ederek ayrilmig bir kisi Dernege tekrar
kabul edilir ise kendisinden girmelik alinmaz.

B) Uye Aidati: Uyelerden aylik olarak aidat alinir. Bu miktar: belirlemeye,artirmaya veya eksiltmeye
yonetim kurulu yetkilidir.

C)Calisma gelirleri: Dernek tarafindan diizenlenen veya katilimda bulunan toplantilar, konferanslar,
seminerler, gésteriler, geziler, yayinlar, piyango, eglence, balo,konser, sergi, kermes, spor
yartgmalari, haftalik olagan toplantl yemekleri ve benzer ¢alismalardan elde edilen gelirdir. Bu
gelirlerin nasil olacag i¢ tuiziikte belirlenir.

D)Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler: Satis, kiralama ve baska suretler ile elde edilen
gelirlerdir.

E)Bagislar ve Yardimlardan elde edilen gelirler: Uyelerden ve Yurt icindeki ve yurt disindaki kisi ve
kuruiuglardan yapilan yardim ve bagislardan ve yardim toplama hakkindaki yasa hukimlerine uygun
olarak toplanacak bagislardan ve yardimlardan elde edilen gelirlerdir.

MADDE 16 DEFTERLER VE BELGELER

Dernek, Dernekler kanunu ve Dernekler Yénetmeligi ile diger ilgili kanun ve yonetmeliklerde belirtilen
ve noterden veya il sivil toplumla iliskiler midirliginden onayl defterleri ve diger evraki bu
kanunlarda ve ydnetmeliklerde éngériilen sekilde tutar.

Dernek gelirleri ‘Alind: Belgesi’ ile toplanir ve giderler fatura, fig ve ‘Harcama belgesi ile yapilir. Bu
Belgeler ilgili kanun ve yénetmelik geregi dernek tarafindan bastirihr

Dernek gelirlerinin banka araciligi ile toplanmasi halinde banka tarafindan diizenlenen dekont ya da

hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer. Alind) belgeleri ve harcama belgelerinin saklama
suresi bes yildir.

Yonetim kurulu asil Uyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karan ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin kimligi, I[nzﬁs; ‘;*
ve fotograflarini ihtiva eden ve Dernekler Yonetmeligi EK-19'da yer alan Yetki Belgesu..dem% ‘
tarafindan iki nisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanlr,;\(énetlm:.n-w
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kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir. & I ** fuovg F
g g . H'}'-—;.:;'"* Ry v :‘L

. . . va - e . - ? ~:"" 3 .r-vn"’:’} | 't““ f;
Yetki belgelerinin stresi yénetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi b“lfemyetlgl

belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siresinin bitmesi veya adina vetki be[éeﬁ v

"-I-""'.llln_,.II -

duzenlenen kisinin gorevden ayrilmasi, 6limii, Isine veya godrevine son verilmesi, dernegiif*
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kendiliginden dagildiginin tespit edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki
belgelerinin dernek ydnetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi
yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.

BOLUM 6

GENEL HUKUMLER

MADDE 17. DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Dernek kisi ve kuruluslara borglanabilir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan onaylanan tahmini
blt¢enin %20 oranindaki harcamalar icin ayrica Genel Kuruldan yetki almaya gerek olmaksizin dernek
adina borglanma islemleri yapmaya tam yetkilidir. Biitcenin %20 sini asan harcamalar ve borglanma
islemleri icin Yénetim Kurulunun Genel Kuruldan ayrica yetki almasini gerekmektedir.

MADDE 18. ULUSLARARAS! KURULUSLARLA iSBiRLiGi

Uluslararasi faaliyette bulunma amaci giiden Dernek, ayni amac ile kurulmus yur disindaki uluslar arasi

derneklere ve vakiflara katihg isbirligi yapar, bu kuruluslarla ortak projeler gerceklestirilir, bu
kuruluglara temsilci gonderir.

MADDE 19. IC TUZUK

Dernek, Medeni Kanun ve Dernekler Kanununu ile Dernek Tazuglu hukumlerine aykin olmayan ve
Dernegin yuratilmesinde yardimci yontemler iceren bir ‘ic Tuzik’ kabul eder. I¢ TGzUk hiiliimieri kendi
icinde belirlenen usullerle degistirilir.

MADDE 20. DERNEK TUZUGUNUN DEGISIKLIGI

Dernek Thzhglnin degisikligi, Yonetim Kurulunun bu hususu Genel Kurulda gorusulmek Uzere
gundeme almasi ve Olagan veya Olaganiistii Genel Kurulda (yelerin sayisi yasal ¢cogunlugu sagladig
takdirde degisikligi kabul etmeleri ile yapilir. Dernek Uyelerinin beste biri Dernek Tliziglunde degisiklik
ister ise Yonetim Kurulu bu teklifi gindeme alir.

MADDE 21. FESIH VE TASFIYE

Dernegin fesih ve tasfiyesi, Yénetim Kurulunun bu hususu Genel Kurulda gorusulmek lzere konuyu
gundeme almasi ve olagan veya olaganiistii Genel Kurula katilan uyelerin en az Ugte ikisinin kabulii ile

yapilir.

Birinci toplantida cogunluk saglanamaz ise ikinci toplantiya katilan Uyelerin sayisi, Yonetim ve Denetlm

Kurullari Gye sayisinin iki katindan az olamaz. Ancak katilanlarin ugte iki cogunlugu ile karar ahnryésﬂ %; -,v;

. ..r
gerekir. ; ;’ q- g o

;' {3 .?.'., -.:. - g
Dernegin fesih karan ile birlikte, Dernek mallarinin baska herhangi bir kurulusa devir ve' ité'slm;\ ] f;; “ho
»r » "-f . _E A - ~ i
Dernegin alacak ve borglarinin tasfiyesi gibi islemler de Genel Kurulca karara baglanir. Q\_\ o N S ;’c"
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Dernegin para, mal ve haklarinin devri, son yonetim kurulu Uyelerinden olusan Tasfive kurulunca
yapilir.

Bu islemlere, feshe iliskin Genel Kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.

Dernegin para mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasindan sonra tasfiye kurulu
yedi gun icerisinde tasfiye tutanagi da eklemek suretiyle bir yaziyla miilki amirligine bildirilir.

MADDE 22. HUKUM BULUNMAYAN HALLER

Dernek Tuzugunde hiikim bulunmayan durumlarda, Tirk Medeni Kanunu ve Dernekler Kanunu
hikimleri uygulanir.

MADDE 23.
Kurucu Uyeler

Bu Dernegin Kurucular: Sunlardir:

1. Cemil Lalik TC. Ins MUih Boncuk Sk. 51/1 Ankara

2. Yamag Taskin TC. Doktor Kilis Sk. 5/12 Ankara

3. Nurtekin Seymen TC. Avukat Aydogmus Sk 22/3 Ankara

4. Seyfullah Tashin TC. Gazeteci Sarehnare Yani Dikmen /Ankara

5. Yicel Erler TC. ls Adami Solen Sk. 12/2 Ankara

6. Kemal Ustay TC. Doktor Kéroglu Cd. 114/12 Ankara

7. Metin Unal TC. Mobil Miih.  Koo. Dostlar Sitesi C blok Ankara

8. Erden Kavaklioglu TC. Petlas S$ti Tic MlUd  Yiksel Sitesi F Blok 33 Ankara

9. Erol Asici TC. ls Adami Abidin Dacer Sk. 9/81 Ankara

10. Ahmet Hatipoglu TC. Mimar Hosdere Cad. 189/4 Ankara

11. Numan Kaya Kuzanli TC. Dis Tabibi Alabas Sk. 14/8 Ankara

12. Tuncay Arcak TC. Avukat 6. Sk 73/4 B Evler Ankara
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