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Kulüp Başkanımız kulüp işleyişiyle i lgi l i  beklenti ler ini i fade ett i .  Birbir imize hitap

tarzımızdan, iyi  niyetimizi ortaya koyan sözlü ve yazıl ı  i fadelerimize kadar

üslubumuza özen göstermemiz gerektiği konusuna dikkat çekti .  Herkesin birbir ine

yardımcı olmasını beklediğini,  kulübün ancak bir l ikte çalışı ldığında

i lerleyebi leceğini i fade ett i .  Diğer taraftan görev alanlarını ihlal etmemek

gerektiğinin alt ını çizdi.  

Guvernör Temsilcimiz Altan Arslan Twin Club olarak Belgrade International

Rotary Club’ın seçi ldiğini,ayrıca bir E-Club i le de görüşmelerin sürdüğünden

bahsett i .  Mesleklerinde fark yaratan beş başarı l ı  kadına, her yı l  8 Mart ’ ta ödül

vermeyi bir gelenek hal ine getirme niyetimizi di le getirdi.  

Rotary’nin bir taahhüdü olan ve kapsayıcı bir kültür oluşturmak için bir yol

hari tası nitel iği  bulunan DEI’den bahsett i .  Her anlamda çeşit l i l iğe, eşit l ikçi l iğe ve

kapsayıcı l ığa vurgu yapan bu kavram aşağıda kısaca özetlenmişt ir .  

Diversity: Yaşları,  etnik kökenleri ,  ırkları,  renkleri ,  yetenekleri ,  dinleri ,

sosyoekonomik durumları,  kültürleri ,  cinsiyetleri ,  cinsel yönelimleri  veya cinsel

kimlikleri  ne olursa olsun her kökenden, deneyimden ve kimlikten insanları içine

almak. 

Equity: Katı l ımcıların sıcak ve üretken bir deneyim yaşaması için farklı

düzeylerde destek, f ırsatlar ve kaynakların nasıl  sağlanacağını dikkatl ice

düşünmek.

Inclusion: Tüm insanların memnuniyetle karşı landığı, saygı duyulduğu ve değer

veri ldiği deneyimler yaratmak

Kulübümüzün gelecek dönem başkanı olarak Sevgil i  Ni lüfer Erkunt seçi lmişt ir .

Kendisini tebrik ediyoruz.

Konuşmacı konuğumuz Murat Arkan’dı. Metal ve savunma sanayi, römork ve

karavan yedek parçaları üreten bir şirketin sahibi olan Murat Arkan, kulüp

üyelerimizden Dij i tal  Karavan’ın kurucusu Senem Metin’e sponsor olmak

niyetinde. Bu iki l iy i  bir araya getiren kulüp üyemiz Tuğba Aslan’a teşekkür

ediyoruz.





11 Mayıs Cumartesi akşamı kulübümüzün ilk
ocakbaşı etkinliğini sevgili  Çağla’nın

evsahipliğinde gerçekleştirdik
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Mayıs, Rotary'nin Gençliğe Hizmet Ayı'dır!
Ay boyunca, Rotaryenler, Rotaraktörler ve Interaktörler i le RYLA ve Rotary Gençl ik

Değişimi katı l ımcıları da dahi l  olmak üzere Rotary ai lesinin genç üyeleri ,  Rotary'nin

genç l iderlere yönelik programlarının hizmetini,  l iderl ik gel işimini,  bağlantı larını ve

EĞLENCE programlarını kutluyorlar.Her yı l  350.000'den fazla genç l ider Rotary'nin

Interact, Rotary Gençl ik Liderl ik Ödülleri  (RYLA) ve Rotary Gençl ik Değişimi

kapsamındaki gençl ik programlarına katı l ıyor .  Rotary'nin Gençl iğe Hizmet Ayı, genç

l iderlerimizin yerel ve küresel etki ler ini ve bu programları mümkün kı lan Rotary ve

Rotaract kulüplerini tanıtmak için bir f ırsattır .

Gelin bizler de kutlamalara katı lal ım. İşte katı lmanın dört yolu:

Genç liderlerle ortak olun.  Genç katı l ımcıları Rotary veya Rotaract kulübü

toplantı larınıza davet edin ve bir l ikte işbir l iği  f ırsatları yaratın. Gençler fark

yaratmanın yol larını arıyor. Onlara Rotary'nin bunu yapmaları için onları nasıl

donattığını gösterin ve ortak topluluğunuza hizmet ederken güçlerinizi  bir leşt ir in.

Hizmet ederek öğrenme yolculuğunuza başlayın.  Rotary'nin gençl ik hizmetine

ve hizmet öğrenimine yaklaşımı gençlerin öncülüğündedir,  yaşam beceri ler ini

gel işt ir i r  ve topluluklar üzerinde kalıcı bir etkiye sahipt ir .  Yetişkin danışmanlar ve

16 yaş ve üzeri genç katı l ımcılar için Rotary'nin Öğrenme Merkezi 'nde interakti f

kurslar ve indir i lebi l i r  çalışma kitapları mevcuttur. Bu bi lgi lendir ici  videoyu izleyin

ve hizmet-öğrenme yolculuğunuza bugün  rotary.org/learn adresinden başlayın .

Bir web seminerine katıl ın.  Etki l i  Projeler Gelişt irme web semineri serisinin bir

parçası olarak Uluslararası Rotary, 18 Mayıs Perşembe günü saat 18:00'de (UTC-

5) Erişimi Genişletmek: Hizmetteki Gençlerle Ortaklık başlıkl ı  bir web seminerine

ev sahipl iği  yapıyor. Projelerinizin etkisini artırmak ve gençleri  l iderlere

dönüştürmek için gençlerle nasıl  bağlantı kuracağınızı ve işbir l iği  yapacağınızı

öğrenin.

Gençlik merkezli hikayeler için takip edin.  Mayıs ayı boyunca Rotary'nin genç

l iderleri  birçok Uluslararası Rotary platformunda yer alacak. Rotary dergisinin

Interact ' ın 60. yı l  dönümü hakkındaki yazısını okuyun , Genç Liderler Eylem

bültenine abone olun, her hafta Rotary'nin Service in Action ve Rotary Voices

bloglarını ziyaret edin ve Rotary'nin sosyal medya kanallarını takip ederek gençl ik

katı l ımcılarından Rotary deneyimleri  hakkında doğrudan bi lgi  alın!


