


Şuna inanmak lazımdır ki, dünya yüzünde 
gördüğümüz herşey kadının eseridir.



 

 

Sevgili Rotaryen Dostlarım, 

Şubat ayı adeta Mart ayının kuluçka süresi gibiydi. Mart ayında gerçekleştireceğimiz yoğun 
projeler için oldukça yoğun koşturmacalarla, telefon trafikleriyle, heyecanlı beklemelerle ve 

organizasyon çabalarıyla geçti.  

Bir yandan toplantılarımızı kulübümüze yakışır şekilde, anlamlı ve dolu dolu geçmesi için    
çabaladık. Kendi konusunda deneyimli konuşmacı konuklarımız oldu.                             

Bir toplantımızı Samsun Golf kulübünde gerçekleştirdik. 

 
Sevgili Guvernörümüz tüm Samsun kulüplerine motivasyon ziyaretinde bulundu. Kendisi ve 

sevgili eşi Nagihan Hanım’la, bütün kulüplerle birlikte dolu dolu bir Rotary günü              
geçirme fırsatı bulduk. Ortak projeleri iyice pekiştirdik.  

Diğer kulüp başkanları ile sık sık bir araya geliyoruz. Birlikten kuvvet doğar diyerek, neler 
yapabiliriz diye uzun uzun konuşuyoruz.  

Bölge projesi olarak ilan edilmiş “Rotary Şehir Harita” projemiz üzerinde oldukça yoğunlaştık. 
Hem Samsun’umuzu tanıtan hem de Samsun Rotary’sinin dokunduğu her noktayı gösteren 

eşsiz ve eğlenceli bir harita olacak. Artık başka bir kulübe gittiğimizde- hem yurtiçi hem 
yurtdışı- kulüp bayrağımız yanında, haritamızı da götüreceğiz. 

Eşlerimiz ve kadın Rotaryenlerimiz toplandılar.                                                       
Sevgili Süleyman Eldemir misafir etti kadın gücümüzü.                                                 

Projeler üzerinde bir de kadın gözüyle durdular. 
 

Rotary sizlerle güzel… 

.  

 Sevgi ve Saygılarımızla… 

Mehmet Murat BERK & Özlem 

Samsun Rotary Kulübü 

2016 – 2017 Dönem Başkanı 



MACİT SİREL 1966-1967 1.DÖNEM BAŞKAN

HAZIM ALDIKAÇTI & BİRSEN 1967-1968 2.DÖNEM BAŞKAN

CENGİZ BALKAN 1968-1969 3.DÖNEM BAŞKAN  “KATIL”

MİTHAT KEFELİ 1969-1970 4.DÖNEM BAŞKAN  “GÖZDEN GEÇİR VE YENİLE”

HİKMET DANIŞMAN & ERGÜN 1970-1971 5.DÖNEM BAŞKAN  “ARAYI KAPATIN“

AKIN BALKAN & ZEYNEP 1971-1972 6.DÖNEM BAŞKAN  “İYİ NİYET SİZİNLE BAŞLAR”

RAHMİ HAZNECİ 1972-1973 7.DÖNEM BAŞKAN  “YENİ BİR GÖRÜŞLE YENİ HİZMETLERE“

NURİ CERİT & TOMRİS 1973-1974 8.DÖNEM BAŞKAN  “ZAMAN ÇALIŞMA VE İŞ YAPMA ZAMANIDIR“

FARUK ARABOĞLU & YÜKSEL 1974-1975 9.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY RUHUNU YENİLEYİNİZ“

HASAN TÜRKİLİ & TÜLAY 1975-1976 10.DÖNEM BAŞKAN  “İNSANI YÜCELTİNİZ“

MACİT SİREL 1976-1977 11.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY’E İNANIYORUM“

CEMAL ALTAY & BEDİA  1977-1978  12.DÖNEM BAŞKAN “İNSANLIĞI BİRLEŞTİRMEYE HİZMET EDİNİZ“

RÜŞTÜ GÜNER  1978-1979 13.DÖNEM BAŞKAN  “YARDIM ELİNİ UZATINIZ“

ŞİNASİ TEKAY & MEŞHURE 1979-1980 14.DÖNEM BAŞKAN  “HİZMET YOLUNUZU 

AYDINLATSIN“

ABDULLAH KELEŞOĞLU & AZADE 1980-1981 15.DÖNEM BAŞKAN “HİZMETE ZAMAN 

AYIRINIZ“

ABDULLAH KELEŞOĞLU & AZADE 1981-1982 16.DÖNEM BAŞKAN  “DÜNYADA ANLAYIŞ 

VE BARIŞ HİZMETİNDE ROTARY“

AYDIN ESEN & ŞENGÜL  1982-1983  17.DÖNEM BAŞKAN “İNSANLIK BİRDİR TÜM 

DÜNYA İLE DOSTLUK KÖPRÜLERİ KURUNUZ“

ERDAL ALANYA & SEMRA  1983-1984  18.DÖNEM BAŞKAN “ROTARY’İ PAYLAŞINIZ 

İNSANLARA HİZMET EDİNİZ“

ERDAL ALANYA & SEMRA 1984-1985 19.DÖNEM BAŞKAN  “YENİ HİZMET ALANLARI 

KEŞFEDİNİZ VE O HİZMETİ GERÇEKLEŞTİRİNİZ“

EMİN UĞUR ERKOÇAK 1985-1986

ÖZDEMİR EROL & SÜHEYLA 1985-1986 20. DÖNEM BAŞKAN  “ANAHTAR SİZSİNİZ 

HİZMET KAPILARINI AÇINIZ“

ÖZDEMİR EROL & SÜHEYLA 1986-1987 21.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY UMUT GETİRİR UMUT 

HİZMETLERİNİZLE GERÇEKLEŞİR“

MAHİR UZDİL & SALİHA 1987-1988 22.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARYENLER HİZMET İÇİN 

KENETLENİN KENDİNİZİ BARIŞA ADAYIN ÜLKENİZ VE İNSANLIK İÇİN“

TEVFİK SÖNMEZ & HACER 1988-1989 23.DÖNEM BAŞKAN  “GÜCÜNÜZLE ROTARY’E GÜÇ KATIN”

METE BERK & BERRİN 1989-1990 24.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY MUTLULUK GETİRSİN HİZMETİNİZLE 

ROTARY’DE İZ BIRAKINIZ“

NURDOĞAN GENÇ & FATMA 1990-1991 25.DÖNEM BAŞKAN  “İNANÇ VE COŞKUYLA ROTARY’İ YÜCELTİN SEVGİ 

HOŞGÖRÜ VE GÜLERYÜZ İLE HİZMET ÜRETİNİZ“

OKTAY GÜRLER & GÜLAY 1991-1992 26.DÖNEM BAŞKAN  “KENDİNİZDEN ÖTELERE BAKIN TÜM İNSANLIĞA ULAŞMAK İÇİN“

YÜKSEL ALVUR & MUHLİSE 1992-1993 27.DÖNEM BAŞKAN  “GERÇEK MUTLULUK BAŞKALARINA YARDIM ETMEKTİR HİZMET İÇİN ELELEYİZ“

AYBARS TURAN & GÜL 1993-1994 28.DÖNEM BAŞKAN  “YAPTIĞINIZA İNANIN İNANDIKLARINIZI YAPIN MUTLULUĞU HİZMETTE BULURSUNUZ“



UFUK GÜNEŞ & ESİN 1994-1995 29.DÖNEM BAŞKAN  “DOST OLUNUZ İNSANLARI SEVİNİZ“

FAHRETTİN ULUSOY & NEVİN 1995-1996 30.DÖNEM BAŞKAN  “DÜRÜST DAVRANALIM SEVGİYLE HİZMET VERELİM BARIŞ İÇİN ÇALIŞALIM“ 

TUNCER  ÜÇÜNCÜOĞLU 1996-1997 31.DÖNEM BAŞKAN  “İLERİ GÖRÜŞ VE ATILIMLARINIZLA GELECEĞİ İNŞA EDİNİZ YENİ NESİLE HİZMET 

GÖREVİMİZDİR“

MUSTAFA ALEMDAROĞLU & NAZAN 1997-199 32.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY’NİN TOPLUMUMUZA DÜNYAMIZA VE ONUN İNSANLARINA SAHİP 

ÇIKTIĞINI GÖSTERİNİZ“

FATİH KÖKSAL & DÜRİYE 1998-1999 33.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY DÜŞLERİNİZİ GERÇEKLEŞTİRİNİZ“

KEMALETTİN ERBİLGİN & MERAL 1999-2000 34.DÖNEM BAŞKAN  “KARARLI, SAYGIN, SÜREKLİ“

FERUDUN BAŞ & CANAN 2000-2001 35.DÖNEM BAŞKAN  “BİLİNÇLENDİRİN ÖNCÜ OLUN  SAYGIYLA, SEVGİYLE, DAHA İYİYE HEP 

BERABER“

YUSUF ALTUNİÇ & NİLGÜN 2001-2002

METE BERK & BERRİN 2001-2002 36.DÖNEM BAŞKANI  “GÖREVİMİZ İNSANLIĞA HİZMETTİR“

MEHMET ERBİLGİN & YASEMİN 2002-2003 37.DÖNEM BAŞKAN  “SEVGİ TOHUMLARI EKİNİZ“

TANER ÇANAKÇI & YASEMİN  2003-2004 38.DÖNEM BAŞKAN  “UZAT ELİNİ“

ENGİN GÜNGÖR & SİBEL 2004-2005 39.DÖNEM BAŞKAN  “100. YIL  ROTARY’İ 

HİZMETLERİNİZLE KUTLAYIN“

MUSTAFA TÜRKOĞLU & SERPİL 2005-2006 40.DÖNEM BAŞKAN  “KENDİNDEN ÖNCE 

HİZMET“

M.NECDET KELEŞOĞLU & CANAN 2006-2007 41.DÖNEM BAŞKAN  “ÖNDER OLUNUZ“

LEVENT KARAGÖZ & FİLİZ 2007-2008 42.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY PAYLAŞIR“

KEMAL KİTAPLI & FULYA 2008-2009 43.DÖNEM BAŞKAN  “DÜŞLERİ 

GERÇEKLEŞTİRİN“

ÜMİT GÜRSES & MUTLU 2009-2010 44.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY’NİN GELECEĞİ 

SİZİN ELLERİNİZDE“

CENGİZ UZDİL & MÜJGAN 2010-2011 45.DÖNEM BAŞKAN  “TOPLUMLARI 

GELİŞTİRELİM KITALARI BİRLEŞTİRELİM“

İSMET DEĞER ÇETİNKAYA 2011-2012 46.DÖNEM BAŞKAN  “İNSANLIĞI İÇİNİZDEKİ 

GÜÇLE KUCAKLAYIN“

B.ORHAN ATALAY & ŞAYAN 2012-2013 47.DÖNEM BAŞKAN  “HİZMET YOLUYLA BARIŞ“

İSMAİL OKUTGEN & SERVİN 2013-2014 48.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY İLE YAŞAMLARI 

DEĞİŞTİRİN“

LAMİA YÜKSEL & ATILGAN 2014-2015 49.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY HİZMETLERİNİZLE 

IŞILDASIN“

MUSTAFA SABRİ CEYLAN & BETİGÜL 2015-2016 50.DÖNEM BAŞKAN  “HİZMETLERİNİZ DÜNYAYA 

ARMAĞAN OLSUN“

MEHMET MURAT BERK & ÖZLEM 2016-2017 51.DÖNEM BAŞKAN  “ROTARY İNSANLIĞA HİZMET EDER“

MEHMET MURAT BERK & ÖZLEM
2016-2017

51. DÖNEM BAŞKAN



Yönetim	Kurulu	
Cengiz	Uzdil	
Ayşe	Mine	Ergun	
Metin	Çeliktaş	
Sibel	Dilmaçlı	
Alper	Aktaş	
Hakan	Dinçer	
Düriye	I�lbağ	
Yiğit	Tören	
Murat	Görgülü	
Tahsin	Arapoğlu	
	
Editör		
Servin	OKUTGEN		
	
Bülten	Komitesi		
Sibel	Dilmaçlı	
Mert	Sönmez	
Oktay	Yapıcı	
Sibel	Güngör	
Hakan	Köksal	
Jale	Mutlu	Arapoğlu	
	
Baskı	Tarihi		
08/03/2017	‐	8	
	
Baskı	
Erol	Ofset	Ltd.	Şti.	
	
Gra�ik	
Güllü	Turan	

Güner İNCİ & Nagihan      
2430. BÖLGE GUVERNÖRÜ 
2016‐2017 

Umur SAKALLIOĞLU & Eser 
2430. BÖLGE 9.GRUP             
GUVERNÖR YRD.                     
2016‐2017 

John F.GERM & Judy       
UR BAŞKANI                  
2016‐2017 

Metin ÇELİKTAŞ        
SAYMAN                       
2016‐2017 

Ayşe Mine ERGUN        
GENEL SEKRETER          
2016‐2017 

Alper AKTAŞ                                  
Kulüp Yönetimi Komitesi               
Komite Başkan                              
2016‐2017 

Düriye İLBAĞ                        
Halkla ilişkiler Komitesi        
Komite Başkan                      
2016‐2017 

Hakan DİNÇER                              
Üyelik / Üyelik Geliştirme Komitesi 
Komite Başkan                             
2016‐2017 

Murat GÖRGÜLÜ 
Vakf Komitesi            
Komite Başkan                                        
2016‐2017 

Yiğit TÖREN                                      
Hizmet Projeleri Komitesi          
Komite Başkan                                  
2016‐2017 

Tahsin ARAPOĞLU                                          
Uluslararas Gençlik Hizmetleri 
Komitesi Komite Başkan                                      
2016‐2017 

Cengiz UZDİL                   
BAŞKAN YARDIMCISI    
Kulüp Strateji Komitesi 
Komite Başkan               
2016‐2017 

Sibel DİLMAÇLI                             
Gelecek Dönem Başkan             
2016‐2017 
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Düriye	I�lbağ	
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Sevgili Dostlar, 
4 ekim 2016 Salı günü Hatıratlarımızın    
kapaklarını işlemeye başladık. “Hatırat 
Atölyesi”, üç ana tema üzerine oturdu. 
İlki, dostluklarımızı pekiştirmek ve takım 
ruhumuzu kuvvetlendirmek, ikincisi bir fon 
projesi oluşturmak, üçüncüsü ise, katılımcı-
ların “Hatırat”ları satın alırken, ödedikleri-
nin hangi amaçlar için sarf edileceğini 
görmeleri ve kendileri için de bir kazanım 
sağlayarak evlerine dönmeleri üzerine 
kurulmuş bir organizasyon yaratmaktı.  

Dolayısıyla “Hatırat Atölyesi”, bir tırtılın 
muhteşem bir kelebeğe dönüşmesi gibi; 

“BİR IŞIK AL, BİR IŞIK OL” Projesine dönü-
şüm gerçekleştirdi. 

Hayat çok hızlı akıp geçiyor... Düne ait ne 
varsa dünde kalıyor. Anılarımızı sanal   
olarak saklıyor ve bazen hatırlamakta  
zorlanıyoruz. 

Bugün yeni şeyler söylemek zamanı      
belki...  

Ama aynı zamanda yazmak, hem bugü-
nü hem tüm anıları... 

Biz de düşündük; “Söz uçar, yazı kalır”  
dedik... 

Hatıralar dünde kalmasın, her hatırlamak 
istendiğinde açıp okuya bilinsin, her    
paylaşmak istendiğinde açıp yazılabilsin 
diye...  

Atölye Liderimiz sevgili Sibel Güngör’ün 
dediği gibi;  

“İnsan HAYAL ettikçe başarır; HATIRAT  
edinirse yaşar.” Hatıratlarda yazılan her 
hece, sonsuzluğa taşır sizin imlerinizi... 

Hatıratlar, kendinden önce hizmet diyen, 
kendinden büyük amaçlar uğruna       
çabalayan, zamanından, ruhundan ve 
gönlünden vererek, hiçbir karşılık bekle-
meden çalışan, sevgili Rotaryenler ve  
Rotaryen Eşleri tarafından el emekleri 
ile  üretildi. 

Peki, 25 Mart 2017, saat 16.00-19.00 arası 
Serra Otel’de gerçekleştireceğimiz    
programımızda sizleri neler bekliyor? 

Sevgili Roteş Fulya Kitaplı’dan dinleyelim; 

“HAYAT, HAYAL, HATIRAT 

Bu üç özel harmanımızda sizleri yanımızda 
görmek istiyoruz. Evet, kendi pasta ve  
böreklerimizle hazırlanıyoruz ama bu bir 
çay değil... 

Hatırat Atölyemizde ellerimizle hazırladığı-
mız anı defterlerimizi beğeninize sunaca-
ğız ama bu bir kermes de değil... 

 

BİR IŞIK AL,      
BİR IŞIK OL… 
 

HAYAT               
HAYAL               
HATIRAT 

 

25 MART 2017 

 

    

Hayatımıza harika dokunuşlar yapacak, özel iki sunum dinleyeceğiz ama bu sadece bir 
dinleti de değil...” 

Evet, 25 Mart’ta HATIRATlarımızın satışını “Eğitim Desteği” sağlamak üzere satışa         
çıkaracağız.  

Bir ışık OLmak için harika bir fırsat.  

HAYAT ve HAYALlere dair, İki muhteşem konuşmacımızdan, müthiş şifreler                   
öğreneceksiniz... 

Bir ışık ALmak için inanılmaz bir fırsat.  

Dilek Livaneli; Dünyanın en iyi elli öğretmeni arasında. Toplum birliği projemiz  kapsa-
mında yer alan “Kırsalın Melekleri Saya Atölyesi”nin bulunduğu, her dönem eğitim des-
teği sağladığımız ilkokulun bulunduğu köy, Kumköy’de öğretmen... “Bir Dilek Yetmez” 
diyecek. Hayallerin nasıl gerçeklere ve başarıya dönüştüğünü anlatacak. İlham almak 
isteyen öğretmenler, hayalleri olanlar, öğrenciler ve herkes için. 

Barış Kılıçarslan; Dünyanın onlarca ülkesinde profesyonel yöneticilik yapmış, yurt içinde 
ve yurt dışında 1200 günden fazla seminer ve eğitim veren İzgören Akademi eğitmeni. 
“İknanın Şifreleri”ni verecek; iş hayatımız, sosyal hayatımız, özel hayatımızda uygulaya-
bilelim diye. Girişimciler, iş insanları, öğrenciler ve herkes için... 

Ayrıca “Kırsalın Melekleri” olacak. Yaptıkları ürünleri beğenilerinize sunacaklar. 

Samsun Rotary Kulübü’nün yıllarca çalışarak ortaya çıkardığı Samsun Rotary Kulübü 
Bilim ve Sanat Merkezi öğrencileri, bu sene düzenlediğimiz resim yarışmasında derece-
ye giren resimlerini sergileyecekler. 

Bir ışık olmak ve bir ışık almak için tüm Samsun’u orada görmek istiyoruz. 

Özlem Berk 
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çabalayan, zamanından, ruhundan ve 
gönlünden vererek, hiçbir karşılık bekle-
meden çalışan, sevgili Rotaryenler ve  
Rotaryen Eşleri tarafından el emekleri 
ile  üretildi. 

Peki, 25 Mart 2017, saat 16.00-19.00 arası 
Serra Otel’de gerçekleştireceğimiz    
programımızda sizleri neler bekliyor? 

Sevgili Roteş Fulya Kitaplı’dan dinleyelim; 

“HAYAT, HAYAL, HATIRAT 

Bu üç özel harmanımızda sizleri yanımızda 
görmek istiyoruz. Evet, kendi pasta ve  
böreklerimizle hazırlanıyoruz ama bu bir 
çay değil... 

Hatırat Atölyemizde ellerimizle hazırladığı-
mız anı defterlerimizi beğeninize sunaca-
ğız ama bu bir kermes de değil... 

 

BİR IŞIK AL,      
BİR IŞIK OL… 
 

HAYAT               
HAYAL               
HATIRAT 

 

25 MART 2017 

 

    

Hayatımıza harika dokunuşlar yapacak, özel iki sunum dinleyeceğiz ama bu sadece bir 
dinleti de değil...” 

Evet, 25 Mart’ta HATIRATlarımızın satışını “Eğitim Desteği” sağlamak üzere satışa         
çıkaracağız.  

Bir ışık OLmak için harika bir fırsat.  

HAYAT ve HAYALlere dair, İki muhteşem konuşmacımızdan, müthiş şifreler                   
öğreneceksiniz... 

Bir ışık ALmak için inanılmaz bir fırsat.  

Dilek Livaneli; Dünyanın en iyi elli öğretmeni arasında. Toplum birliği projemiz  kapsa-
mında yer alan “Kırsalın Melekleri Saya Atölyesi”nin bulunduğu, her dönem eğitim des-
teği sağladığımız ilkokulun bulunduğu köy, Kumköy’de öğretmen... “Bir Dilek Yetmez” 
diyecek. Hayallerin nasıl gerçeklere ve başarıya dönüştüğünü anlatacak. İlham almak 
isteyen öğretmenler, hayalleri olanlar, öğrenciler ve herkes için. 

Barış Kılıçarslan; Dünyanın onlarca ülkesinde profesyonel yöneticilik yapmış, yurt içinde 
ve yurt dışında 1200 günden fazla seminer ve eğitim veren İzgören Akademi eğitmeni. 
“İknanın Şifreleri”ni verecek; iş hayatımız, sosyal hayatımız, özel hayatımızda uygulaya-
bilelim diye. Girişimciler, iş insanları, öğrenciler ve herkes için... 

Ayrıca “Kırsalın Melekleri” olacak. Yaptıkları ürünleri beğenilerinize sunacaklar. 

Samsun Rotary Kulübü’nün yıllarca çalışarak ortaya çıkardığı Samsun Rotary Kulübü 
Bilim ve Sanat Merkezi öğrencileri, bu sene düzenlediğimiz resim yarışmasında derece-
ye giren resimlerini sergileyecekler. 

Bir ışık olmak ve bir ışık almak için tüm Samsun’u orada görmek istiyoruz. 

Özlem Berk 
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 Barış Kılıçarslan 
Ankara Üniversitesi’nde Mühendislik Fakültesinde başladığı öğrenim hayatını Preston 
Üniversitesi İşletme bölümünde tamamladı.  

Bilkent Sports International Genel Merkezi'nde müşteri ilişkileri ve halkla ilişkiler bölüm-
lerinde çalıştı ve yöneticilik yaptı. 6 yıl boyunca Royal Caribbean International ve Ce-
lebrity X şirketleri ile birlikte Kuzey Amerika, Güney Amerika ve Karayipler’de 24 farklı 
ülkede; müşteri ilişkileri, yiyecek içecek ve satış bölümlerinde çalıştı ve yöneticilik   
yaptı.  

Miami’de Radiance Of The Seas Royal Training Academy tarafından açılan eğitimci-
nin eğitimi programını tamamladı. Türkiye’ye dönerek kendi uzmanlığı olarak “Sıcak 
Satış”, “Gayrimenkul Satışı” ve “Motivasyon” konularını belirledikten sonra RE/MAX 
Türkiye ve İzgören Akademi ile çalışmaya başladı. Türkiye ve yurtdışında birçok eğitim 
ve sertifika programına katıldı. 

Kılıçarslan, dünyanın en çok tanınan eğitmeni ve koçu olan Anthony ROBBINS’ten 
UPW, Jack Canfield’dan BTS ve NLP’nin kurucusu olan Richard BANDLER’dan Ulusla-
rarası NLP Uygulayıcısı eğitimlerini aldı. Bugüne kadar 1200 günden fazla eğitim ve 
seminer veren Barış Kılıçarslan, “Satışın Şifreleri", "Motivasyonun Şifreleri", "Pazarlamanın 
Şifreleri", "Müşteri Sadakatinin Şifreleri", "Komşu Köyde Sizi Ne Bekliyor?", "Şu Dünyadaki 
En Mutlu Kişi” konu başlıklarında Türkçe ve İngilizce eğitimler vermektedir. Aynı za-
manda kişiye özel profil analizi olan ACES Profil Testlerini uygulamaktadır.  

  

 

Dilek LİVANELİ  
Ankara Gazi Üniversitesi Eğitim Fakültesi Sınıf Öğretmenliği Bölümünden mezun oldu. 
Amasya Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde Sınıf Öğretmenliği yüksek    
lisans programını bitirdi. Öğretmenlik mesleğindeki on dördüncü yılını çalışan Dilek 
Öğretmen, 2002 yılından itibaren çeşitli köy okullarında çalışıp sosyal, kültürel ve eko-
nomi alanında farklı onlarca projeyi hayata geçirmiştir.  

2008 yılında Samsun’un Çarşamba İlçesi Kumköy İlkokulu’ndaki görevine Müdür yetkili 
sınıf öğretmeni olarak atandı ve halen aynı okulda dört sınıf bir arada tek öğretmen 
olarak görevini devam ettirmektedir.  

2012 yılında Milli Eğitim Bakanlığı tarafından Mesleğinde Fark Yaratan Öğretmen seçi-
lip Samsun’u Türkiye Büyük Millet Meclisi, Başbakanlık ve Cumhurbaşkanlığı Köşkü’nde 
yılın öğretmeni unvanıyla temsil etmiştir,2013 yılında eğitim alanında en idealist kadın 
ödülüne, bir çok dernek ve sivil toplum kuruluşları tarafından meslek onur ödüllerine 
layık görülmüştür. Turkcell Genel Müdürlüğü tarafından "Türkiye'yi Büyüten Dört Kadın-
dan Biri" , Türkiye İhracaatçılar Meclisi tarafından "Sıradışı Kadın", Sabancı Vakfı Tara-
fından “Fark Yaratan Öğretmen”, Aydın Doğan Vakfı Tarafından “Türkiye'nin Rol Mo-
del Öğretmeni” olarak seçilmiştir. Onursal Başkanlığını ABD eski Başkanı Bill Clinton'ın 
üstlendiği Varkey Gems Vakfı Küresel Öğretmen Komitesi tarafından, yarışmaya katı-
lan 127 ülke ve 5 bin öğretmen arasından Dünyanın En İyi 50 Öğretmeni arasına seçi-
len ilk ve tek Türk Öğretmen olup, Küresel Öğretmen Ödülleri'ne aday gösterilmiş-
tir. Her yıl Dubai’de düzenlenen (Global Education & Skills Forum 2016) Dünya Eğitim 
Sempozyumunda Türkiye’yi temsil etmiştir.   

Ayrıca Türkiye’de biyografisi, meslek yaşantısı ve eğitime adanmışlığı bir belgesel film 
olarak çekilen  ilk öğretmen olmuştur. Çekimleri TRT tarafından tamamlanan “Bir Dilek 
Yetmez” adlı film 24 Kasım 2015 Tarihinde gösterime girmiştir. Öğretmenlik mesleğine 
yönelik yüze yakın şiiri bulunmakta ve Çağdaş Drama Eğitimi almış, gönüllü olarak 
satranç ve bilgisayar eğitimi vermektedir. Tamamen öğrencilerinin fotoğraflarından 
oluşan bir albüm koleksiyonu mevcuttur. Evli ve iki çocuk annesidir. 
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Beni ödülle 
cezalandırma!

Eğitim Bilimci Dr. Özgür Bolat’ın 4 seriden oluşacak ilk kitabı 
“Beni Ödülle Cezalandırma!” Ekim 2016 da çıktı ve  “en çok 
okunan 10”dan listeye girdi. Kitabın konusu, çocuklarımız 
ve onları nasıl yetiştirdiğimiz daha doğrusu nasıl yanlış 
yetiştirdiğimiz.

Kitabın tanıtımını ‘Ayşe Armanın’ kaleminden sizlerle 
paylaşmak istedim.

70 yılda eğitim, psikoloji, sosyal psikoloji, antropoloji ve 
ekonomi alanlarında ödülle ilgili yapılmış bütün çalışmaları 
okumuş, ilginç sonuçlarla karşılaşmış ve bilimsel bulguları 
bizim anlayabileceğimiz gibi gerçek olaylarla örneklendirerek 
aktarmış… Dili de sade ve normal insan dili... Akademik dil 
değil yani…

Kitap bence bir mücevher, bir sürü yerin altını çizdim, 
Alya, “Bu kitapta bu kadar önemli ne var? Her satırın altını 
çizmişsin. Niye?” dedi.

“Sana daha iyi bir anne olabilmek istiyorum!” dedim.

Gülümsedi. “O, zor!” mu demek istedi.“Zaten öylesin!” mi 
anlayamadım.

Ama bildiğim şu, Özgür Bolat, kıymeti, ileride daha da çok 
anlaşılacak çok değerli bir çalışmaya imza atmış.

Hoppala... “Beni Ödülle Cezalandırma!” diye bir kitap 
yazdın, kafamızı karıştırdın! Biz, “Ödül yararlıdır” diye 
biliyoruz ve kullanıyoruz. Sense tersini söylüyorsun...

Bence kafaların karışması iyi! Kafa karışmadan öğrenme de olmaz, gelişim de... Ben herhangi bir şeyini tersini 
söylemiyorum, sadece bildiğimi söylüyorum. Kitap için son 70 yılın tüm bilimsel literatürünü taradım ve gördüm 
ki, ödülün zararını ispatlayan binlerce araştırma var…

Ne zararı varmış ödülün, hadi say…

İç motivasyonu öldürür, öğrenmeyi ve değer öğretimini engeller, gelişimi durdurur, ilişkileri bozar, performansı 
düşürür ve mutsuzluğa yol açar. Araştırmalarla her birini tek tek işliyorum kitapta…

Şu araştırmalardan da örnek verir misin?

-Birinde mesela, çocuklara ödülle bulmaca yaptırıyorlar. Ödül ortadan kalkınca, çocuklar bulmaca çözmeyi 
bırakıyor! Ama ödül almayan grup, aynı zevkle devam ediyor. Başka bir araştırmada, ödül verilen grup, çok 
kolay işleri seçiyor ve kendini geliştiremiyor ama ödül almayan grup sürekli kendini geliştiriyor. Başka bir 
deneyde, arkadaşlarına yardımcı olan çocuklar ödüllendiriliyor. Ödül olmayınca bu çocuklar yardımcı olmayı 
bırakıyor. Böyle sayısız araştırma var…

“Ödül, yapay sevgidir!” diyorsun...

 -Aynen öyle! Mantık çok basit. Gerçek sevgide, koşul var mı? Yok… Peki ödülde? Var… O zaman ödül, bir 
yapay sevgi aracı… Bir arkadaşım anlattı. Babası “Matematik sınavından 100 al, seni lunaparka götüreceğim” 
demiş. Ama arkadaşları, o hafta sonu, her koşulda lunaparka gidecekmiş. Fakat arkadaşımın gitmesi, koşula 
bağlı. Şöyle düşünmüş: “Benim mutluluğum, babam için her koşulda önemli değil mi?” Diğer kızlar sadece 
mutlu olmak için lunaparka giderken, babam benimle neden gitmiyor? Neden gitmesi için benim 100 almam 
gerekiyor? Babam beni önemsemiyor mu? Sevmiyor mı?” Kendisini değersiz hissetmiş… Özgüven, çok önemli. 
Özgüven, “Ben sadece ben olduğum için değerliyim” duygusunu içselleştirebilmek. Ama ödül bunu engelliyor. 
“Sen bu işi yapınca, ben sana ödül veririm!” demek, “Ben seni ancak o zaman severim!” demek…

KARNE HEDİYESİ ÇOK TEHLİKELİ
İyi de, her sevgide, az bir miktar da olsa, “koşul” yok mudur? Allah, bizi sevsin diye dinin gereklerini yerine 
getirmiyor muyuz? Ya da ahirete inandığımız için... Din de insana ödül sunmuyor mu?

-Mükemmel soru! New York Üniversitesi’nde bir hoca var. İsmi de Jacqueline Mattis. Dindarlar üzerinde 
araştırmaları var. Ne keşfediyor biliyor musun? Cennet ve cehennem için dini yaşayanlar mutsuz, Allah sevgisi 
için yaşayanlar mutlu. Yani, dini, ödül almak için araç olarak görenler, gerçek mutluluğu yaşayamıyor. Ama 
Mevlana ve Yunus Emre gibi, dine, Allah sevgisi için yönelenler yaşıyor. Bu durumda cennet, amaç değil, sonuç 
oluyor. İstediğimiz, sevgi dolu koşulsuz din anlayışı olmalı…

Rtn. Dr. Oktay Yapıcı



Hepimizin sınırsız sevme kapasitesi mi var?

- Evet. Örneğin, çocuğun boğulma tehlikesiyle karşılaşsa, Allah korusun, hemen denize atlar onu kurtarırsın. 
Oradaki tek amacın, onun yaşamasıdır. Başka hiçbir beklentin yoktur. İşte gerçek sevgi budur. Ama kendi 
beklentilerin doğrultusunda sevgi gösterdiğin an, yapay sevgi devreye girer. İşte bu tür aileler sıkça ödül ve övgü 
kullanır.

Peki “Hedonist alışma” nedir? Bu da kitapta işlediğin kavramlardan biri…

 -Bazı şeylere çabuk alışırız, bazı şeylere alışmayız. Eşyalara, mallara ve objelere alışırız. Ama ilişkilere, yemeklere, 
dostluklara veya eğlenceye alışmayız. Bunlardan bıkmayız. İşte eşyalara hemen alışmamıza “hedonistik alışma” 
denir. Bunlardan çabuk bıkarız da. Ödül, bu gruba girer. Çocuğu tablet ile motive edersen, çocuk buna alışır. 
Seneye onu motive etmek için daha büyük bir şey alman gerekir. Anaokulunda çocuğa bir yıldız verirsen, çocuk 
bir yıldıza alışır. Sonra ona iki yıldız vermen gerekir. Bunun da sonu yoktur. Aynı bağımlılıklar gibi, sürekli dozu 
artırman gerekir. Ödül, kendi girdabını yaratır. Ödülle iş yaptırmaya başladığın an, geri dönüş olmayan tehlikeli 
bir yola girersin...

Karne hediyesi de mi almayacağız çocuğumuza!

-Kesinlikle hayır! Çok tehlikeli. Neden? Karne hediyesiyle çocuğa bir mesaj gidiyor: “Sınıf geçmek kendi içinde 
değerli değildir!” Çocuk, öğrenmek için değil, hediye için çalışmaya başlıyor. Okul, hiçbir dış motivasyon 
olmadan kendi içinde değerli olmalı. Karne hediyesi için çalışan çocuk ne yapar biliyor musun? Öğrenme 
ve gelişim olmasa da, bir şekilde yüksek not almanın derdine düşer. Kopya bile çeker. Oysa çocuk sadece 
öğrenmek için çalışmalıdır…

İyi de daha büyüğünü istemesin diye hiç bilgisayar mı almayacağız çocuğumuza...

-Bir anne dedi ki, “Çocuğum sınıf geçince, tablet alacaktım. Almayayım mı?” Ben de seminerden çıkınca, “Gidin 
alın ve verin!” dedim. “Hediye zararlı değildir ama hediyeyi koşula bağlamak zararlıdır!”. Çocuğun ihtiyacı 
varsa, herhangi bir koşula bağlamadan zaten o bilgisayarı almalısınız. Asıl bencilce olan şudur: Çocuğun 
ihtiyacı olan bir şeyi hemen almamak ve bir koşula bağlayarak, onu ileride almayı vaat etmektir. Çocuğun daha 
büyük bir bilgisayarı ihtiyacı varsa, sen de “Sınıf geçince alırım!” dersen, bu benciliktir. Tabii bu arada çocuklar 
kendi harçlıklarını biriktirerek istediklerini almalıdır. Emek vermeyi öğrenmelidir…

Ödül, neden sorumluluğu öldürür?

-İşten geç çıkan anne, evdeki çocuğunu arıyor ve “Oğlum, yemekleri ısıtır mısın?” diyor. Çocuk da “Isıtırsam 
ne vereceksin?” diyor. Çocuk bunu neden söylüyor? Çünkü anne, onu ödülle iş yapmaya alıştırmış. Çocuk da, 
ödül olmayınca iş yapmıyor. Her çocuk ailenin bir üyesidir ve sorumlulukları vardır. Bu sorumluklarını hiçbir ödül 
olmadan yerine getirmelidir. Anne her iş için çocuğa ödül vererek aslında, “Evdeki işler, senin sorumluluğunda 
değildir” mesajı vermekte, başka bir deyişle çocuğuna sorumsuzluğu öğretmektedir.

Ödül aldığı halde şımarmayan çocuk yok mudur peki?

- Sevgi ve güvene dayalı bir anlayış varsa, arada sırada verilen ödüle çocuk çok anlam yüklemez…

“Ödül yemekten bile soğutur!” diyorsun, o ne iş?

-Bir gruba, “Kefir içerseniz, ödül vereceğiz” diyorlar. Diğer gruba, “Sadece deneyin!” diyorlar. Hangi grup daha 
çok içiyor? Tabii ki ödül alan grup! Çünkü kefir içmek çok mekanik bir iş. Çocuk, ödül için içiyor. Burada sorun 
yok. Ama iki hafta sonra çocuklara soruyorlar: “Kefiri sevdiniz mi?” Ödül alan grup çok sevmediğini söylüyor. 
Neden? Çünkü onu ödül için yaptı! “Bir iş, ödül için yapılıyorsa, o iş kendi içinde değerli değildir!” mesajı gider. 
Kısacası, ödülle insanlara iş yaptırabilirsiniz ama o işi sevdiremezsiniz! Çocuk ödülle bir yemeği yer ama onu 
sevmez…

“Ödül, ahlaksızlığı tetikler” de diyorsun...
-Ee tabii. Prim sistemiyle çalışan satıcı, parasını alamayacağını bilse de mal satıyor. Bazı hastanelerde 
doktoralara kotaya bağlı prim veriliyor. Doktorlar gereksiz ameliyat yapıyor. Ödül için, not için çalışan çocuklar 
kopya çekiyor. Söndürdüğü yangın başına para alan yurtdışındaki itfaiyeciler, yangın çıkma ihtimali olan yerleri 
görmezlikten geliyor. “Yangın çıksın ve prim alayım!” diye. Hatta bazıları yangın çıkartıyor. Yıldız sistemi olan 
anaokullarında çocuklar arkadaşlarının yıldızlarını çalıyor. İyileştirdiği hasta başına para alan hastaneler, ağır 
hastaları kabul etmiyor. Hatta Amerika’daki bu tür hastanelerin, Obama araştırılmasını istedi. Ekonomide 
“Kobra Etkisi” diye bir şey var. Geçmişte Hindistan’da, kobra sayısı artınca, azalsın diye İngiliz Hükümeti, kobra 
getirenlere para vermiş. Ama kobra sayısı artmış çünkü insanlar kobra çiftliği kurmuş! Ödül yüzünden etik dışı 
davranış gösteren, kendisini kötü de hissetmez! Çünkü ödülü kullanarak davranışlarını rasyanolize eder. “Ben 
bu kötü işi yaptım çünkü ödül vardı” der…

20 BİN KİŞİYLE ARAŞTIRMA YAPTIK
Dr. Ömer Antalyalı’yla 20.000 kişiden veri toplayarak bir araştırma yaptık. Ortaya çıktı ki, mutluluğun bazı 
kavramlarla ilişkisi var. Mesela, “iç kontrol odaklı” (Hayatta olup bitenler bana bağlıdır diye düşünen) ve 
özdenetimi yüksek insanlar (kendi davranışlarımı kendim denetleyebilirim) daha mutlu. Ödül, insanları mutsuz 
ediyor çünkü kişi “dış kontrol odaklı” oluyor. Neden? Çünkü ödül, kişiyi kontrol ediyor. Ödülü veren ne isterse, 
kişi onu yapıyor. Türkiye’de çoğumuz dış odaklıyız. Müdür gidince, çalışanlar çalışmayı bırakıyor. Öğretmen 
çıkınca, çocuklar çalışmıyor. Zaten çoğu öğretmen çocuğu evde de kontrol etmek için ödev veriyor. Polis 
olmayınca, emniyet kemeri takmıyoruz. Oysa iç odaklı insanı kimse gözetlemek zorunda kalmaz. Anne ödül 
verse de, vermese de, iç motivasyonu olan çocuk ödevini yapar. Yani kendini denetler. Maalesef okullarımız ve 
çoğu aile dış kontrollü çocuklar yetiştiriyor…

ÖDÜL YARATICILIĞI AZALTIYOR!
Ödül, yaratıcılığı nasıl etkiliyor?

-Ödülle kompozisyon yazan çocuklar daha uzun ve daha çok kelime kullanarak yazıyor ama daha az yaratıcı 

Beni ödülle 
cezalandırma!



Beni ödülle 
cezalandırma!

oluyor. Çünkü çocuk, ödüle ulaşmak için kısa ve mekanik yol seçiyor. Yaratıcılık mekaniklik değil, karmaşık 
düşünmeyi gerektirir. Dahası ödül olunca, çocuk odaklanır. Buna “bilişsel daralma” diyoruz. Ama yaratıcılık 
bilişsel daralma değil, bilişsel genişlik ister. Ödül, bilişsel daralma sağladığı için yaratıcılığı öldürüyor. 
Ressamların sipariş üzerine yaptığı resimler bile daha az yaratıcı çünkü sipariş de, ödül gibi kontrol ediyor. 
Dostoyevski bile arkadaşına, “Sipariş üzerine yazı yazmanın acısını hiç çektin mi?” diye sormuştur. Sipariş de 
bir kontroldür...

KAN BAĞIŞI İÇİN PARA VERİLİNCE BAĞIŞ AZALMIŞ!
İsviçre’de yapılan bir araştırmada kan bağışı için para verilince, kan bağışı azalmış. Neden?

 -Neden kan bağışlarız? İnsanlara yardımcı olmak için. Yani, kendi değerlerimizden dolayı kan veririz ve iyi 
hissederiz. Ee ben sana “Kan verirsen, sana ödül ya da para vereceğim” desem? Sen ne dersin? “Ne ödülü! Ne 
parası?! Biz, o kadar ucuz muyuz?” dersin. İnsanlar iyilik yapınca iyi hisseder. Bunun karşılığında para veya ödül 
verirseniz, iyi hissetme hakkını elinden alırsınız. İnsanlar, ödül karşılığında yardım ettiklerinin düşünülmesini 
istemez. Çünkü ucuz hissederler. Onun için iyilik karşında para veya ödül verilirse, insanlar daha az yardımcı 
olur. Dünya Sağlık Örgütü tüm ülkelere kan toplama kampanyalarının gönüllü yapılması gerektiğini öneriyor. 
Hatta 2020 yılına kadar tüm ülkelerdeki kan toplama kampanyalılarının gönüllülük esasına dönüştürülmüş 
olması için çalışıyor.

Ödül ilişkileri de bozuyormuş, o neden!
 -Sınıfta yarışmalar yapılıyor ve ödül veriliyor. Bu durumda ne oluyor? Becerisi düşük olan çocukları kimse 
takımına almak istemiyor. İlişkiler bozuluyor. Yarışınca ödül kazanan kişiden diğer arkadaşları nefret ediyor. 
Şirkette ödül alan çalışana diğer arkadaşları gıcık gidiyor. Ödül için yarışan kişiler, diğer kişileri engel olarak 
görüyor. İnsanlar birbirini destek olarak görmeli, engel değil. İlişkiler bozluyor. Hatta rekabet ortamında vücutta 
testosteron oranı artıyor, oksitosin azalıyor. İlişkileri güçlendiren de oksitosin hormonu. Bundan dolayı bu 
hormona “sosyal tutkal” denir. Ödüllü ortamlarda oksitosin azalıyor…

KOLAYI SEÇTİĞİMİZ İÇİN ÖDÜL VERİYORUZ
E bu kadar bela bir şeyse neden ödül veriyoruz?
- Çünkü kolayı seçiyoruz. Ödevini yapmayan çocuk neden yapmaz? İç motivasyonu oluşmamıştır. Öğrenmenin 
keyfini almamıştır. İç motivasyon oluşturmak zaman alır. Aileler bu zamanı vermek istemez ya da nasıl iç 
motivasyon oluşturur bilmez. Dahası kontrolcü aileler, çocuklarını kontrol etmek için ödülü kullanır. Çocuk, 
kendi kontrollerinin altından çıksın istemez. Çocuk, birey olursa, aileyi terk edecek zannederler ve çocuğu ödül, 
övgü gibi kontrol mekanizmalarıyla elleri altında tutarlar. Ödül, çocuğun değil ailenin ihtiyacını karşılar…

Yani hiç mi ödüllendirmeyeceğiz çocuklarımızı???

-İnsanlar sevdiği için yaptığı işlerden ödül beklemez. Sen, Ömer için Hindistan’a taşındın. Neden? Onu sevdiğin 
için. Bunun için ödül beklentin var mı? Yok. Onla olman, senin için zaten değerli…

İŞ YERLERİNDE PRİM YARARLI BİR SİSTEM DEĞİL!
Hepimiz işyerimiz de arada bir bizi ödüllendirsin isteriz. Ama sen, şirketlerin prim vermenin de iş verimi açısından 
yanlış olduğunu savunuyorsun…

- Şirketler, yapay sevgi üzerine kuruludur ve öncelik performanstır. Bir kere bu konuda anlaşalım… Prim de, 
yapay sevgi olduğu için aslında sisteme uygundur. Ama prim, kötü oyunu, iyi oynama aracıdır. Çoğu şirket, 
değerler sistemi üzerine kurulu olmadığı için insanlar motive olmaz. Prim bu motivasyonu sağlar. Ama kendi 
sorununu da beraberinde getirir. Kişi, daha fazla para veren şirkete geçer. Bağlılık olmaz. Prim alma ihtimali 
düşük olan işler yapılmaz. Kişiler, prim getirecek işlerle uğraşır. Primini alamayan kişi de kedini cezalandırılmış 
hisseder. Şirkete zarar vererek öcünü alır. Primler asla adil dağıtılmaz. Düşmanlık oluşur. Kişiler primlerini 
artırmak için birbirlerini katkı sağlamaz. Prim almak için etik dışı davranışlar yapılır. Kişiler primlerinin üstünde 
performans göstermez. Satış elemanı yeteri kadar satış yapınca, fırsatı olsa bile satış yapmayı bırakır. Kişiler o 
kadar prime odaklanır ki değerler, gelişim ve ilişkiler zarar görür. Mesela Google, yaratıcılık için ödül vermiyor. 
Ne diyor? “Sen, zamanın yüzde 20’sini istediğin gibi harcayabilirsin!” diyor. Bir sürü yaratıcılık projesi oradan 
çıkıyor. Özerklik, motivasyonu artırır. İnsanları primle değil, değerlerle motive etmek gerekir. Zaten primle 
yaparsanız, sürekli primi artırmanız gerekir. Hiçbir şirket de o kadar parayı çalışanına vermek istemez...

ÇOCUĞU DEĞİL KENDİMİZİ DEĞİŞTİRECEĞİZ
Peki ne yapacağız? Çocuğumuza yaptığın şeyi iyi yapması gerektiğini,  şişirmeden yapması gerektiğini nasıl 
öğreteceğiz?

 -Çocuğu değil, kendimizi değiştireceğiz! Çocukları kontrol edilmesi gereken kişiler olarak görmeyeceğiz. Ödülle, 
övgüyle, ceza ile onları kontrol etmektense, onlarla ilişki kurup anlamaya çalışacağız. Onlara iş yaptırmaktan 
vazgeçip, iç motivasyon oluşturmaya gayret edeceğiz. Bu nasıl olur? En önemlisi model olmak. Mesela, bir 
araştırmada annelere bedenlerinde nerelerini sevmediklerini soruyorlar. Sonra aynı soruyu kızlara soruyorlar. 
Kızlar da anneler de aynı yerlerini söylüyor… Neden? Çünkü çocuk, anneyi modelliyor. Anne, kendini sevince, 
çocuk da kendini seviyor. Gerçek ilişki kurarak, onların gelişim ihtiyacını karşılayarak ve sorumluluk bilinci 
kazandırarak da değişime başlayabiliriz. Kitapta bu dört mekanizmayı çok detaylı anlattım…



ROTARY’DE
ŞUBAT 
BARIŞ ve 
ANLAŞMAZLIKLARIN 
ÇÖZÜM AYIDIR

‘’Rotary her ülkenin kendi yararları bakımından incelenmesi gereken ‘’BARIŞ içinde BİR DÜNYA’nın 
küçük modelidir.Rotaryenler herkezin arzuladığı uluslararası barış dostluk ve hoşgörüyle ,ancak 
Rotary örneğinde olduğu gibi ,evrensel uygulama ile ulaşılabileceği inancındadır.

 Paul P.Harris  

1905 yılında kurulan ve dünya üzerindeki gönüllü hizmet kuruluşlarının ilki olan Rotary’nin resmi 
tanımı şöyledir.’’Rotary ,yeryüzünde BARIŞ ve İYİ NİYETİN  kurulmasına yardımcı olmak,bütün 
mesleklerde yüksek ahlak standartlarını teşvik etmek ve insanlığa hizmet vermek amacıyla bir araya 
gelen iş ve meslek sahibi kişilerin dünya çapında örgütlendiği bir hizmet kuruluşudur.’’

ROTARY’NİN BARIŞ PROGRAMLARI

Rotary Vakfının özel bir programı ilk olarak başlatıldığında buna ‘’ROTARY BARIŞ FORUM’’u adı 
verilmişti.Dünya’da genel barışı ve karşılıklı anlayış düşüncesini arttıracak bir merkez veya eğitim 
programının başlatılması 1982 yılında Yeni Ufuklar Komitesi ve Dünya Anlayış ve Barış Komitesi 
toplantılarında görüşülmekteydi.1984 yılında Rotary Vakfının Yeni Programlar Komitesinde de yine 
bu konu derinlemesine araştırılmıştı.

Rotary Barış Programı aslında Rotary’nin resmi olmayan ancak dünya çapındaki insan gücü 
kaynağını,dünyada ki çeşitli milletlerin aralarında anlaşmazlık olabilecek konular için eğitsel 
programlarla çözüm üreterek kullanmak ve genelde dünyada barış kalkınma ve iyiniyet arttırıcı 
faaliyetler ve etkinlikler yapmak gibi küresel barış ruhunu yüceltisi bir anlam taşır.Bu programın 
kapsamında seminerler tertiplemek ,yayın ve konferanslar yoluyla duyuru yapmak ve böylece küresel 
diyalog başlatarak dünyada barış ve anlayış için yeni yaklaşımlar yaratmak vardır.

Rotary Vakfının mütevelli heyeti tarafından seçilen bazı belirli Rotary Barış Programları vardır.Bu gibi 
barış programlarının bir çoğu başkanlık konferansı ile birlikte uygulanmaktadır.

Rotary Temel Kitabı ve 
Rotary’nin A B C si’nden alıntıdır.

Rtn. İ. Sibel Dilmaçlı
Gelecek Dönem Başkanı               



11 Şubat 2017 Ankara Hilton Otelinde 
gerçekleştirilen Bölge Görevlileri Eğitim 
Semineri’ne, Samsun Rotary Kulübü olarak,  
23. grup Guvernör Yardımcısı; İsmail 
Okutgen & Servin,  Rotary Toplum Birliği 
Bölge Komite Bşk. Lamia Yüksel&Atılgan, 
Ryla Akademi Bölge Komite Bşk. Orhan 
Atalay &Şayan  katıldık.

Guvernörümüz Serdar Ünlü & Nilüfer 
önderliğinde verimli bir Seminer geçirdik. 
Bölge Eğitim Lideri Korhan Atilla & Aylin  
Mutfak Ekibiyle birlikte Mersin’de hazırlamış 
oldukları film gösterimi harikaydı. 

Gelecek dönemin ‘’ROTARY FARK YARATIR’’ 
mottosu ile gerçekten iddialı ve güzel 
projelerle, fark yaratan bir dönem geçireceğimizi şimdiden görebiliyoruz. 

Seminerden aklımda kalan bazı güzel sözler;

VERİLEN BİR SÖZ ÖDENMEMİŞ BİR BORÇTUR

YAŞAM BİR UMUTSA BENİM BİR UMUDUM VAR

HER ŞEY DAHA GÜZEL OLACAK

Toplantıda şu sorular soruldu, Niye buradayız? Rotary nedir? Bu soruların cevabını en geniş ve 
doğru biçimde çevremizdeki kişilere anlatmalıyız, kendimizi doğru ifade etmeliyiz. Bu gerçekten çok 
önemli, Rotary dışından arkadaşlarımız bize soruyorlar? Rotary nedir? neler yapar? niçin bu STK’nın 
içindesin? gibi bir sürü sorularla hepimiz karşılaşıyoruz. Eğer Rotary’i doğru anlatamazsak, kendimizi 
doğru ifade edemezsek, bu soru soran kişilere Rotary  hakkında eksik bilgi vermiş oluruz. Yaptığımız 
bütün o güzel projeler, dokunduğumuz yaşamları biz Rotaryenlerden başkası bilemez, öğrenemez. 

İsmail Okutgen
Geçmiş Dönem Başkanı

BÖLGE  
GÖREVLİLERİ  
EĞİTİM  
SEMİNERİ



Bunun için Kulüp içi Eğitimlerle Rotary’i eksiksiz şekilde öğrenip, karşı tarafa bu bilgileri aktarmalıyız.

Stratejik Hedeflerimiz; Kulüpleri desteklemek ve güçlendirmek, İnsani hizmetlere odaklanmak ve 
arttırmak, Halkla İlişkilere önem vermek, Kulüplerin kendine güvenini sağlamak…

Çalışma İlkelerimiz; Güçlü ortaklarla çalışmak, Üyelik için neden vermek, Önceliklerimizi belirlemek, 
Ölçülebilir olmak, Geri bildirimin ( Raporlama, Karşı tarafa bildirmek, Bölge ve  UR (Uluslararası) ile 
projelerimizi paylaşmanın çok önemli olduğu anlatıldı… Başkanların, her yaptığını sisteme girerek 
ilan etmek durumunda olduğunun altı çizildi.

Tayvan, Afrika, Selanik İş Geliştirme Gezileri’nin planlandığı söylenildi.

Bu dönem eşlerin de Rotaryenler kadar, (her zaman olduğu gibi), çalışmasının önemi vurgulandı.

Kulüpler Konuşmacı Bankası oluşturacak; Konuşmacı konuklar, işinde başarılı Kulüp üyesi de olabilir, 
eşler de olabilir...

Kulüpler Stratejik Planlamasını yapıp ona göre dönemini devam ettirecek…

Kulübe özgün, eşlerle birlikte, ortak bir proje yapılmasının gerekliliği anlatıldı. Asamble’ye gelirken 
Kulüp Başkanlarının Yöresel Projeleri yanlarında getirmeleri istendi…

Vakıf Hedefimiz Üye Başı 50$ olarak belirlendi, Küresel Bağış için Kulüpleri yönlendirmemiz istendi… 

Seneye yapılacak çok proje var, önceliğimiz bu  dönemi başarıyla bitirip, yeni döneme istekle 
merhaba diyebilmek olmalı…

Samsun Rotary Kulübü olarak,  Kendinden Önce Topluma Hizmet özdeyişi  ile Samsun’da 50 yılımızı 
doldurduk, bundan sonra da nice 50 yıllara azimle, hırsla, gönüllü, severek, emekle, Fark Yaratarak 
devam edeceğiz…

Çünkü gelecek “Daha Fazlası Üzerine Kurulu”

Rotaryen Sevgi ve Saygılarımla,



PRAG

“Prag sizi asla bırakmaz. Bu tatlı küçük ananın çok güçlü pençeleri vardır”

F.Kafka

Vltava nehri kıyılarında çanak tepeler üzerine kurulu bir başkent Prag. Pek az kentin sahip olduğu 
zenginlikte üstelik. Öyle ki; türlü isimlerle ifade edilmeye çalışılmış etkisi. “Altın Şehir”, Masal Şehri”, 
“Şehirlerin Anası”, “Avrupa’nın Kalbi” bunlardan yalnızca birkaçı…

Gotik, Roman, Barok, Rönesans, Modern ve Yeni Sanat Akımından eşsiz örneklerle, kelimenin gerçek 
anlamıyla tüm ana Avrupa sanat dallarının örneklerinin yer aldığı mimari dokusu ile 21. yy ’a 
meydan okuyor bu şehir. Usta ressam ya da mimarların çalışmalarıyla biçimlenen yapı cephelerinin 
ardında Mozart, Smetana gibi önemli müzisyenlerin notaları yükselmiş…

Orta çağın aristokratik güç merkezi olan “Prag Kalesi” ihtişamıyla göz doldururken bir de 
muazzam bir Prag manzarası 
sunuyor. Kalenin inşasına 9.yy’da 
başlanmış olsa da 12.yy’da 
son halini almış ve günümüzde 
“Dünyanın en büyük antik 
kalesi” olarak Guinnes Rekorlar 
Kitabı’nda kendine yer bulmuştur. 
Kalede en dikkat çeken yapı, uzun 
yıllar inşaatı tamamlanamayan, 
Çek Cumhuriyeti’nin en büyük 
katedrali Aziz Vitus... Yapımına 
kral 4. Charles’in ‘’dinde daha 
güçlü olma’’ isteğiyle 1344 
yılında başlanan ancak inşaatı 
1929’da tamamlanan Gotik ve 
neo-gotik tarzdaki katedral, 124 
metre uzunluğu ve 33 metre 
yüksekliğiyle de dünyanın 5. 
büyük katedrali. 

Jale Mutlu Arapoğlu
Roteş



1841 yılına kadar eski şehri Prag Kalesi’ne bağlayan en önemli köprü ise “Karl Köprüsü” 
(Charles Köprüsü) , Vltava nehrini süsleyen köprülerden yalnızca birisi o. Adını aldığı Kral 4. Charles 
tarafından 1357-1400 yılları arasında mimar Peter Parler’a yaptırılan ve sağlam olması için inşaatında 
her yıl 10 bin yumurta akı kullanılan köprüde, çeşitli konuları anlatan veya Azizleri simgeleyen 30 
heykel bulunuyor. Bu heykellerden en dikkat çekeni ise Aziz John Nepomuk Heykeli.  Efsaneye göre, 
kraliçenin en yakın azizi Nepromuk, kralın kıskançlık hışmına uğruyor ve bu köprüden aşağı atılıyor. 
Ancak Aziz suya düşünce göğe birçok yıldız yükseliyor. Bu nedenle tüm köprülerin koruyucusu olarak 
anılan Nepomuk’un heykelinin başında altın renginde yıldızlar da bulunuyor.

Pırağ’da bir yandan ağarıyor ortalık
Bir yandan da kar yağıyor

Sulusepken 
Kurşuni

Pırağ’da ağır ağır aydınlanıyor barok;
Huzursuz, uzak

Ve yaldızlarında kararmış keder.
Ölen bir yıldızdan uçup gelen kuşlara benziyor.

Dördüncü Şarl Köprüsünde heykeller.
Nazım Hikmet ( 31 Kasım 1956)

Staroměstské Náměstí, Old Town Square ya da “Eski Şehir Meydanı”. 10.yy’da 
uluslararası ticaret malları satımı için inşa edilmiş olan bu meydanı, köprüden karşıya geçip biraz 
yürüdüğünüzde tam karşınızda buluyorsunuz.

Eski Şehir Meydanı’nda bulunan “Astronomik Saat” 1410 yılında inşa edilmiş. Astronomik çizimler, 
yazılar ve sembollerle dünyayı merkezinde gördüğümüz saat, her saat başı bir figürle, bir dakikalık 
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“Tyn Kilisesi” yapılana kadar, astronomik saat Prag’ın en yüksek yapısıymış. Bir dizi kemerli 
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Bir de Modern yanı var Prag’ın ve “Dans Eden Ev”, buna en güzel örnek. Fred Astaire ve 
Ginger Rogers’a adandığı ve dans eden ünlü çifti sembolize ettiği için yapı, Fred and Ginger olarak 
adlandırılıyor. 1980’ de fikir olarak ortaya çıkışının ardından 1996’da tamamlanabilmiş olan yapı, 
mimarlar Vladan Milunic ve Frank Gehry işbirliğiyle tasarlanmış. Ünlü mimar Frank Gehry’nin öncü 
uygulayıcılarından biri olduğu Dekonstrüktivizm akımının bir örneği niteliğindeki Dans Eden Ev, 
Barok, Gotik ve Art-Nouveau binaları arasında oldukça dikkat çekici.

Pırağ şehri yaldızlı bir dumandır
Vıltava suyunun köpüklerine

Martı kuşlarıyla gelir istanbul…
Lejyonerler köprüsüne gidelim Tavfer

Martı kuşlarına ekmek verelim.
Nazım Hikmet (26 nisan 1958)



EN  BÜYÜK  
YOKLUK; 
SUSUZLUK…

Şubat ayındaki  Sevgililer Gününün tatlı anılarından sonra,rekor sayıdaki  kutlanacak  gün ve hafta 
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araştırmasından söz etmek istiyorum.

 Su  kristallerinin  fotoğraflanarak  görüntülenmesi; düşünce ve  duyguların  fizik  realiteyi  etkilediğinin  
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ilgisizlik  kinden,nefretten  daha  yıkıcı  oluyor.

Deneylerde;”sen  güzelsin,güzel  bir iş  çıkardın,seni  çok  seviyorum”gibi sözcükler  harika  su  
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DÜNYA  SU  GÜNÜNDE  ,”su”yu  sevelim  ve  sakınalım  çünkü;dünyada  temiz  içme  suyuna  
ulaşma  şansı  olmayan  bir  milyar  insan  var…

Rotary ’de                                                    
Kadın Gücü… 
27 Şubat 2017, Beş Çayında, North Point Otel’de Roteşler ve kadın Rotaryenler, kadın 
gücü olarak toplantımızı gerçekleştirdik. 

Hızlı hayat koşturmacası içinde, birbirimizi görmek, sohbetler etmek bazen zorlaşabili-
yor. Bu toplantılar hasret gidermek, birbirimiz hakkında haberdar olmak ve kulüp       
projelerine hakim olmak adına çok faydalı oluyor. 

Toplantı öncesi çaylarımızı içerken bol bol sohbet ettik. Sonrasında “Niçin Buradayız?” 
sorusuna cevap bulduk. Hizmetin bir mutluluk kaynağı olduğunu ve insanlığa hizmet 
için Rotary'nin içinde yer aldığımızı bir kez daha hatırladık. 

8-9 Mart Dünya Kadınlar Günü etkinliğimizi, 15-18 Mart “Düş Pazarı”mızı, 25 Mart “Bir Işık 
Al, Bir Işık Ol” programımızı konuştuk. Karşılıklı fikir alışverişlerinde bulunduk. 

Amerika’da bulunan sevgili geçmiş dönem Guvernörümüz Kemalettin Erbilgin ve Roteş 
İnci Görgülü ’nün doğum günlerini kutladık. Kendilerine nice yıllar diliyoruz.  

Bizleri kusursuz bir misafirperverlikle misafir eden Rtn. Süleyman Eldemir ve tüm North 
Point ailesine çok teşekkür ediyoruz. 

Özlem Berk                                                                                                                              
Roteş 

Roteş Toplantısından Kareler... 

 Sibel Yalçın Güngör
Bülten Komitesi
Üyesi

suyun hafızası var



Rotary ’de                                                    
Kadın Gücü… 
27 Şubat 2017, Beş Çayında, North Point Otel’de Roteşler ve kadın Rotaryenler, kadın 
gücü olarak toplantımızı gerçekleştirdik. 

Hızlı hayat koşturmacası içinde, birbirimizi görmek, sohbetler etmek bazen zorlaşabili-
yor. Bu toplantılar hasret gidermek, birbirimiz hakkında haberdar olmak ve kulüp       
projelerine hakim olmak adına çok faydalı oluyor. 

Toplantı öncesi çaylarımızı içerken bol bol sohbet ettik. Sonrasında “Niçin Buradayız?” 
sorusuna cevap bulduk. Hizmetin bir mutluluk kaynağı olduğunu ve insanlığa hizmet 
için Rotary'nin içinde yer aldığımızı bir kez daha hatırladık. 

8-9 Mart Dünya Kadınlar Günü etkinliğimizi, 15-18 Mart “Düş Pazarı”mızı, 25 Mart “Bir Işık 
Al, Bir Işık Ol” programımızı konuştuk. Karşılıklı fikir alışverişlerinde bulunduk. 

Amerika’da bulunan sevgili geçmiş dönem Guvernörümüz Kemalettin Erbilgin ve Roteş 
İnci Görgülü ’nün doğum günlerini kutladık. Kendilerine nice yıllar diliyoruz.  

Bizleri kusursuz bir misafirperverlikle misafir eden Rtn. Süleyman Eldemir ve tüm North 
Point ailesine çok teşekkür ediyoruz. 

Özlem Berk                                                                                                                              
Roteş 

Roteş Toplantısından Kareler... 

 



 

Sevgili Rotary Ailem, 
Hepinizin bildiği gibi bu sene “İkinci El Düş Pazarı”mızı 15 Mart Çarşamba günü yapma-
yı planlıyoruz.  

Başkaniçemiz sevgili Özlem'in geçen hafta düzenlediği eşler toplantısında katılan     
arkadaşlarla neler yapacağımızı konuştuk. Ben katılamayan dostlarımız için bir kez de 
buradan paylaşmak istedim.15/16/17/18  Mart günleri pazarımız açık olacaktır.  

Bu sene satışlarımız Cumhuriyet Caddesi, Garanti Bankasının orada Nort Point Oteline 
dönen köşede dostumuz Süleyman Eldemir 'in dükkanında olacaktır. Kendisine çok   
teşekkür ediyoruz.  

Yaya trafiğinin yoğun olduğu işlek bir cadde. İnşallah iyi olacak diye düşünüyoruz.    
Sizlerden ricamız geçen seneki tecrübelerimize dayanarak evlerinizden kullanmadığınız 
kaban, ceket, kazak, elbise, ayakkabı, mutfak malzemeleri, zücaciye ve hediyelik    
eşyaları toplamanız ve pazara getirmeniz.  

Çalışma saatlerinizi göz önüne alarak nöbet listesi hazırlandı. Saatinde gelemeyecek 
arkadaşlarımız haberleşerek saatlerini ayarlayabilirler. Sizlerin sayesinde ve sizlerin      
katılımı ile ROTARY 'de FARK YARATARAK yine güzel bir projeyi daha gerçekleştirmiş  
olacağız.  

Şimdiden ellerinize sağlık, emeklerinize sağlık. Işıldayan Sevgilerimle... 

Lamia Yüksel             

 

 

 

 

 

 

Bakın, ne güzel 
güneş çıktı... 

Kulpu kırık fincanları,           
Zayıflayınca giyerim        
kotunu,                                    
Son 5 aydır giymediğiniz 
kıyafetleri,                            
Arka balkona tıkıştırdığınız, 
bir gün yüzünü yenilerim 
pırıl pırıl olur dediğiniz o 
sandalyeyi,                        
Dibi kararmış tencereyi,               
Taşındığınız hangi evden 
kaldığı, hangi kapıyı açtığı 
artık meçhul olan o         
anahtarları,                                    
Sırf genç ve güzel                
çıkmışsınız diye yanınızda o 
hiç sevmediğiniz tiple poz 
verdiğiniz fotoğrafı,                       
Çekmecenin dibindeki  
müzik kasetlerini  

ATIN 

Ohh bir ferahlayın bakalım. 
Tamam mı?                    
Şimdi ihtimalleri atın. 
'Olacaktı, son anda         
olmadı'ları atın, olmamış 
işte. Takılıp kaldığınız o    
günü, Düşünüp durduğu-
nuz o lafı. 

ATIN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O hiç beceremediğiniz 
yemeğin tarifini,           
Kestiğiniz eski gazete 
kupürünü,                    
İçinizi kemiren o ukdeyi 

ATIN 

Zamanı gelince yiyece-
ğiniz soğuk intikam ye-
meğini de dökün.        
Soğuk yemeğin hiç tadı 
olmaz.                         
Cevabı olmayan soruları 
Kaçırdığınız fırsatları   
Atıldığınız işleri             
Beceremediğiniz ilişkileri 
Kişisel gelişim kitaplarını 

ATIN 

Arkanızdan konuşanları, 
Önünüzü kapayanları, 
Alamadığınız terfiyi,   
Oturamadığınız evi, 
'Şimdiki aklım olsa'ları 
Aldığınız en kötü karne-
yi,                                
Hatta en iyi karneyi,  
Çalışmayan saatleri,    
İşe yaramayan fikirleri, 
Kaçan trenleri,            
Zamansız yaşlandıran 
dertleri,                          
'O gün' olanları,              
Halının altına süpürdük-
lerinizi,                              
Dolabın dibine itekledik-
lerinizi 

ATIN 

Bakın, ne güzel güneş 
çıktı. 

Can Yücel 

DÜŞ PAZARI KOMİTE ÜYELERİ: 

GDB. Lamia Yüksel 

Berrin Berk / Şayan Atalay / Pelin Duru / İnci Görgülü 

  

(İKİNCİ EL SATIŞ) NÖBET LİSTESİ 

15 Mart 2017 Çarşamba 

09.30-12.30        Komite üyeleri ve TÜM EŞLER 

12.30-15.30        Günseli Baskan /  Ergün Danışman / Yasemin Erbilgin 

                           Meral Erbilgin / Nurşen Belet /  / Berrin Berk 

15.30 / 18.00       Sıla Köksal /  Fulya Kitaplı / Sedef Eldemir 

                           Kübra Uyanık /  Hacer Sönmez / Pelin Duru / Emine Özkan 

16 Mart 2017 Perşembe 

09.30 / 12.30        Lamia Yüksel / Canan Keleşoğlu / Nevin Ulusoy 

                           Müjgan Uzdil / Yasemin Çanakçı / İnci Görgülü 

12.30 / 15.30       Nuba Tosuner / Canan Baş / Esra Çeliktaş 

                           Mine Dinçer / Serpil Türkoğlu / Servin Okutgen 

15.30 / 18.00       Gülşah Keskin / Nur Aydıner Meral / Süheyla Erol 

                           Meral Erbilgin / Sibel Güngör / Lamia Yüksel 

17 Mart 2017 Cuma 

09.30 / 12.30         Deniz Bilkay / Lamia Yüksel / İnci Görgülü 

                          Pelin Duru / Deniz Üçüncüoğlu / Şayan Atalay 

12.30 / 15.30         Umur Karacan / Meral Erbilgin / Hacer Sönmez 

                            Canan Keleşoğlu / Pınar Sönmez / Berrin Berk 

15.30 / 18.00         Servin Okutgen / Betigül Ceylan / Sibel Güngör 

                            Nevin Ulusoy / Lamia Yüksel / Ebru Tören 

 18 Mart 2017 Cumartesi 

09.30 / 12.30         Nurten Özden / Sibel Dilmaçlı / Ayşe Mine Ergun 

                            Lamia Yüksel / Sibel Güngör /  Yasemin Erbilgin 

12.30 / 15.30        Filiz Karagöz / Ayşe Eminoğlu / Gülizar Aktaş 

                           Jale Araboğlu / Ezgi Baysal / Günseli Baskan 

15.30 / 18.00        Özlem Başoğlu / Atiye Gündüz / Düriye Tekat 

                           Şayan Atalay / İnci Görgülü / Lamia Yüksel           
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Şubat Ayı  
Ocakbaşları... 

Sevgili dostlar, 
Şubat ayında evlerini bize açan ve şahane hazırlıklarıyla bizleri ağırlayan sevgili Sibel 
Dilmaçlı, İsmail Gündüz & Atiye ve Cengiz Uzdil & Müjgan dostlarımıza canı gönülden 
teşekkür ediyorum.  

Ocakbaşı toplantılarına katılarak, görevlerini yerine getiren tüm dostlarımıza da ayrıca 
teşekkürler. 

Biz bir aileyiz ve Ocakbaşı toplantılarımızda bir aile sıcaklığında yapılıyor, hemen he-
men her ay istemesek de yapılamayan veya ertelenen Ocakbaşı toplantılarımız oluyor 
dolayısıyla, yapılan Ocakbaşı toplantılarını takip ederek, listelerde isminiz olmasa bile, 
hatta ev sahibinin davetini bile beklemeden “bende geldim” diyerek katılmanızı rica 
ediyorum. İnanın ki evlerimiz bütün dostlarımızı alacak kadar geniş, tıpkı yüreklerimiz 
gibi. 

Dönem sonuna kadar daha çok zamanımız var, dolayısıyla Ocakbaşı yapamayan 
üyelerimizin de tarihlerini bir an önce belirleyerek bizlere bildirmelerini rica ediyorum.  

Rotary sizler ile güzel... 
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Sevgili Dostlar, 
Rotary Film Festivali, kısa adı ile ROFİFE Kent Jürisi değerlendirmesini 1 Mart Çarşamba 
akşamı jüri üyelerimiz ile beraber Yelken Kulüpte gerçekleştirdik. Listeler oluşturuldu ve 
Samsun Rofife il temsilcisi Mehmet Koçak'a bölgeye iletilmek üzere teslim edildi.  

Komite başkanımız Betigül Ceylan dostumuzun dönem başında oluşturduğu jürimizde 
kulübümüzden Servin Okutgen, İnci Görgülü dostlarımız görev aldılar. 

Değerli hocalarımız Mustafa Solmaz ve Mine Eminoğlu Rotary dışından görev alan jüri 
üyelerimiz. İki hocamızda bu konuda uzman olan dostlarımız.  

4 Mart’ta da Ankara’da yapılacak olan büyük jüride Samsun Kent Jürisini temsil ede-
cek olan Mustafa Solmaz hocamıza başarılar diliyorum.  

Dereceye girmiş olan film sahipleri, 25 Mart 2017 tarihinde Mersin’de yapılacak tören 
ile ödüllerine kavuşacaklar. 

Jüri üyelerimize bu zorlu görevde çok büyük sorumluluk düşüyor. Özellikle bu sene, 
dünya çapında ünlenen Rofife’ye (uluslar arası katımlar da dahil olmak üzere) çeşitli 
kategorilerde yaklaşık 750’ye yakın kısa film sisteme yüklenmiş. Ortalama film süresi on 
beş dakika civarında. Şöyle bir hesap yapıldığında günlerce, hatta haftalarca yükle-
nen filmlerin izlenmesi ve değerlendirilmesi gerekiyor. 

Tüm jüri üyelerimiz film sahiplerine aman haksızlık olmasın düşüncesi ile üzerlerine al-
dıkları bu sorumluluğu yerine getirebilmek için sabahlara kadar film seyretmişler.  

Rotary adına, değerli zamanlarını ayırarak bu büyük organizasyonun gerçekleştirilme-
sine vesile olan tüm dostlarımıza bir kez daha gönül dolusu teşekkür ediyorum. Sizlerin 
sayesinde Rotary Film Festivali bu yıl 9.sunu gerçekleştiriyor. 

Rotary sizler ile güzel...   

 

“ROFİFE”         
Kent Jürisi... 

Guvernörümüzün Samsun ziyareti… 
Sevgili guvernörümüz Güner İnci ve eşi Nagihan İnci Samsun Rotary kulüplerini ziyaret 
için 21.02.2017’de Samsun’daydılar.  

İlk olarak, Ülkesel Olanaklar Komite bölge başkanı Bahri Uğurlu, Atakum Rotary Kulübü 
başkanı Alper Engiz, Atakum Rotary Kulübü üyeleri Celil & Zehra Kurada,  Fethi Eldemir 
ve biz Mehmet & Özlem Berk, guvernörümüz ve eşini sabah kahvaltısında, Samsun Golf 
kulübünde ağırladık. Bolca Rotary hizmetleri konuştuğumuz kahvaltının ardından, Golf 
Kulübü hocalarımızdan kısa bir golf dersi aldık. 

Ardından tüm Samsun Rotary kulüpleri, Ordu Rotary kulüp başkanları ve katılabilen 
başkan eşleri ile toplantımıza geçtik. Uzun saatler süren toplantımızda, çoğunlukla    
ortak projeler üzerinde durduk. Hizmetlerimiz, gerçekleştirdiğimiz ve gerçekleştireceği-
miz projeler  üzerine yoğunlaştık. Çok verimli ve motivasyon artırıcı bir toplantı oldu.  

Toplantının hemen ardından, Atakum Rotary Kulübünün 27. kuruluş yıldönümü  yemeği-
ne geçtik. Samsun Rotary Kulübünün kurucusu olduğu Atakum Rotary Kulübünün bu 
anlamlı gecesinde hazır bulunduk. Nice uzun ve hizmetle dolu yıllar diliyoruz. 

Ertesi sabah Guvernörümüz ve sevgili eşi Nagihan’ın kaldığı North Point Otel’de       
kendilerine kahvaltıda eşlik ettik ve yine hiç durmadan projeler üzerine konuştuk. Birlikte 
sohbete doyum olmadı. Kahvaltının ardından kendilerini yolcu ettik, zira gidecek daha 
çok şehirleri vardı.  

Guvernörümüze ve Sevgili Eşine 50.yıl rozetlerimizi  takarken... 
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28. toplantımızın konuşmacı konuğu İzgören Akademi Karadeniz Bölge Müdürü Şehnaz Dereli idi... 
 

Toplantı        
Notlarımız... 

 

“Var Olmanın 5 Boyutu” 

 

Kulübümüzün 2478., dönemimizin 28. toplantısına konuşmacı konuk olarak katılan      
Şehnaz Dereli, “Varoluşun Beş Boyutu” konulu konuşmasında, insanın varoluşundan    
kaynaklanan, “Var mıyım?, Yeterli miyim?, Değerli miyim?, Kabul ediliyor muyum? Ve 
Seviliyor muyum?” sorularına her gün cevap aradığını ve bu cevaplarla kendini var    
hissettiğini belirtti. 

Marmara Üniversitesi İletişim Fakültesi mezunu olan Dereli, yüksek lisans eğitimini İşletme 
Yönetimi alanında tamamladı.  

İki yıl medya sektöründe çalıştıktan sonra 1999-2013 yılları arasında Samsun Ticaret ve 
Sanayi Odası Basın ve Halkla İlişkiler Müdürü olarak görev yaptı.  

Kurumsal ve bireysel eğitimler veren İzgören Akademi’nin 2013 yılında Karadeniz         
Bölgesinde yapılanmasını sağlayarak, bu bölgeye, bu alanda hizmet veren ilk kurumu 
kazandırdı.  

Aynı zamanda aynı kurumun eğitmenlerinden biri olan Dereli, İletişim, Takım Çalışması, 
Müşteri Memnuniyeti, Motivasyon, Stres ve Zaman Yönetimi ile İtibar Yönetimi eğitimleri 
vermektedir.  

Bu Hafta              
OTOKOÇ’un        
Misafiriydik... 
 

Kulübümüzün 2479. toplantısını Vakıf Komi-
te Başkanımız Murat Görgülü dostumuzun 
işyerinde gerçekleştirdik. 

Her zaman ve her koşulda bizlere kapıları 
sonuna kadar açık olan bir dostumuzun iş 
yerinde bulunmak, bizlere de evimizde 
olduğumuzu hissettirdi.  

Otokoç firma çalışanlarının sıcak ve içten 
yaklaşımlarıyla ağırlandık. Bu arada yeni 
gelen otomobilleri de incelemeden ve 
bilgi almadan duramadık tabi ki, kulüp 
olarak bir kaç model konusunda seçimleri-
mizi de yaptık, haydi hayırlısı… 

Sevgili Murat Görgülü ve sevgili eşi İnci 
Görgülünün harika ev sahipliği ile çok   
güzel geçen dönemimizin 29. toplantısını 
geride bıraktık. 

Teşekkürler Murat ve İnci.  

Rotary sizler ile güzel… 

 

Toplantıya İlk Gelen Üyemiz 

Rtn. Murat Görgülü 

Toplantıya Son Gelen Üyemiz 

Rtn. Sıla Köksal 

Misafirlerimiz 

Canik Rotary Kulübü Üyesi Serkan Acar  

29. toplantımızda bizleri ağırlayan Gögülü ailesine kulübümüzden ufacık bir hatıra... 

 

Kısa Kısa... 
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29. toplantımızda bizleri ağırlayan Gögülü ailesine kulübümüzden ufacık bir hatıra... 

 

Kısa Kısa... 



 
 

Toplantı        
Notlarımız... 

 

Başkanlarımız Bir arada... 

25 Şubat 2017 Cumartesi günü Samsun’daki kulüp başkanlarımız, eşlerimiz Özlem Berk, 
Neslihan Güldoğuş ve  Guvernör Yardımcımız Duygu Saraç ile bir aradaydık. Hoş sohbet-
ler edilirken Şehir Haritası ile ilgili çalışmalarımızı tekrar gözden geçirdik. 

Emre Şengün dostumuzun grafiklerini çalıştığı haritamız neredeyse toparlandı, ancak  
hala eksik olan yerlerimiz var, üzerinde çalışıyor ve en kısa sürede tamamlamaya             
çabalıyoruz. Kulüplerimizin hazırlaması gereken geçmiş dönem  proje listelerinin           
hızlandırılması gerekiyor.  

Adım adım ilerlediğimiz ve sonucunun da etkili olacağına inandığımız haritamızda Sam-
sunda yapılmış olan tüm Rotary hizmetlerini kulüp veya şahıs adı vermeden anlatmak 
istiyoruz.  

Haritamızın bitmiş halini, en az sizler kadar inanın biz başkanlarda merak ediyoruz.     
Umuyorum şehrimize ve Rotary’e katkı sağlar. 

Bu hafta Golf Kulübündeydik... 

Toplantı       
Notlarımız... 

 

 

 

Rtn. İ. Sibel Dilmaçlı               
Gelecek Dönem Başkanı 

Toplantıdan Kısa 
Kısa, 
Samsun'un yeni ve güzide tesislerinden biri 
olan Golf Kulübü bu haftaki toplantımızın 
yeri oldu. Güneşli ve etrafı yeşilliklerle çev-
rili bir ortamda Başkanımızın toplantımızın 
açılışını, Kulübümüzün 2480.ve dönemimi-
zin 30. toplantısını Rotary insanlığa hizmet 
eder diyerek yaptı. Mazeret bildiren dost-
larımızı duyurduktan sonra sekreterimizin işi 
sebebi ile toplantıya katılamamasından 
dolayı mutlu günlerimizi ben bildirdim. 

Daha sonra başkanımız toplantıya devam 
ederek, 8 Mart Dünya kadınlar gününde 
İntercity toplantımızı hatırlattı. 

Fotoğraf sanatçısı Volkan Atılgan 
(1920’den günümüze kadın fotoğrafları) 
Emek fotoğraf sergisi, kendisine Meslek 
Hizmet ödülü vereceğiz. 

Bahçeşehir Üniversitesi sosyoloji Bölüm 
Başkanı Nilüfer Narlı ile söyleşi ve akşamın-

da Kadın ve Tango konulu sunumuyla ko-
nuşmacı konuğumuz olacak. Akşamın 
sürprizi ve Tango gösterisi de olabilir. 

Başkanımız ocakbaşları hakkında bilgi ver-
di ve Ocakbaşı yapan dostlarımıza teşek-
kürlerini sundu. 

Golf Kulübü Müdürü Oytun Biren'e söz ver-
di. Oytun Biren Golf sporu, saha ve tesis 
hakkında bilgiler verdi.  

Samsun’a yapılan bu güzel tesis için eme-
ği geçen herkese çok teşekkür ederiz. 

Daha sonra sözü Başkan eşi Özlem Berk 
aldı ve eşlerin yaptığı güzel çalışmaların 
sonuçlandığı ve bunları neticelendirecek 
çalışmalar hakkında bilgi verdi. 

27 Şubat Pazartesi günü eşler ve kadın 
rotaryenler, North Point Otelde 5 çayında 
buluşuyoruz. 

Devam oranı okunduktan sonra, GDB La-
mia Yüksel 11 Şubat’ta Ankara da yapılan 
Bölge toplantısı hakkında bilgi verdi ve 
ardından toplantımızı değerlendirdi. 

Başkanımız iyi hafta dilekleri ile toplantımı-
zı sonlandırdı.  

Rotaryen sevgi ve saygılarımla. 
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eder diyerek yaptı. Mazeret bildiren dost-
larımızı duyurduktan sonra sekreterimizin işi 
sebebi ile toplantıya katılamamasından 
dolayı mutlu günlerimizi ben bildirdim. 

Daha sonra başkanımız toplantıya devam 
ederek, 8 Mart Dünya kadınlar gününde 
İntercity toplantımızı hatırlattı. 

Fotoğraf sanatçısı Volkan Atılgan 
(1920’den günümüze kadın fotoğrafları) 
Emek fotoğraf sergisi, kendisine Meslek 
Hizmet ödülü vereceğiz. 

Bahçeşehir Üniversitesi sosyoloji Bölüm 
Başkanı Nilüfer Narlı ile söyleşi ve akşamın-

da Kadın ve Tango konulu sunumuyla ko-
nuşmacı konuğumuz olacak. Akşamın 
sürprizi ve Tango gösterisi de olabilir. 

Başkanımız ocakbaşları hakkında bilgi ver-
di ve Ocakbaşı yapan dostlarımıza teşek-
kürlerini sundu. 

Golf Kulübü Müdürü Oytun Biren'e söz ver-
di. Oytun Biren Golf sporu, saha ve tesis 
hakkında bilgiler verdi.  

Samsun’a yapılan bu güzel tesis için eme-
ği geçen herkese çok teşekkür ederiz. 

Daha sonra sözü Başkan eşi Özlem Berk 
aldı ve eşlerin yaptığı güzel çalışmaların 
sonuçlandığı ve bunları neticelendirecek 
çalışmalar hakkında bilgi verdi. 

27 Şubat Pazartesi günü eşler ve kadın 
rotaryenler, North Point Otelde 5 çayında 
buluşuyoruz. 

Devam oranı okunduktan sonra, GDB La-
mia Yüksel 11 Şubat’ta Ankara da yapılan 
Bölge toplantısı hakkında bilgi verdi ve 
ardından toplantımızı değerlendirdi. 

Başkanımız iyi hafta dilekleri ile toplantımı-
zı sonlandırdı.  

Rotaryen sevgi ve saygılarımla. 



Üye Sayısı   : 51  
Faal Üye   : 39  
D.Muaf Üye  : 12  
Benefactor   : 24  
PHS Dostu   : 54  
PHS Dost Adayı : 63  

Bize Ulaşın
OFİS SEKRETERİMİZ 

TEKSİN HAZNEDAR 

Çiftlik Mahallesi        
Topaloğlu Apartmanı 
48/17 Lise Caddesi,    
İlkadım / SAMSUN

(362) 231 46 63

(362) 230 96 33 

samsunrotaryclup@gmail.com 

www.samsunrotary.org 
web sayfamızı ziyaret 
edin

Ayın 
Görselleri 

Mutlu Günlerimiz; 
 
Mehmet & Yasemin Erbilgin  3.Şub  Evlilik Y.D. 
Kemalettin & Meral Erbilgin  8.Şub  Evlilik Y.D. 
Sibel Güngör       12.Şub  Doğum G. 
Ziya Mert Sönmez      14.Şub  Doğum G. 
Melek Evin Şen      15.Şub  Doğum G. 
Uğur Baysal       17.Şub  Doğum G. 
Serpil Türkoğlu      18.Şub  Doğum G. 
Özdemir Erol       19.Şub  Doğum G. 
Levent Başoğlu      20.Şub  Doğum G. 
Süleyman Eldemir     25.Şub  Doğum G. 
Kemalettin Erbilgin     27.Şub  Doğum G. 
İnci Görgülü       27.Şub  Doğum G. 

Başkanın Notu; 
Sevgi ve saygılarımızla… 

Mehmet M.BERK & Özlem 

Toplantı ve Etkinliklere Katılım 
 
DEVAM RAPORU   
Ahmet Özden    22  73% 
Alper Aktaş    22  73% 
Ayşe Mine Ergun   30  100% 
Cengiz Uzdil    30  100% 
Düriye İlbağa    28  93% 
Emine Özkan    6  20% 
Emre Şensoy       
Gülşah Keskin    15  50% 
Hakan Dinçer    30  100% 
Hüseyin Bilkay    5 
İsmail Gündüz     17  57% 
İsmail Okutgen    20  67% 
Kemal Karacan   26  87% 
Kemal Kitaplı    4  13% 
Kemalettin Erbilgin   30  100% 
Levent Başoğlu   6  20% 
Levent Karagöz   14  47% 
Mehmet Murat Berk  30  100% 
Metin Çeliktaş    30  100% 
Murat  Görgülü   30  100% 
Mustafa Sabri Ceylan  16  53% 
Naci Şen     27  90% 
Nur Aydıner Meral   17  57% 
Oktay Yapıcı    27  90% 
Onur Güngör    11  37% 
Orhan Atalay    29  97% 
Özgür Uyanık    15  50% 
Sıla Köksal     24  80% 
Sibel Dilmaçlı    30  100% 
Süleyman Eldemir   16  53% 
Şenol Tosuner    12  40% 
Tahsin Arapoğlu   22  73% 
Taner Çanakçı    5  17% 
Uğur  Baysal    14  47% 
Ümit Belet        
Ümit Eminoğlu    11  37% 
Ünal Duru     10  33% 
Yiğit Tören     13  43% 
Ziya Mert Sönmez   12  40% 
   
   
DEVAMDAN MUAF ÜYELER   
Fahrettin Ulusoy   11  37% 
Ferudun Baş    4  13% 
Lamia Yüksel    30  100% 
Mahir Uzdil        
Mehmet Erbilgin   9  30% 
Mete Berk     13  43% 
Mustafa Türkoğlu   1  3% 
Necdet Keleşoğlu   11  37% 
Özdemir Erol    22  73% 
Servet Baskan    13  43% 
Tevfik Sönmez    1  3% 
Tuncer Üçüncüoğlu  4  13% 

















Samsun’da
Mart
Etkinlik

12 Mart Canik küktür merkezi
Çocuk tiyatrosu
Cinderella
Saat 13 ve 15 te

16 Mart Canik Kültür 
Merkezi saat:19:30
İlyas Yalçıntaş Konseri

23 Mart Sancak Konseri
Canik Küktür Merkezi
Saat 19:30

18 Mart Haldun 
Dormen Kibarlık 
Budalası
Canik Kültür 
Merkezi
Saat:20:00



Samsun’da
Mart
Etkinlik







www.samsunrotary.orgwww.samsunrotary.org


