Bozuyuk

Rotary
1 Kuliibii

KURULUS 7 Temmuz 1983 / 21. GRUP

Rtn. John F. GERM (U.R. Bagkani / 2016-2017)
Rtn. Giiner INCI (U.R. 2430. Bélge Guvernérii / 2016-2017)

Rtn. Hikmet KARASU (21. Grup Guvernor Yardimcist) ROTARY

INSANLIGA
HiZMET EDER

BASKANIN MEKTUBU:

Sevgili Dostlar,

BULTEN NO: 2016-2017 / 06

YONETIM KURULU

DONEM BASKANI
Rtn. Senol YALCIN

Bu hafta tatil doniisiine denk geldigi i¢in yeterinc hazirlanamadim.

GELECEK DONEM BASKANI Haftaya daha detayl goriismek iizere,

Rtn. Neslihan KUYUCU

SEKRETER
Rtn. Hiiseyin ARKOSE

Sevgi ve Saygilarimla
2016-2017 Donem Baskani

KULUP SAYMANI Rtn. Senol YALCIN

Rtn. Tuncay TUNCA

YONETIM KURULU UYESI GDB
Rtn. Mehmet YENICE

Dortlii Ozdenetim:

(Rotary' nin Temel Felsefesi)

Dusundiklerimiz,
Soylediklerimiz
ve Yaptklarimiz;
1) Gergege uygun mu? Toplant: Tarihi : 08-08-2016
2) Ilgililerin timi i¢in adil mi? Toplant1 Say1s1 ¢ 1627
3) Tlgililerin timd igin yararlt mr? Uye Sayisi/Katilim @ 17-9
4) 1yi niyet ve daha iyi Katilim Orani : %353

dostluklar saglayacak mi? Ilk Gelen Uye ¢ Rtn. Ferit ULUAKAY
Mazeretli Uyeler : Rtn. Oktay PEHLEVAN, Rtn. Hakan BAHAR, Rtn. Vural
SIPAHIOGLU, Rtn. Mehmet YENICE, Rtn. Senol YALGIN, Ren. Erol
BALTACI, Rtn. Ismail BAKKALCIOGLU, Rtn. Ciineyt DONMEZ
Konuklarimiz : Ortopedi Uzmani Dr. Ishak BALLIK
Konusmacimiz B
Konugma konusu

Toplant1 Yeri ve Zamant:
OTEL GRAND CALI

PAZARTESI, SAAT :19:00

KULUBUMUZDE Gegen Hafta Bu Hafta Gelecek Hafta
PAUL HARRIS DOSTU ) Toplantt Tarihi Toplantt Tatihi Toplantt Tarihi
PAUL HARRIS DOST ADAYT :1 08-08-2016 15-08-2016 22-08-2016

Toplant: No Toplantt No Toplantt No
1627/05 1628/06 1629/07



Hizmet Komiteleri:

Neslihan KUYUCU  Erol BALTACI Osman RUSCUK Oktay PEHLEVAN
Uyelik Kom. Halkla {liskiler Kom. Kuliip Yonetim Kom. Hizmet Projeleri Kom.
Ferit ULUAKAY

Rotary Vakfi Kom.

MUTLU GUNLERIMIZ

Ismail BAKKALCIOGLU'nun Esi Ozge’ nin Dogum Giinii 8 Agustos
Hiiseyin ARKOSE’ nin Esi Halide ile Evlilik Y1ldoniimii 9 Agustos
ismail BAKKALCIOGLU nun Dogum Giinii 13 Agustos

| Rotary Bilgileri
Nasil Uye Olunur

Rotaryenler, kendi kisisel ve profesyonel yasamlarini biyuk dlgtide zenginlestirirken gevrelerinde aktif rol

alan isadamlari ve profesyonel liderlerdir. Rotary kultbu, kullibun hizmet ettigi toplumdan farkh profesyonel
liderlerden olusur.

Bir Rotary Kuliibiine iiyelik, agsagidakileri igeren gesitli yararlar saglar:

Toplum iginde degisimi saglamak.

Liderlik becerilerini gelistirmek.

Uluslararasi insanlik konularini anlamayi saglamak,

Toplum ve ig liderleri arasindaki iliskileri gelistirmek.

Bir adayin tye olabilmesi igin Gyelik igin yeterli 6zelliklere sahip olmasi ve kullip yonetim kurulu tarafindan
kabul edilmesi gerekmektedir.

Yeni bir iiyenin secgilmesi i¢in agagidaki yéntem uygulanmalidir:

1.Teklif eden Uye kullip sekreteri kanaliyla énerdigi tye ile ilgili olarak doldurdugu “YENi UYE ADAY
FORMU”nu kultp yénetim kuruluna iletir.

2. Yoénetim kurulu adayin temel niteliklerinin yeterli olduguna karar verir ise, bir Yonetim Kurulu karari alarak
gerekli incelemeleri yapmak ve sinifini belirlemek (izere konuyu “Uyelik Komitesi” ve “Siniflandirma Komitesi”
nin ayri ayri incelemelerine sunar. Bu islemlerin takibini Kulip Sekreteri yapar.

3. Gerek “Uyelik Komitesi” ve gerekse “Siniflandirma Komitesi” raporlari bir Yénetim Kurulu toplantisinda ele
alinir. Rapor sonuglari olumsuz ise; durum bir Yénetim Kurulu karari ile tesbit edilir ve 6neren tyeye
bildirilerek ilgili dosya kapatilir. Rapor sonuglari olumlu ise; durum bir Yonetim kurulu karari ile tesbit edilir ve
adayin gorevlilerce ziyaret edilerek “Bagvuru Formu”nu doldurmasi istenir; isminin ve sinifinin kullpte ve
bdlgede anons edilmesi i¢in izin istenir.

4. ligi “Bagvuru Formu” ve adayin isminin agiklanmasi konusunda verdigi izin bir Yénetim Kurulu karari ile
tesbit edilerek; gerek kullip ve gerekse Bdlge nezdinde duyuruda bulunularak 10 gln igerisinde yanit
verilmesi istenir.

5. Sayet on guin icerisinde herhangi bir Uyeden yazili ve gerekgeli bir itiraz gelmezse ve Uyelik i¢in girig
6demesi yapilmigsa, teklif edilen iye yeni bir Yonetim Kurulu karari ile kullibe iye olarak kabul edilir.
6.Sayet yazil bir itiraz yapiimissa, yonetim kurulu bir sonraki toplantisinda bu konuda oylama yapar.
itirazlara ragmen ydnetim kurulu adayin kuliibe girmesini kabul ederse ve giris 6demesi yapilmissa, teklif

edilen Uye adayi, kulibe Uye olmus olur.

NOT: ilk 3 maddede bahsedilen islemlerin 30 giin icerisinde tamamlanmasi tavsiye edilir.




