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TOPLANTI TARİHİ : 08/03/2016 Salı - 12:00 Neva Palas  TOPLANTI NUMARASI: 1158/35 
ONUR KONUĞU / KONUŞMACI : Gdb. Rengin Erdal 

KONU : İş Yaşamında Kadın 
MİSAFİRLER : - 

İLK GELEN ÜYEMİZ : Şahin Saygı 
MAZERETLİ ÜYELER : Gelemeyeceğini bildiren dostlarımız 

GELECEK TOPLANTI : 15/03/2016 Salı Neva Palas  

ONUR KONUĞU/KONUŞMACI : Nevin Parlak 
KONU: Hava Trafiği 

MUTLU  GÜNLER : 
 08 Mart Atıf Meydan eşi Ebru dg 

 11 Mart Mert Ataman dg 

 14 Mart Yasemin Sertcan dg 
  

  

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 
Bu  bilgilendirme bülteni  Ankara Başkent Rotary Kulübü Derneği üyeleri içindir. Bilgilendirme amaçlı olup , 
ticari veya genel kamuoyu amaçlı değildir.Herhangi bir şekilde başka amaçlı kullanılamaz. 

BAŞKAN 

 MERT ATAMAN 
KLP. SEKRETERİ 
ZEYNEP ŞENGEL 

ASBAŞKAN 
ETHEM ÖZ 
SAYMAN 

             SEFA BALOĞLU 
GDB 

   SİBEL SÖNMEZ 
12.GRUP GUVERNÖR YRD. 

          FAİK KORUNMUŞ 
 

 HİZMET PROJELERİ  KOM. BŞK. 

ESRA AYKEN 
KULÜP HİZMETLERİ KOM.BŞK. 

A.ATIF MEYDAN 
ULUSLARARASI İLİŞKİLER 

KOM.BŞK. 

IŞIK YULUĞ 
HALKLA İLİŞKİLER KOM. BŞK 

CENGİZ TURGAY 
ÜYELİK KOM. BŞK. 
SEDAT BOYACIOĞLU 

VAKIF VE BURSLAR KOM.BŞK. 
AHMET TUGAY 

FON YARATMA 
FERHAT ÜN 

 

 

 

 

Başkanın Mektubu 

 
Dönem Başkanı 

Mert ATAMAN - Evren 

 

 
Dönem Guvernörü 

Canan ERSÖZ – Tevfik Reha 

Kuruluş Tarihi 16 ARALIK 1991 

Charter Tarihi  24 HAZİRAN 1993 

E-mail : mert.ataman@trendbroker.com.tr 

TOPLANTI YERİMİZ               NEVA PALAS OTELİ    

ESAT CADDESİ NO: 32           HER SALI 12.00 -14.00 

 

            Bülten No: 35 
 

Toplantı tarihi:08/03/2016 
www.baskentrotary.org 

 

Düşündüklerimiz, söylediklerimiz, yaptıklarımız: 
 
1. GERÇEĞE UYGUN MU? 
2. İLGİLİLERİN TÜMÜ IÇİN ADİL Mİ? 
3. İYİ NİYET VE DAHA İYİ DOSTLUKLAR SAĞLAYACAK MI? 
4. İLGİLİLERİN TÜMÜ İÇİN YARARLI MI?" 

 

Başkent Rotary Kulübü  

 
Üye Sayısı: 38 
Onur Üyesi: - 
Paul Harris Dostu: 25 
Benefactor: 3 



 

 

BAŞKAN MEKTUBU :  

                                                                                                                                                               

Merhaba Sevgili Dostlar, 

 

Bu hafta 8 Mart Emekçi Kadınlar Gününde Geçmiş Dönem Başkanımız Rengin Erdal “İş yaşamında Kadın” 

konulu sunumunu bizlerle paylaştı. Gerçekten çok ilginç bilgi ve istatistiksel veri ile konuşmasını yapan 

başkanımı dinlemeye kadınlardan sadece Tuba Kılıçaslan dostumuzun gelmesi biraz ilginç ve düşündürücü 

oldu.  İsterdik ki kulübümüzün tüm kadınlarıyla 8 Mart’ta yaptığımız toplantımızda Dünya Kadınlar gününü 

kutlayalım ama olmadı. Başka senelere artık. Sunumdan ilginç bir bilgiyi yine de sizlerle paylaşmak isterim. 

Kadınlar XX kromozomuna sahip erkekler XY. Zeka X kromozomundan oluşuyor. Bu nedenle kadınların 

erkeklerden daha zeki olma şansı 2 kat daha fazla. Y kromozomunun ne ise yaradığını söylemeyeceğim.:) 

Tekrar kadınlarımızın Dünya Kadınlar günü kutlu olsun.  

 

13 Mart Pazar günü 45 büyük 10 çocuk toplam 55 kişi kahvaltıya gidiyoruz. Sırada tiyatro ve İstanbul 

seyahati var. Dostlukların pekiştiği bu tür aktivitelerin güzelliği siz dostların katılımıyla oluyor bu aktiviteye 

gösterdiğiniz ilgi için ayrıca teşekkür ederim. 

 

5 Mart günü sevgili Mutlu dostumuzda ocakbaşı vardı. Sevgili Mutlu ve Gözde’ye güzel ev sahiplikleri için 

teşekkür ederim. Ayrıca sevgili Mutlu dostuma ocakbaşından sonra gönderdiği ocakbaşı raporu içinde ayrıca 

teşekkür ederim. 

  

Gelecek toplantımız olan 15 Mart Salı günkü toplantımızda mail grubuna gönderdiğim 2016-2017 

Federasyon Bütçesini oylamaya sunacağım o yüzden toplantıya gelirken sizlere gönderdiğim bütçeyi 

incelemenizi rica ederim. Kulübümüzden çıkan karara göre Ethem dostumuz Bölge Asamblesinde bütçe ile 

ilgili kararımızı bildirecek.  

 

15 Mart Salı günü toplantımıza Hava Kontrolörü Nevin Parlak konuşmacı olarak gelecektir. Hava trafiği 

hakkında bizleri bilgilendireceği toplantımıza herkesi bekleriz. 

 

Son olarak toplantılarda yaşanan bir durumdan dolayı rahatsızlığımı sizlerle paylaşmak istiyorum. Bildiğiniz 

gibi toplantılarımız 12:00’de başlayıp 14:00’de bitmektedir. Bazı önemli işleri ve acil ayrılması gereken 

dostlarım dışında son zamanlarda toplantılardan saat 13:30 gibi ayrılmalar olmakta ve 15-20 kişi olarak 

başladığımız toplantılarda toplantıyı 4-5 kişi ile kapattığımız durumlar yaşanmaktadır. Bu tip durumlar hem 

gelen konuklar üzerinde olumsuz bir etki yaratmakta hem de Rotary’i ve bizleri olumsuz tanımalarına 

sebebiyet vermektedir. Bu sebeple çok önemli bir sebep yoksa toplantının sonuna kadar beklemenizi ve 

toplantıyı kapatmamdan sonra ayrılmanızı rica ediyorum. Bu konuda bana destek olacağınıza yürekten 

inanıyor ve şimdiden anlayışınız için teşekkür ediyorum. 

 

Herkese İyi Haftalar Dilerim. 

 

Saygı ve Sevgilerimle, 

 

Mithat Mert ATAMAN 



 

 

TOPLANTI NOTLARI : 

 
Bu hafta konuşmacı konuğumuz, Gdb. Rengin Erdal ‘İş Yaşamında Kadın’ konulu sunumunu yaptı. 

Başkanımızın keyifli sunumu metin olarak aşağıda yer almaktadır. 

 

İş Yaşamında Kadın 

 

Kadınlara yaşamları boyunca biçilen bir rol vardır ki; ister beyaz yakalı, ister mavi yakalı işçi olarak iş 

yaşamlarını sürdürsünler bu rol üzerlerine yapışmıştır. Nüfus sayımların da işsiz(evkadını) olarak yazılan bu 

hizmetler, aslında butik bir otelin  işletmesi ile lokantacılık hizmetlerini de içine alan ve ev kadınlığı diye 

adlandırılarak, her kadını yapması gereken ve  birinci görevi olarak tanımlanan hizmetlerdir..Bir kadının  

bu hizmetler için harcadığı enerji, bir marangoz  yada bir tarım işçisinin  bir günde harcadığı enerjiye 

eşdeğerdir.Ev kadınının  bu hizmeleri yaparken karşı karşıya kaldığı iş riskleri ev kazaları dediğimiz: 

mutfakta kesici ve delici aletlerle meydana gelen kesiler, sıcak su ve yağ gibi sıvılarla olan yanıklar, banyo 

ve ıslak zeminler de olan düşmeler ile ağır yük kaldırmaya bağlı bel ağrılarıdır. 

Mavi yakalı işçiler dediğimiz mal ve eşya üreten  ve eve gelir getiren kadınların çalışabildikleri iş kolları: 

dünyanın her yerinde ağırlıklı olarak tarım iş kolu ile tekstil iş kollarıdır.Ülkemizde çalışarak eve gelir 

getiren kadın oranı %30 olup bununda %80 i tarım iş kolunda çalışmaktadır.Tarım iş kolunda :tarım sanayi 

diye adlandırlan süt ve süt ürünleri ile, et ve et ürünleri işleyen fabrikalar, meyve suları ve konserve 

fabrikalarında çalışan kadınlar çok şanslı bir grup olup sayıları çok azdır.Büyük bir kısmı mevsimlik işçi 

olarak bağ ve bahçeler de ve tarlalarda çalışmaktadır. Fındık, çay toplama,pancar ve patates sökme,  pamuk 

toplamak için ilkel çalışma koşullarına gitmeden önce aile işletmelerin de ki hayvanların beslenmesi ve 

yemlenmesi, akşam sütlerini sağılması işlerine ek olarak ev kadınlığı hizmetlerinden  de muaf değildirler.Yaz 

aylarında uzun süre güneş  altında çalışma ile sıcak ve susuzluk sonucu sıcak çarpması, kış aylarında soğuk 

havanın neden olduğu donmalar  çok sık karşılaşılan  meslek hastalıklarıdır. 

Tekstil iş kollarında çalışan kadınlar da tarım iş kolunda çalışan kadınlar gibi ev kadınlığı işlerine ek 

olarak, her gün 8 saat  süre ile çalıştıkları iplik  ve  kumaş dokuyan fabrikalardan, konfeksiyon atölyelerine 

kadar değişik ortamlarda meslek hastalıkları ile karşı karşıya kalmaktadırlar. Pamuk tozları ve kumaş 

uretimin de kullanılan kimyasaların solunması ile akciğer hastalıkları olurken mekanik duruş bozuklukları 

da boyun, bel sırt ve eklem ağrıları ile sonuçlanmakatadır. 

Beyaz yakalı işçiler denilen ofis çalışanları: öğretmenler, hemşireler, doktorlar,bankacılar, garsonlar…ise 

ürettikleri hizmet (direkt insanlara hizmet etme)nedeni ile ağır stress altındadırlar. Zira burada ,işin 

kalitesini belirleyen hizmeti alanın memnuniyetidir.Müşteri memnuniyeti ile ölçülen hizmet kalitesi :çalışanın 

ücret artımında ,atamaların  da ve yükseltilmelerin de kullanılmaktadır. Ev kadınlığı işlerinden muaf 

olamayan kadın aynı statüde ki erkek meslekdaşlarından,  22saat/haftada  daha fazla çalışmaktadır. 

 Gelir getiren bir işte çalışan kadının , ev kadınlığı hizmelerini de yürütmesi sırasında , zaman karşı hızlı bir 

ritim ile çalışması stresinin  derecesini arttımakda ,tüm psikososyal hastalıkların(migren, hipertansiyon, 

gastro intestinal sistem hastalıkları,alerjik döküntüler, asthma…..vb.) nedeni olmaktadır. 

 

Kadınlar günümüzü kutluyor hepimize nice sağlıklı kadınlar günü kutlamayı Diliyorum. 

 

Rengin Erdal 

 

 

  
 



 

Diğer notlar: 

 

Mert Başkanımız 13 Mart Pazar günü Phaselis Restoran’da yapılacak kahvaltımızı ve gelecek hafta 

yapılacak Federasyon Bütçe onayını hatırlattı. 

5 Mart günü Gözde ve Mutlu ocakbaşı yaptılar. Keyifli ev sahiplikleri için teşekkür ediyoruz. 

Sedat Başkanımız Gazi RK toplantısına katıldı. Başkent Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Ali Haberal’a meslek 

hizmet ödülü verdiler. 

Dostlarımız 5 Mart’ta İncek RK gecesine katıldı. 

Şahin Saygı dostumuz günün anlamına binaen bir yazı paylaştı. 

Atıf Meydan dostumuz Nazım Hikmet’ten Kadın şiirini okudu. 

 

 

  
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 



 

ROTARY BİLGİLERİ KÖŞESİ 

 

 

 

 

 

 

HAFTANIN ŞİİRİ 

 

KADIN 

 

Kimi der ki kadın 

Uzun kış gecelerinde yatmak içindir. 

Kimi der ki kadın 

Yeşil bir harman yerinde 

Dokuz zilli köçek gibi oynatmak içindir. 

Kimi der ki ayalimdir, 

Boynumda taşıdığım vebalimdir. 

Kimi der ki hamur yoğuran. 

Kimi der ki çocuk doğuran. 

Ne o, ne bu, ne döşek, ne köçek, ne ayal, ne vebal. 

O benim kollarım, bacaklarım, başımdır. 

Yavrum, annem, karım, kızkardeşim, 

Hayat arkadaşımdır. 

 

Nazım Hikmet Ran 

 

 

 

 

 

ÖZEL TEMSİLCİLER 

 

Guvernör, yeni bir kulüp kurulmasında, genellikle kurucu Rotary kulübünün deneyimli bir üyesini, 

kuruluş için özel temsilci olarak atamalıdır. 

 

Guvernör özel temsilcisi; Rotary ilkelerine bağlı, Rotary sevgisini başkalarına aktarabilen, 

aşılayabilen, iletişim kurabilen, bir kulübün organizasyon ve işlevlerini iyi bilen, bu iş için yeterli 

zaman ayırabilen ve bu göreve kendisini verebilen bir kimse olmalıdır. Özel temsilci, yeni kulüp 

kuruluş aşamasından başlayarak bütün kuruluş işlemleri sonuçlanana kadar yetkili kimse olup, 

Guvernörü temsil eder. Guvernör özel temsilciden son kuruluş toplantısına da katılmasını 

isteyebilir. İmkan olduğu takdirde, Guvernör kulübe beratını (charter) şahsen vermelidir. 

  

Görev süresi dolan guvernörün, görevini devrederken, döneminde atamış olduğu ve görevi devam 

eden özel temsilcilerin bir listesini, gelecek dönem guvernörüne vermesi beklenir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
2015-2016 DÖNEM OCAKBAŞI GRUPLARI 

 

A.ATIF MEYDAN SİBEL SÖNMEZ ESRA AYKEN SEFA BALOĞLU ETHEM ÖZ ZEYNEP ŞENGEL 

HALUK GÜLEK  AHMET TUGAY  AHMET BEŞTAŞ  MÜFİT METİN  ÜMİT AKTUĞ  MEHMET SÜER  

RENGİN ERDAL  ALİ KORKMAZ  İLKNUR ÖKÇÜN  KEREM KENT  ABİDİN KORKMAZ  SEDAT BOYACIOĞLU  

CENGİZ TURGAY  OKTAY KAPTAN  ŞAMİL YETİŞ  KADER BİRBİL  FERHAT ÜN  FARUK TÜRKMEN  

YASEMİN ARIKAN  TUĞRUL 
VELİDEDEOĞLU  

TUBA GÜNEBAK  IŞIK YULUĞ  METİN AYÖZCAN  MUTLU 
D.ERDOĞAN  

YASEMİN 
SERTCAN  

ŞAHİN SAYGI  TUBA 
KILIÇARSLAN  

 ÖZLEM GÜLAY  UTKU ÖNSEL  

               SEVİN G.KÖSE  

     SERHAT IŞIK 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BÜLTEN KOMİTESİ     Kader BİRBİL – Mehmet SÜER   
 



 

 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             
             
             
             
             
             
             
             
             
              
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                               

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

  LTD.ŞTİ. 
 

 Endüstriyel Yağ filitrasyon 
sistemleri 

 Tam sentetik makina yağlayıcıları 

 İş Makinası & Forklift yedek 
parçaları 

 

1201. sok (eski 30. Sok) No:7 Ostim/ANKARA 

Tel: 0312 354 05 01  Faks: 0312 354 6719 

 

 Web:    www.enkar.com.tr 
E-mail:  hgulek@enkar.com.tr  

 

       Rtn. Haluk GÜLEK 

 
 

 Led Ekranlar 

 Değişken Trafik  İşaretleri 

 Tünel içi İletişim Sistemleri 
 

Novalit Elektronik iletişim Danışmanlık  
Sanayi ve Ticaret A.Ş. 
Erciyes İşyerleri Sitesi, 201.Cadde No:60 
Macunköy, Yenimahalle, Ankara 

Tel: 0312 3975767 Fax: 0312 3974080 

www.novalit.com.tr 
 

 
      Rtn. Faruk TÜRKMEN 

GRUP ŞİRKETLERİ 

*VOLVO  Otomobil Bayiliği 

* ÖZSÜT & GUGUKLU REST. 

*Uzun Dönem Oto Kiralama 
*Tüm Sigorta Şirketleri Acenteliği 
*Her Marka Oto Lastik Satışı 
*Mimari Proje Ve Uygulama  
*Ahşap İmalatı 
 

Konya Karayolu 8.Km No:160 Balgat/ANKARA 

Tel: 0 312 284 61 10  Faks: 0 312 284 61 25 

www.grupvolvo.com 
 

 

 

 

 

 

      Rtn. O. Müfit METİN 

 
 

 Tüm sigorta şirketleri ile çalışabilme 

 Yurt dışından özel projeler için 
sigorta teminatı oluşturma 

 Yurt içi kasko, trafik, konut, işyeri, 
nakliye, insaat all risk, sorumluluk, 
sağlık, emeklilik sigortaları satışı 

 

Trend Sigorta Brokerlik A.S.  
 

B.Esat Mah. Kahramankadın Sok. No: 1/1 GOP   

Tel: 0312 4473435 Faks:0312 4473439 

Web:   www.trendbroker.com.tr  
Email: mert.ataman@trendbroker.com.tr  

 

 

 Özel ve özgün çeşitleriyle, alışverişi 
eğlenceye dönüştüren rahat 
ortamıyla, her ziyaretinizde yeniden 
keşfedilir. 
 

 Haftanın her günü buluşmak 
dileğiyle… 

 

ODTÜ Kampüsü içindeki Alışveriş Merkezi  

Ek Çarşı Binası    Tel: 210 18 81 
                Hafta arası : 09:00 - 20:30  
     Cumartesi ve Pazar günleri: 10:00 - 19:30 

       Rtn. Sibel SÖNMEZ 

  Rtn. Mithat Mert ATAMAN 

http://www.enkar.com.tr/
mailto:hgulek@enkar.com.tr
http://www.novalit.com.tr/
http://www.grupvolvo.com/
http://www.trendbroker.com.tr/
mailto:mert.ataman@trendbroker.com.tr
tel:210

