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KURULUS : 04 /04 /2009
CHARTER TARIiHi : 19/ 06 / 2009
KULUP UYE SAYISI : 28
TOPLANTI YERI - GUNU

Grand Hotel - Carsamba 19:30

*UR BASKANI HOLGER KNAACK & SUSANNE
*2430. BOLGE GUVERNORU RTN. SERHAN ANTALYALI
*2430. BOLGE GUVERNOR YRD. RTN. BULENT CINAR

*DONEM KULUP BASKANI RTN. GURMAN CEYDELI
*DONEM KULUP SEKRETERI RTN. ENVER AK

*DONEM KULUP SAYMANI RTN. ERKAN ONUR AKGUN
*GLDB RTN. ARZUM OGUCU

*GDB RTN. SERTAC ERBAGCI

*ZEUGMA iINTERACT KULUP BASKANI SEMiH DOGU TAN

Basrarnn Mesaj

Sevgili Rotaryen Dostlarim,

Eyliil ayinda Guverndriimiiz Rtn. Serhan Antalyali ve Ziimriit’ii sehrimizde agirladik. Dénemi devraldigimiz giinden
itibaren yapmis oldugumuz projeleri kendilerine gdsterme ve bolge ile paylasma firsat1 bulmus olduk. Déneme baglarken
diger Rotary kuliipleri ve Sivil Toplum Kurulusglari ile beraber hareket etme fikrimizi uygulayarak devam ediyoruz.

Inancimiz “birlikten kuvvet dogar” mottomuz ile daha da verimli projeler yapmaktir. Ailemize katmis oldugumuz
yeni iiyemiz kuliibiimiiz icin taze kan ve enerji vermistir. Uyelerimizin “dnce hizmet” anlayis1 ile hareket etmesi
kuliiblimiizli daha da etkin ve gii¢lii kilmaktadir. Kig aylarinin yaklagmasi ile pandemi siirecini iyi yonetmemiz gerektigi
bilincinde olarak tiim iiyelerimizin saglig1 bizler i¢in birinci plandadir. Sozlerime son verirken “Reotary Firsatlar
Yaratir” diyerek saglik dolu toplum yararina yapacagimiz giinler dilerim.

Rotaryen Sevgi ve Saygilarimla,
Giirman CEYDELI

Zeugma Rotary Kuliibii
2020-21 Dénem Baskani

*DORTLU OZDENETIM*
Dusundiklerimiz, Séylediklerimiz, Yaptiklarimiz;

1 - GERCEGE uygun mu? 3 - iYi NIYET ve DAHA iYi DOSTLUKLAR saglayacak mi?
2 - ilgililerin tiimii icin ADIL mi? 4 - ilgililerin tiimii icin YARARLIMI mi?

Rotary
Rota I’y I- I- Firsatlar
2430. Bolge Yaratir
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<t PROJELERIMIZ..

10.09.2020 Gaziantep Universitesi Toplum Ruh
Saghgr Merkezi’nde Gaziantep Rotary Kuliipleri
tarafindan yapilan TERAPi MUTFAGI tefrisatin
gerceklestirdik. Gaziantep Universitesi Toplumsal
Ruh Saghgr Merkezi’nin, agir ruhsal problem
yasayan hastalara, psiko-sosyal destek hizmeti
veren ve sonrasinda hastalarin takip ve
tedavilerinin evde saghk uygulamasiyla beraber bir
sekilde yiiriitmektedir. Bu proje ile merkezin
hizmetleri arasinda Mutfak Terapisi siirece katki
saglamaktadir.

TERAPI MUTFAGA Dénem Guvernériimiiziin
esi Ziimriit Antalyal’’nin adim verdik ve bu siirecte
bizlere her konuda yardimer olan Doc. Dr. Giilgin
Elboga’ya tesekkiirlerimizi sunuyoruz.

Gaziantep Kizilay Subesi Baskani
Prof. Dr. Nihat Yildirinm’1 ziyaret
ederek sadece kan bagis1 degil, bir¢ok
ortak proje icin isbirligi yapma

konusunda anlastik.

Pandemi siirecinde hijyene onem
arttigindan su tiikketiminde ciddi artis var.
Sosyal medyada kisa filmler ile farkindalik
projesi kapsaminda tasarladigimiz afisleri
is yerlerinde ve LED ekranlarda gosterime
aldik. Guvernoériimiizle gosterimleri

yerlerinde ziyaret ettik.
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5¢: UYELERIMIZDEN HABERLER

*Bize kendinizden, profesyonel gecmisinizden bahseder misiniz?
1976 dogumluyum, evliyim ve iki oglum var. Universite ve askerlik donemim bittikten sonra ticari hayatima

kendi aile sirketimizde basladim, o giinden beri de sirkette Genel Miidiirliik Gérevini yapiyorum. ilk ve tek
2 profesyonel ge¢misim Altug Kimya’dir. Avukat bir baba, ev hanimi bir annenin 3 oglundan en biiyiigiiyiim, 3 erkek
. kardes birlikte ¢calisiyoruz, 4 yegenim var. Kalabalik ve bir o kadar da birbirine bagh bir aileyiz. Zaten basarimizin
kaynag@ aile biitiinliigiimiizden gelir. Baska sirketlerde ¢alismadan kendi firmalarinda ydénetici olmay1 kimseye
tavsiye etmiyorum. Maalesef her seyi kendi cabamizla 6grendik, ancak bedelini 6dediginiz seylere sahip
olabiliyorsunuz. Altug Kimya olarak ulastifimiz Pazar paym; var giiciimiizle c¢ahsarak, islerimizi takip ederek
elde ettik.

*Poliiiretan giindelik hayatimizda dahi pek ¢ok kullandigimiz iiriinde yer almakta. Altug Kimya olarak sizin de
genis bir Poliiiretan Uriin katalogunuz var. Bu konudaki iiriin cesitliliginiz i¢in Ar-Ge ekibinizle ne gibi cahsmalar
gerceklestirmektesiniz?

Heyecanla pesinden gittigimiz fikirler var. Yurtdisindan ithal edip kullandigimiz kimyasallar: iiretmeye
basladik, onlari geri yurtdisina ihra¢ etmeye basladik, bunlar 3-4 sene 6nceye kadar hayaldi veya sadece bir fikirdi
simdi bunlari gerceklestirebiliyoruz.

*Diger Ar-Ge ¢cahismalariniz hakkinda bilgi verebilir misiniz?

ALTUG KIMYA'nin Genel Miidiirii Altug Tugsuz
Gaziantep Zeugma Rotary Kuliibii tiyemiz, Firmamizda 2017 yiinda yonetimsel organizasyonumuzu tamamlamamizin ardindan Ar-Ge departmani
Youtube.com Turkchem TV

kuruldu. 2017 yihnda hem Gaziantep fabrikamiz hem de istanbul fabrikamiz icin iki yeni laboratuvar yapildi. Bu
laboratuvarlara yonelik kalifiye kadro ve enstriimantal analiz donanimlari olusturuldu. Bu yapilanma éncesinde de
firmamizin kurulusundan beri laboratuvarlarimizda; miisteri isteklerine uygun her tiirlii numune hazirlama ve gelistirme, teknolojik ¢6ziimler olusturma, alternatif
hammadde test etme ¢calismalar1 yapiliyordu. Firmamiz her zaman miisteri odakl, kalite hedefleri cercevesinde, miisteriye en iyi hizmeti en kisa zamanda olusturma
temel ilkesi ile hareket etmistir. Ar-Ge departmani kurulmasindan sonra, ézellikle olusturulan yeni kadro ve donamimlar ile, teknolojik gelisme ve yenilikler takip
edilerek, uzun vadeli cevreye ve insana saygily, siirdiiriilebilirlik temel ilkeli proje caliymalari planlanarak yapilmaya baslandi.

*Altug Kimya hangi alanlarda ¢alismalar yiiriitiiyor. Sirketin calismalariyla, yatirinmlariyla ilgili bilgi verir misiniz?

2003 yilinda kurulmus bir aile sirketidir ve ii¢ erkek kardesiz, sirketimizi kurdugumuzdan itibaren birlikte cahisiyoruz. Her departmanin basinda birimiz yer
ahyoruz. Gaziantep ve istanbul’da iki ayr1 modern iiretim tesislerimiz bulunuyor. Su an igin toplamda 65 kisilik bir kadroyuz. Cok degerli, donammli ve egitimli
kadroya sahibiz. Ana iiretim konumuz; pigment ve dispersiyonlari, wax dispersiyonlari, emiilsiyon prosesleri ve esterlesme reaksiyonlaridir. Tiirkiye’de tiiketilen
poliiiretan sistem hammaddelerinin tonajina gore hesaplarsak eger; i¢ piyasada sektore etki eden ve yon verebilecek kadar biiyiik bir pazar payina sahip goriiniiyoruz.

Ana faaliyet alamimiz; ayakkabi, otomotiv ve mobilyadir. Bu ii¢ sektore yonelik kimyasallar iiretiyoruz. iiretimimizin yaklasik % 15 kadarim ihrag ediyoruz. ki
seneicinde % 40 seviyelerine ¢cikarmayi hedefliyoruz.

Bir firma i¢in en bilyiik yatirim iyi bir kadro yapisina sahip olabilmektir. Personel kalitesi firmanin kalitesini belirliyor. Biz de 2015 yili i¢inde firmamizin iiretim ve
satis giiciiyle orantili olarak eksik kadrolarimzi tamamladik. “Nereye?” sorusundan énce “Kimlerle?” sorusunu sormak gerekiyor. arkamizda giivenebileceginiz bir
ekip yoksa basari ¢abuk kagciyor. Biiyiimek icin sicrama yapabilmek i¢in insan kaynaklarina 6nem vermek gerekiyor. Yarina hazir olabildigimiz kadar variz, aksi
taktirde elde ettiklerinizin bir degeri kalmiyor. Onceligimiz kadrolagsmaydi, bizde énceligi ona verdik. Onceliklerini iyi belirleyemeyen firmalar zamanla kiiciiliiyorlar
veya yok oluyorlar. Basar1 “sektore gore degil, firmaya gore olmal” diye hareket ediyoruz. Sektor krizde olabilir veya o yillar ¢cok iyi olabilir, kotii oldugunda yaninizda
iyi bir ekip varsa kisa sure icerisinde yeni alanlar yaratilabiliyor.

*Sirketin, vizyonu ve kalite politikasi nedir?

Maraton kosmaya calisiyoruz, diissek bile yeniden kalkip arada kaybettigimiz mesafeyi kapatabilecek zamanimiz olsun istiyoruz o yiizden siirdiiriilebilirlik i¢in
calistyoruz. Tabi ki en basarili, en ¢ok iiriin gelistirebilen bir firma olmak hedefimizde, fakat en basta siirdiiriilebilirlik firmamiz i¢in en éncelikli konu. Altug kimya
ailesi olarak; bolgesinde siirdiiriilebilir kalitede iiretim yapabilen , yeni girecegimiz sektorii de aymi biiyiikliige ulastirmaya, siirekli iyilestirmeyi tesvik etmeye, iiriin ve
hizmetlerin uygunlugunu etkileyebilecek risk ve firsatlar1 da degerlendirerek miisteri memnuniyetinin artirilmasi odaginin siirdiiriilmesini taahhiit ediyoruz ve bu
sekilde yasamini siirdiirebilen bir firma olmasini isterim.
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