
DÜŞÜNDÜLERİMİZ, SÖYLEDİKLERİMİZ VE YAPTIKLARIMIZ; GERÇEĞE UYGUN MU?
İLGİLİLERİN TÜMÜ İÇİN ADİL Mİ? İYİ NİYET VE DAHA İYİ DOSTLUKLAR SAĞLAYACAK MI?

İLGİLİLERİN TÜMÜ İÇİN YARARLI MI ?
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    Hepinizi bu akşamki toplantımızda Zoom üzerinden Rotary bilgileri 
eğitim toplantısında buluşmak üzere yazıma başlıyorum. Bölge ödül 
yönetmeliğimizde ve bilgilerimizin tazeleneceği bu Zoom üzerinden 
yapılacak toplantıda, kulüp olarak hep birlikte olmanızı rica ediyorum. 
Tüm Eskişehir kulüplerimizin katılacağı Zoom toplantımız, 20:30 da 
başlayacaktır. 

Bu ay içerisinde vereceğimiz meslek hizmetleri ödülü töreninin plaket 
seçimini, Guvernör yardımcımız Göksal Günaydın dostumuz 
gerçekleştirecek ve ödüle layık olan iş insanlarına Zoom üzerinden 
ödüllerini vereceğiz.

Teknoloji bağımlılığı ve siber güvenlik seminerimiz de bu içeresinde 
Bozüyük Rotary Kulübü ile gerçekleştireceğiz.

R. S. Saygılarımla

Sevgili Rotary Ailem,

Başkanın 
Mektubu

Rtn.Taner Alkara
2020-2021 Anadolu Rotary Kulübü Başkanı

Tarih  : 12.01.2021
Dönem  Toplantı No :1300/27             
Toplantı Yeri  Zoom  Toplantı Saati : 21.00

MUTLU GÜNLERİMİZ

TOPLANTI BİLGİLERİ  

14.01. RTN.SÜLEYMAN AY’IN EŞİ NURAN AY'IN D.G
17.01. RTN.GÖKSAL GÜNAYDIN’IN D.G  



05.01.2021 tarihli olağan toplantımız Zoom üzerinden gerçekleşmiştir. Katılan ve mazeret 
bildiren üyelerimize teşekkür ederiz. Toplantımızda;

Sabahattin Kırtunç Toplum Birliğimize, başkanımız ve üyelerin oluşturduğu ve açılış için son 
şeklinin verileceği fiili ziyaret yapılması, toplum birliği tabelamızın yerinin belirlenmesi ve 
yapımı için Büyükşehir belediyesi ile irtibata geçilmesi konuları konuşuldu.
Başkanımız gelecek dönem yönetim kurulumuzun belirlenmesi için, toplantımızda gelecek 
dönem başkanımız Fırat Ertan’a söz verdi. 01.07.2021 – 30.06 2022 dönem yönetim 
kurulumuzun

Olarak belirlendi. Gelecek dönem yönetim kurulumuzun, kulübümüze ve bölgemiz 
görevlilerine duyurulması ve görevlerinde başarı dileklerimizle hayırlı olmasını dileriz.
Başkanımız, bölgemizce başlatılan tablet projesine kulübümüzün 5 adet tablet katkısının 
sağlandığı bilgisi paylaşıldı.
Başkanımız, İkiz kulüp proje çalışması için Mehmet Uçar’a söz verdi. 2430 Bölge İkiz Kulüp 
Komite Başkanı Leonie Kılıç ile temasa geçildiğini ve yapılacak ilk toplantıda komite 
başkanının ikiz kulüpler projesini kulübümüze tanıtacağını, aynı zamanda Amerika’da 
bulunan Fruita Rotary Kulübünden cevap alamadığımızı ama komite başkanımızın destek 
ve önerisiyle, Ürdün Amman Rotary Kulübü ile temasın sağlandığı ve yazışmaların bittiği 
bilgisini verdi. Kulübümüzü ve şehrimizi tanıtan bilgilendirici bir belge ve görsel hazırlığı ve 
yazışmaların yapılması için kulüp sekreterimiz Cem Alaybeyoğlu ile bölge komite başkanı 
Leonie Kılıç’ın paylaşımda olunması sağlandı. Konu ile ilgili görsel çalışmaları için Serkan 
Ceylan dostumuzun paylaşımlarını, yapılacak toplantıda göreceğiz.
Ersen Çıra dostumuzun, Eskişehir Hava Müzesinde kulübümüzün bir proje yapması fikri, 
başkanımızca olumlu bulunarak önümüzdeki günlerde Hava Müzesi Parkında bir proje 
yapma fikri kabul edildi.

Başkan                   Fırat Ertan

Sekreter                Mert Yüksel

Sayman                 Serkan Ceylan

Üye                        Taner Alkara

Üye                        M Cem Alaybeyoğlu  

05.01.2020 OLAĞAN TOPLANTISI;
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-



Çok sevgili dostlar 12.01.2021 günü saat 20:30 da başlayacak ROTARY BİLGİLERİ EĞİTİMİ 
Semineri için, Rotary bilgilerimizi tazeleyeceğimiz, pandemi nedeniyle yüzyüze yapılamayan 
ve bilhassa yeni üyelere yönelik bu seminere katılma büyük bir fırsat. Tüm üyelerimizin bu 
fırsatı kaçırmayacaklarına inanıyoruz. . Rotary bilgileri aşağıdaki duyuruda da görüleceği 
üzere bölgemizin deneyimli ve bilgili Rotaryenleri tarafından sunulacaktır. Ayrıca yüksek 
katılım, dönem guvernörümüzün de dileği olduğunu paylaşır sevgiler sunarız 

Yeni Üye Adaylığı için çok sevgili dostumuz Ersen Çıra’nın teklifini en kısa sürede siz değerli 
dostlarımızla paylaşacağız. Ersen Çıra dostumuza teşekkür ederiz.





Rotaryenlerin en çok kullandıkları, söyledikleri ve basılı ola¬rak işyerlerinde bulundurmaktan 
hoşlandıkları bir iş ahlakı, dün¬ya kuralı vardır ki buna “4 - Way Test”, yani “DÖRTLÜ 
ÖZDENETİM” diyoruz. Bu dörtlü özdenetim kuralı, ilk olarak 1932 yılında Herbert J.Taylor 
tarafından, iflas aşamasındaki Chicago Alimünyum Şirketi başkanlığına geldiğinde 
söylenmiştir. Taylor, öncelikli mali güçlükler içerisinde kıvranan ve çökme noktasına gelmiş 
bu şirketi kurtarmak için bir yol arayışına girdiğinde, tüm çalışanlara kılavuzluk edecek bir 
öneriler dizisi yazdı. Çalı-şan kişilerin iş ve meslek yaşamlarında uygulamalarını istediği bu 
24 kelimelik iş ve ahlak prensibi, gerçekte bir mucize yarattı ve bu basit iş ahlakı prensibi ve 
felsefesinin her yerde uygula¬nabilir nitelikte olduğu anlaşıldı. Bu “Dörtlü Özdenetim”, şirketin 
satışlarında, üretiminde, reklamlarında ve alıcı, satıcı gibi tüm ilişkilerinde yol gösterici bir 
rehber oldu ve sonuçta şirketin kurtulmasının bu basit felsefenin uygulanması sonucu 
ger¬çekleştiği düşünüldü.

Herbert J. Taylorın bu sihirli formülü, 1943 Saint Louis, Missouri Konvansiyonunda "Dörtlü 
Özdenetim" adıyla kabul edilerek Rotary etiğinin temelini oluşturdu. Dörtlü Özdenetim iş 
ahlakını temellendirmede, bugüne değin dünyada yüzden fazla değişik dile çevrildi ve 
binlerce değişik şekil ve biçimde yayınlandı. En çok basılan ve en çok kullanılan etik 
sorgulama olma özelliğini taşımaktadır. 

  Dörtlü Özdenetim ile, verilmek istenen mesaj, dünyadaki tüm Rotaryenler tarafından iyice 
bi¬linmesi ve  uygulanılması istenilmektedir.

Dörtlü Özdenetim

 “Düşündüğümüz, söylediğimiz veya yaptığımız şeyler:

1) GERÇEĞE UYGUN MU?

2) İLGİLİLERİN TÜMÜ İÇİN ADİL Mİ?

3) İYİ NİYET VE DAHA İYİ DOSTLUKLAR SAĞLAYACAK MI?

4) İLGİLİLERİN TÜMÜ İÇİN YARARLI MI?”

DÖRTLÜ ÖZDENETİM


