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Başkanı Aylin Özkan Türkiye Motorsiklet Federasyonu yönetim

kurulu üyesi Sn. Okan Alp'i ziyaret ederek 24 Ekim Çocuk Felcine
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Sevgili Beysukent Rotary Ailemiz;

20 Temmuz’da gerçekleştirdiğimiz 2. Kulüp
asamblemizi; Ana Komite Başkanlarımızın
sunumlarıyla verimli bir şekilde geride bıraktık.
Özenle yapmış oldukları sunumlar için Ana
Komite Başkanlarımıza huzurlarınızda teşekkür
ediyorum.

26 Temmuz akşamı; ev sahibi kulüpler arasında
yer aldığımız "İş İnsanları İçin Etkili Konuşma
Semineri"ni zoom üzerinden gerçekleştirdik.
Komite Başkanı GDB. Şebnem Yiğit harika
sunumuyla bizlerleydi.

Komite Başkanımız Rtn. Hakan Kocakara’nın profesyonelce hazırladığı anketin ardından
"Stratejik Planlamamız"ı rapor haline getirdik. Gayretleri için kendisine huzurlarınızda
teşekkür ediyorum.

Bölgemizin Küresel Bağış projeleri olan Ateş Böceği ve Duyu Bütünleme Odası'na toplam
1.000 USD bağış yapmayı taahhüt ettik. Bu özel projeler icin Serhan Guvernörümüze ve
Ana Komite Başkanlarımıza teşekkür ederiz.

"24 Ekim Çocuk Felcine Son" etkinlikleri kapsamında Antalya Falez Rotary Kulübü ile
ortak gerçekleştireceğimiz proje için DB. Aylin Özkan ile birlikte Türkiye Motorsiklet
Federasyonu Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Okan Alp'i ziyaret ettik. Türkiye'nin dört bir
yanından gelecek olan motorsiklet sürücüleri ile Ankara’da, Atamızın huzuruna çıkmak
için bir kortej düzenleyeceğiz. Ayrıca yine aynı tarihte Anıtpark'ta gerçekleştireceğimiz
etkinliklerle de "Çocuk Felcine Son" demek için büyük bir sinerji ile kolları sıvadık!

21-23 Ağustos tarihlerinde Yenimahalle Rotary Kulübü ile ortak gerçekleştireceğimiz
"Anne Baba Çocuk Kampı"na sayılı günler kaldı. Tüm hazırlıklarımız tamamlandı. Fon
Sağlama Komite Başkanımız Uğur Altunkaynak'a,

Anne Baba Çocuk Kampı Komite Başkanımız Semi Helvacı'ya, Komite Üyelerimiz Dilara
İçbudak ve İrem Çiçek'e özverili çalışmaları için çok teşekkür ederim.

Adimadim.org ile protokol ve izin süreçlerimiz tamamlandı. Boğaziçi Kıtalararası Yüzme
Yarışması ve Runfire Salt Lake Ultra Trail'de adimadim.org üzerinden bağış toplamaya
bugün itibariyle başladık. Gerçekleşecek sportif faaliyetlere yapılan bağışlarla 110
üniversite öğrencisine eğitim yardımında bulunmayı hedefliyoruz.

24 Ağustos'ta gerçekleştireceğimiz toplantımızda konuşmacı konuğumuz radyo
programcısı Özgür Aksuna aramızda olacak. Bu özel toplantıyı kaçırmamanızı tavsiye
ederim.

En derin Rotaryen sevgi ve saygılarımızla,

Rtn. F. Mustafa Güler & Burcu 
Ankara Beysukent Rotary Kulübü 

2020-2021 Dönem Başkanı

http://adimadim.org/
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«Rotary’de benim için olmazsa olmaz yegane şey:
Dostluktur ve projedir. Dostluk projeyi, proje de dostluğu 

besler. Ama alternatif olarak bence olmazsa olmaz 
Rotary bilgisidir… »



«Rotary, iş dışında, en çok 
vaktimi değerlendirdiğim ilgi alanım.»

Kendinizi ve ailenizi bize nasıl anlatırsınız?
41 yaşımdayım. Makine mühendisiyim, master ve doktoramı simülasyon teknolojileri
alanında yaptım.. 17 yıl önce borç parayla ilk şirketimi kurdum. Bugün profesyonel
yönetime geçmiş bir şirketler grubu haline geldik, çoğunlukla savunma sanayiine
çalışıyoruz, dışa bağımlı olduğumuz alt sistem ve komponentleri yerlileştiriyoruz . 10
yıldır muhtelif üniversitelerde 4. sınıf öğrencilerine simülasyon teknolojileri dersi
veriyorum. 12 yıldır bir melekle evliyim, 10 yıldır babayım. 2008 yılında girdiğim
Rotary, iş dışında en çok vaktimi değerlendirdiğim ilgi alanım. Ne olduğumdan ziyade
ne olmak istediğim belki kendimi anlatırken daha iyi fikir verir. Saygı duyulan, sözüne
ve bilgisine itibar edilen, çevresine yardımcı olan, kendinden sonraki nesillere ışık
tutan kamil bir insan olmaya çalışıyorum. Bu elbette sonu olmayan bir yolculuk onu da
biliyorum, ama bu yolculukta amaç nihayete ulaşmak değil o yolda yürümek, ben de
yürüyorum.. Ayda 2-3 kitap okumaya çalışırım. Uzay, teknoloji, tarih ve arkeoloji ilgi
alanlarım. Düzenli spor yaparım. 30 yıldır basketbol oynarım ama hiç maç izlemem,
benzer bir süredir elimde gitar var ama bir türlü çalmayı öğrenemedim. Son 5 yıldır da
resim topluyorum çoğu soyut resimlerden oluşan ufak bir koleksiyonum var.

Eşim Gülce İşletme mezunu, 20 yıla
yakın bir süredir İnsan Kaynakları
alanında çalışıyor. IK uzmanı ve
yöneticisi olarak kurumsal şirketlerde
çalıştıktan sonra son 2 yıldır da İnsan
Kaynakları danışmanlığı yapıyor.
İnsan kaynakları bir şirketin en
önemli birinci değilse ikinci
departmanıdır der Jack Welch,
Gülce’nin IK tecrübesinin, özellikle
kendi IK yapılanmamızı yapana kadar
benim işime de çok faydası olmuştur.

Gülce ile 2008 yılında evlendik. 2011’de
oğlumuz Arman Ateş dünyaya geldi.
Arman’ın dolaylı isim annesi
kulübümüzde Veli Mörel başkanımızın
eşi Alev hanımdır. Arman bu sene
4.sınıfa geçiyor.



Rotary'de unutamadığınız, işte Rotary dediğiniz veya size iyi ki Rotaryenim

dedirten anınız nedir? Bizlerle paylaşır mısınız?

İyi ki Rotaryenim dediğim anım o kadar çok ki. Kastamonu Engelli RYLA’sında akülü

tekerlekli sandalye verdiğimiz abimizin hapis olduğu evden çıktığındaki sevinci, Küresel

Bağış ile yeni doğan ünitesine bağışladığımız cihazlar sayesinde bir annenin artık

bebelerimiz ölmeyecek demesi, Barselona’da bir Rotary Kulüp toplantısı çıkışında o

zaman bebek olan Arman’a alt bezi bulmak tüm Barselona’nın altını üstüne getirip bezi

alan İspanyol Rotaryenin yüzündeki mutluluğu, Nemrut’a çıkardığımız engellilerin

tepedeki konseri huzur içinde dinleyişleri, yılbaşını Arman’ın hastalığı sebebiyle

hastanede geçirdiğimiz 2018 yılı 1 Ocak sabahı saat 0830’da kurucu üyemiz İrfan

abimizin geçmiş olsun ziyaretine gelişi, bunların hepsi bana iyi ki Rotaryenim

dedirtmiştir.

İş yaşamınızda unutamadığınız yaşam dersi niteliğinde bir öykünüz var 

mı?

2003 yılında üç ortak ilk şirketimizi kurarken İstanbul’da Rum kökenli bir iş adamının

bir tavsiyesi oldu. Sonradan benzer tavsiye Üzeyir Garih’e atfedildi ama ben ilk defa bu

iş adamından duydum. Bize dedi ki, işlerinizi büyütünce profesyonel yönetime geçin,

her ortak iş getirdiği oranda ek kazanç elde etsin ve eşlerinizi birbirleriyle

görüştürmeyin. Bu tavsiyelerin hepsini uygulayamadık ama doğru olduğunu yıllar sonra

anladık. Ben bugün tavsiye verecek olsam ortaklıklar üstüne veririm. Çünkü ortaklık

yapmak evlenmek gibi, doğru seçimlerle çok mutlu olabilirsiniz, yanlış seçimler hayatı

zehir eder. Ama öyle sihirli 2-3 cümle yok maalesef, bir kitap yazacak kadar çok detayı

var. 5 şirkette 11 farklı ortağım var. Bu ortakların bazısı şahıs, bazısı da TAI gibi

kurumsal şirketler. Her biri ile yaşanabilecek her türlü sıkıntıyı yaşadım, ya da umarım

yaşamadığım kalmamıştır desem daha iyi olacak. Bu konuya özel belki ayrı bir sayı

yaparsınız ya da mesleklerle ilgili özel bir bülten oluşturursanız orada naçizane

tecrübelerimi paylaşırım.

Sizin için Rotary'de olmazsa olmaz nedir?

Bu sorunun klasik ve belki de en doğru cevabı dostluk ve projedir. Dostluk projeyi, proje

de dostluğu besler. Ama alternatif olarak bence olmazsa olmaz Rotary bilgisidir.

Binlerce kişiyi aynı misyon ve vizyon ile bir arada tutabilmek ve ortak hedeflere

koşturabilmek için bilginin üst düzeyde olması gerekiyor. En azından kulüpleri,

bölgeleri yöneten ve diğer Rotaryenleri yönlendiren kişilerde Rotary bilgisi sürekli

güncel olmak durumunda. 115 yıllık Rotary, yaşına göre çok dinamik, benim şahit

olduğum fikir ayrılıkları ve anlaşmazlıkların önemli bir bölümünde güncel olmayan

bilgilerde ya da 30-40 sene öncesinin Rotary anlayışında ısrar edilmesi yatıyor.
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2008 yılında Ankara Bahçelievler Rotary Kulübü’ne üye olarak kabul edildim. Teklifçim şu

anda kulübünüz üyesi olan Levent Çolak’tır, kendisine müteşekkirim. Coğrafya kaderindir

derler, bazıları da buna karşı çıkar ama bence gerçeklik payı var. Rotary’de de biraz öyle.

Üye olduğunuz, yani doğduğunuz kulüp bir anlamda sizin coğrafyanız oluyor. Ankara

Bahçelievler Rotary Kulübü hem dostluğa, aileye hem de ritüellere, Rotary bilgisine ve

adabına çok önem veren bir kulüp. Ayrıca %100 Paul Harris Dostu, %100 Benefactor ve

%100 EREY’iz. Dolayısıyla genç bir Rotaryenin böyle bir kulüpte Rotary’yi öğrenmesi çok

hızlı oluyor. Kulüpte Sekreterlik, Saymanlık ve Komite Başkanlığı görevleri sonrasında

2015-16 döneminde çok keyifli bir Kulüp Başkanlığı yaşadım. Başkanlık öncesi ve

sonrasında da her sene bölgede görevler aldım, bu aldığım görevler hem Rotary bilgimi

hem dostluklarımı arttırdı. Gençlik Değişim, Vakıf, Interact, Bilgi İşlem, VTT, NGSE,

Stratejik Planlama gibi komitelerde çalıştım.

2017-18’de Mutfak Ekibinde Serdar Guvernör ile,

2019-20’de Köprü Ekibinde Hakan Guvernör ile çalıştım,

2020-21 Döneminde de Serhan Guvernör’ün Sinerji

Ekibinde Kulüplerden Sorumlu Bölge Sekreteri

olarak kulüplerimize hizmet etmeye devam ediyorum.

Service Award for a Polio Free World ödülü sahibiyim.



Örnek bir Rotaryen nasıl olunur?

Örnek Rotaryen bence önce mütevazı olmalıdır. Kendinden önce hizmet felsefesini

yaşam tarzı olarak benimsemelidir. Rotary bilgileri sürekli güncel olmalıdır. Rotary’de

sürekliliğin esas olduğunu, o dönem ya da bu dönemin görevlisi değil her dönemin

Rotaryeni olduğunu unutmamalıdır. Rotaryenlere gösterdiği nezaketi, işyerinde

çalışanlarına, restoranlarda garsonlara, otellerde valelere de göstermelidir. Yani

Rotary’deki profili ile dışardaki profili tutarlı olmalıdır, maalesef aksi durumlarla

karşılaştıkça üzülüyorum ve yakıştıramıyorum. Rotaryen vefalı olmalıdır. Almadan

vermeyi bilmelidir. Bunları yapan bir kişinin de işinde, mesleğinde başarılı veya

toplumunda lider olmaması mümkün değil, bu başarı da örnek Rotaryenin tamamlayıcı

özelliğidir diye düşünüyorum.

Dörtlü Özdenetim ile ilgili yaşamınızda 

bir anı veya Dörtlü Özdenetim 

hakkında düşünceleriniz nelerdir?

Dörtlü özdenetim gündelik yaşamda

uygulamaya çalıştığımız bir felsefe ama hiçbir

zaman da düşündüklerimiz, yaptıklarımız diye

başlamıyoruz cümleye. Bir defa bunu söyleme

ihtiyacı hissettim, o da İngiltere’de iş

yaptığımız bir firma ile ortak alınması gereken

bir kararın öncesinde “of the things we think,

say or do, is it the truth..” diye başlayınca

firmanın üst yöneticilerinden birisi hemen

heyecanlanıp Rotaryen olup olmadığımı

sordu. Sonrasında o İngiliz snob gitti yerine

bir Rotarian Fellow geldi.

Gençlere, Rotaractlara bir mesaj 

vermek isteseniz, profesyonel ve özel 

yaşamları için ne tavsiyede 

bulunursunuz?

Rotaractlarımız erken yaşta çok doğru kararlar vermiş ve Rotary ailesine katılmışlar.

Bazen kişisel husumetler, bazen moral bozucu olaylar oluyor bunlara kızıp Rotary

ailesinden çıkmasınlar. Artık yaş sınırı da yok diledikleri kadar Rotaract kalabilirler,

sonra isterlerse Rotaryen olabilirler, dual üye olabilirler. Bir de çok kitap okusunlar.

Elon Musk, Warren Buffet, Bill Gates gibi filantroplar onca şirket, on binlerce çalışan,

büyük sorumluluklara rağmen çok fazla kitap okurlar. Hayatta bizi biz yapan şeyler

karar verdiklerimiz ve veremediklerimizdir, iyi muhakeme edebilmek, analitik

düşünebilmek ama yalnızca beyinle değil kalple de karar verebilmek, bunların dengesini

kurabilmek ve neticede doğru kararlar verebilmek gibi yetiler kitap okuyan insanlarda

farkında olmadan gelişiyor.



Faaliyetlerimiz

Pandemi ile birlikte dijital toplantılar hız kesmeden sürüyor. 26 Temmuz akşamı; ev
sahibi kulüpler arasında yer aldığımız "İş İnsanları İçin Etkili Konuşma Semineri"ni
zoom üzerinden gerçekleştirdik. Komite Başkanı GDB. Şebnem Yiğit harika
sunumuyla bizlerleydi.

Dönemimizin bir diğer resmi 

ziyaretini emekli Rotaract olan 

Türkiye Motorsiklet Federasyonu 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Okan Alp‘e 7 Ağustos’ta 

gerçekleştirdik. Türkiye'nin dört 

bir yanından gelecek olan 

motorsiklet sürücüleri ile 

Ankara’da, Atamızın huzuruna 

çıkmak için bir kortej 

düzenleyeceğiz. Ayrıca yine aynı 

tarihte Anıtpark'ta 

gerçekleştireceğimiz etkinliklerle 

de "Çocuk Felcine Son" demeye 

hazırlanıyoruz.







Geçen Toplantımızdan

Dönemimizin 3. toplantısını 20 

Temmuz’da gerçekleştirdik. 

Toplantımızı yine pandemiden

dolayı açık havada, Zoe Event

İncek adresinde başarıyla 

tamamladık.

Bu toplantımızı 2. Kulüp 

asamblemize ayırdık. Başarılı 

bir dönemin ve başarılı komite 

çalışmalarının anahtarının 

asamble olduğunu bilerek her 

ana komite başkanımız dönem 

öncesinden bugüne titizlikle 

yaptıkları çalışmaları ve 

hedeflerini üyelerimizle 

paylaştılar.

Ana Komite Başkanlarımızın 

özenle yapmış oldukları 

sunumlar için Ana Komite 

Başkanlarımıza huzurlarınızda 

teşekkür ediyorum. 

%72 devam oranıyla 

gerçekleşen toplantımız geçen 

toplantıda olduğu gibi zoom

üzerinden de üyelerimiz ve 

misafirlerimize açık olarak 

gerçekleştirilmiştir.





GDB. Zeynep Berberoğlu



Rotary ile bir projede gönüllü çalışma fırsatıyla tanıştım.

Kendinizi bize nasıl anlatırsınız?
1983 yılında Ankara’da doğdum. İlk okulu Çankaya İlköğretim Okulu’nda, orta ve lise
eğitimimi Gölbaşı Anadolu Lisesi’nde tamamladım. Üniversite hayatıma İstanbul
Teknik Üniversitesi Şehir ve Bölge Planlama bölümünde başladıktan 1 yıl sonra
Ankara’ya dönüp Atılım Üniversitesi İşletme Bölümü’nde tam burslu olarak eğitim
aldım. Okulumu 3.lükle tamamlayıp, yüksek lisansımı ODTÜ İşletme bölümünde
(MBA) yaptım. 3 sene özel sektörde pazarlama alanında çalıştıktan sonra 2010 yılının
başında kendi işimi kurdum. Baz Organizasyon isminde çoğunlukla alışveriş
merkezleri ve okullarda çocuk etkinlikleri düzenleyen bir firmam var. İngilizce ve
İspanyolca üzerine uzun yıllar dil eğitimi aldım, 1,5 yıldır da Fransızca kursuna devam
ediyorum.

10 yıldır evliyim ve 3,5 yaşında Defne isminde bir kızım var. Eşim Berk, Bilkent
Üniversitesi Endüstri Mühendisliği Bölümü mezunu olup Beta Makina isminde
çimento fabrikalarına makina ve ekipman üretimi yapan kendilerine ait aile
firmalarında Üretim Müdürü olarak çalışıyor.

Rotary özgeçmişiniz?
Rotary ile 2012 yılında eşimin babasının
Rotaryenliği vasıtasıyla tanıştım. Kendi
kulübünün gerçekleştirdiği bir projede gönüllü
olarak çalışma fırsatım olmuştu. Hayata çok
erken gelen bebeklerin yaşayabilmesine olanak
sağlayan özel tip kuvözlerin alımını içeren bir
projeydi. Beni çok etkilemişti.

Başka bir Rotaryen arkadaşım çalışmalarımı
görüp benim de Rotaryen olmam için beni
Ankara Metropolitan Rotary Kulübü’ne önerdi.
Uzun süre toplantılarına devam ettiğim
Metropolitan Rotary Kulübü beni 2012 yılında
üyeliğe kabul etti. Sırasıyla saymanlık ve
sekreterlik görevlerini yerine getirdikten sonra
2014-2015 döneminde başkanlık yaptım. Ailevi
nedenlerden dolayı 2 sene ara verdiğim Rotary
hayatıma 2018 yılında GDG. Murat Öz’ün
davetiyle kurucu üye olarak dahil olduğum
Ankara Beysukent Rotary Kulübü’nde devam
ediyorum.

2014-20015 Rotary
Dönem Teması



İş Yaşamınızda Unutamadığınız 
yaşam dersi niteliğinde bir 
öykünüz var mı?
10 yılı aşkın süredir çocuklarla
çalışıyorum. Sayısız etkinlikte 150binin
üzerinde çocukla birlikte güldük,
eğlendik, tasarladık, ürettik. Yaptığım
iş her ne kadar çok eğlenceli olsa da
çocuklarla çalışmanın sorumluluğu çok
büyük. Her biri kendi ailesinin
gözünden sakındığı canı. Dolayısıyla
birlikte çalıştığım ekip arkadaşlarımın
da aynı sorumluluk bilincine sahip
olması gerekiyor. Bu nedenle ekip
arkadaşlarımı üniversitelerin çocuk
gelişimi ve okul öncesi öğretmenliği
bölümlerinde okuyan ya da bu
bölümlerden mezun olmuş kişilerden
seçiyorum.

Düzenli ve periyodik olarak atölye
çalışması yaptığımız alışveriş
merkezlerindeki etkinliklerimizin bir
kaçında şiddete uğradığını
düşündüğümüz çocuklarla karşılaştık.
Ekip arkadaşlarım bu konuda eğitimli
ve deneyimli olduklarından durumun
çok hızlı farkına vardılar ve yapılması
gereken prosedürleri hızlıca uyguladık.

Pek çok özel eğitim ihtiyacı duyan
çocuğun ailesiyle görüşerek kendilerine
gerekli yönlendirmeleri yaptık. İşime
bu yönleriyle baktığım zaman tanık
olunan olaylar bazen çok üzücü olsa da
çocukların hayatlarına bir şekilde
dokunabilmiş olmaktan dolayı
mutluyum. Bu konudaki hassasiyetimin
hiçbir zaman azalmadığı aksine her
geçen gün farkındalığımın, bilincim ve
etkimin artması bana bu anlamda bir
yaşam dersi niteliğinde.

Rotary'de unutamadığınız, işte
Rotary dediğiniz anınız nedir?
Benim Rotary’e ilgi duymama ve dahil
olmama sebep olan projeden bahsetmek
istiyorum. Prematüre bebeklerin hayatta
kalabilmesi için onlara anne karnı
ortamının aynısını sağlayan özel kuvözlere
ihtiyaç duyuluyor. Bahsettiğim bebekler
henüz organları gelişmemiş, nefes alma
işlevini bile yerine getiremeyen çok çok
küçük bebekler, Bu kuvözler sayesinde bu
bebeklerin yaşaması ve gelişmesi
sağlanabiliyor; hatta kuvöz içinde
bebeklere ameliyat bile yapılabiliyor.
Bunlardan birkaç adet alınabilmesi için
pek çok fon yaratma projesi
gerçekleştirilmişti o dönemde.

Kuvözlerin teslimatından bir süre sonra
hastanenin bu bölümüne benim de gitme
şansım olmuştu. Orada 5 aylık doğan bir
bebeğin annesiyle karşılaştık. Bu kuvöz
sayesinde bebeğinin yaşadığını ve
beyninde ya da organlarında herhangi bir
gerilik ya da hasar olmadığını anlatmıştı
bize. Proje ve bağış için teşekkürlerini
sunarken çok duygulandığımı ve
gözyaşlarımı tutamadığımı hatırlıyorum.
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Örnek bir Rotaryen nasıl 

olunur?

Örnek bir Rotaryen Rotary’deki

dörtlü öz denetimi tüm

hayatında gerçekten uygulayan

kişidir. Örnek Rotaryenin

düşündükleri, söyledikleri ve

yaptıkları şeyler gerçeğe uygun,

ilgililerin tümü için adil, iyi

niyet ve daha iyi dostluklar

sağlar ve ilgililerin tümü için

yararlıdır.

Rotaryen olmak insana ne katar?

Rotaryen öncelikle topluma karşı borcunu gönülden ödeyen kişidir. Kendi yaşadığı

toplumda kendisine sunulan imkanlarla geldiği yerde bu sefer edindiği tecrübeleri,

fırsatları ve imkanları kullanarak kendi toplumuna hizmet eder. Rotaryen olmak

insana iyilik katar, sorumluluk bilincini geliştirir, takım halinde çalışmayı öğretir,

farklı kültürden farklı çevrelerden insanlarla bir arada barış içinde yaşamayı öğretir.

Dahası Rotaryen olmak insana dünyanın her yerinden dostlar kazandırır.

Sizin için Rotary’de olmazsa olmaz nedir?

Benim için Rotary’i bu kadar değerli yapan şey her şeyden önce hesap verebilir ve

şeffaf bir organizasyon olması. Bu sayede üyeler ya da diğer Rotary gönüllüleri

projelere katkı sağlarken ya da Rotary Vakfı’na bağış yaparken kafalarında herhangi

bir soru işareti olmadan gönül rahatlığıyla bunu gerçekleştirebiliyor. Yapılan her işin

veya projenin tüm aşamalarına dahil olabiliyor, kontrol edebiliyor ve hesap

sorabiliyorsunuz. Bu şeffaflık ve açıklık sayesinde Rotary onlarca yıldır dünyanın en

güvenilir organizasyonlarından biri olarak varlığını güçlenerek devam ettirebiliyor.
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Gençlere, Rotaractlara bir mesaj 

vermek isteseniz, profesyonel ve özel 

yaşamları için ne tavsiyede 

bulunursunuz?

istediğiniz hayata ulaşmak için kendi konfor 

alanınızdan çıkmayı göze alın. Kendinize 

çizdiğiniz keskin sınırlar, kendinizi tamamen 

güvende hissettiğiniz bu alanın dışına 

çıkabilmek başarıya giden mutlak yollardan 

biridir. Zorlanmadan potansiyelinizi 

keşfedemezsiniz. İçinizdeki gerçek güç ancak 

zorlandığınızda ortaya çıkacaktır. 

Yapamayacağınızı düşündüğünüz pek çok şeyi 

denemekten korkmayın. Kendi hedeflerinize

kendi adımlarınızla yürüyün; kararlı ve 

istikrarlı olun.





Uluslararası Rotary’den Haberler

Uluslararası Rotary’nin ilk kadın başkanı Jennifer
Jones 2022-2023 dönemi için hayırlı uğurlu olsun.
Jennifer Media Street Productions Inc. kurucu
başkanı ve CEO’su olarak iş dünyasında oldukça
başarılı ve bir çok ödül sahibidir. Uluslararası
Rotary’de bir çok önemli görev üstlenmiş ve hepsini
üstün başarılarla tamamlamıştır. Rotary Club of
Windsor-Roseland üyesidir ve 6400. Bölge
guvernörlüğü yapmıştır. 2016-2017 yıllarında
Uluslararası Rotary Başkan Yardımcılığı yapmıştır.
Polio Hastalığına Son Komitesi Dünya Başkanlığı
yapmış ve 150 milyon dolarlık fon yönetmiştir.
2019 yılındaki Hamburg Almanya’da yapılan
konvansiyon organizasyonu fon komitesi başkanlığı
yapmıştır. Bir çok Rotary projesinde hizmeti ve
uluslararası ödülleri vardır. Tanzanya’dan
Kilimanjaro dağlarının zirvesine tırmanmayı
başaran (2009) insanlardan birisidir. Nick
Krayacich isimli bir aile hekimi ile mutlu bir evliliği
sürdürmektedir. Golf, bisiklet, dağcılık ve seyahat
ortaklaşa paylaştıkları zevkleridir.

Derleyen: Prof Dr Nesrin Çobanoğlu

Jennifer Jones

«Rotary'yi büyütmemiz gerektiği 
konusunda hepimiz hemfikiriz, ancak 
bazen sayı oyununa kapılıp büyük 
resmi gözden kaçırabiliriz. Sonuçta, 
gelecek yıl bu yeni üyelerin 
kulüplerimizden ayrılması 
durumunda üyelik artışı 
anlamsız. Rotary'yi sürdürülebilir 
şekilde büyütelim. Rotary'nin esnek 
katılım seçenekleri üyelerin ilgisini 
çekecek ve topluma diğer kulüplerden 
ne kadar farklı olduğumuzu 
gösterecektir. Rotary'nin artık 
geleneksel toplantıların yanı sıra 
kurallardan çok çeşitli şekillerde bir 
araya gelmekle ilgili olduğunu 
kutlayalım.»

Rotary Uluslararası Başkanlık Mesajı
Holger Knaack - Rl Başkanı 2019-20

Ağustos 2020



Engelsiz Dişler Projesini Tanıyalım?

Bu proje özellikle zihinsel engeli olan çocukların ve gençlerin tedavilerini yapmayı

esas almaktadır.

Bu bireyleri geleneksel yani muayenehane ve klinik ortamında tedavi etmek

neredeyse imkansızdır. Hastane ortamı olarak nitelendirebileceğimiz bu ortama engelli bir

çocuğu sokmak zordur, hadi bunu başardığımızı varsayalım; bu seferde diş hekimi

koltuğuna oturtamazsınız. Bir şekilde koltuğa oturduğunu düşünelim, ağzını

açtıramazsınız. Bu şartlarda maalesef tedavi yapabilmek mümkün değildir. Ancak engelli

bireyler, eğitim aldıkları Rehabilitasyon Merkezlerinde ve okullarda kendilerini güvende

hissederler. Engelsiz Dişler Projesi , kendilerini bu merkez ve okullarda güvende hisseden

engelli bireyleri yerinde tedavi etmeyi esas alır. Taşınabilir Diş Hekimi koltukları ve

ekipmanlarla seyyar bir Diş Hastanesi kurulur. Herhangi bir merkezden farkı olmayan bu

hastanede büyük cerrahi girişimler ve Ortodonti (yaklaşık 1-2 yıl süren bir tedavi olduğu

için) dışında tüm tedaviler hiç bir karşılık beklemeden gönüllü diş hekimlerince

yapılmaktadır.




