
 2019-2020 DÖNEMİ BAŞKANIN MEKTUBU 
KURULUŞ: 1993 | CHARTER YILI: 1994 | UR 2430. BÖLGE ANKARA/TÜRKİYE 

 
NO: 3  

  
KULÜP BİLGİLERİ 

KULÜP UR NO : 30228 
TOPLANTI YERİ : Hotel Excellence Inn 
TOPLANTI ZAMANI : 19.30 
ÜYE SAYISI : 22 
 

YÖNETİM KURULU 
BAŞKAN : Elvida Aylin KESİM 
AS BAŞKAN : Dündar KINCAL 
GENEL SEKRETER : Süleyman İLHAN 
SAYMAN : Orhan ULUDAĞ 
G.D BAŞKANI : Simge EMER 
   

DENETİM KURULU 

Engin BOZKURT | Ergun BAL | Fırat ÜSTÜN 
 

KOMİTELER 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

KULÜP YÖNETİM KOMİTESİ 
BAŞKAN : Engin BOZKURT 
DEVAM KOMİTESİ : Süleyman İLHAN 
GEZİ KOMİTESİ : Levent BİLGE 
OCAKBAŞI KOMİTESİ : Simge EMER 
ROTARY BİLGİLERİ  : Verda ÖZER 
KONUŞMACI BANKASI 
KOMİTESİ : Fatma ÇÖLAŞAN 

STRATEJİK PLAN 
KOMİTESİ : 

Simge EMER 
Dündar KINCAL 
Aylin KESİM 

KULÜP PROJELERİ KOMİTESİ 
BAŞKAN :   Canan BÜÇKÜN 
MECLİS-İ MEŞK KOMİTESİ 

:   Dündar KINCAL 
Suzan KINCAL 

ANA-ÇOCUK SAĞLIĞI 
KOMİTESİ 

:   Fusün ÇUHADAROĞLU 

GİKA KOMİTESİ 
:   Neşe BÜYÜKBAYKAL 

Yasemin ÖZGEN 
ENGELSİZ PARK KOMİTESİ :   Zeynep ULUDAĞ 
BARIŞ VE 
ANLAŞMAZLIKLARIN 
ÇÖZÜMÜ KOMİTESİ 

 
:   Can PELİN 

EĞİTİM PROJELERİ 
KOMİTESİ 

:  Saynur CANAT 
Mine BİLGE 

ROTARY TANITIM 
TOPLANTISI K. 

: Yasemin ÖZGEN 
MESLEK HİZMETLERİ 
KOMİTESİ 

 
: 

Ergun BAL 
Dündar KINCAL 

ÇEVRE VE TEMİZ SU KOM. : Levent BİLGE 
GIDA GÜVENLİĞİ KOMİTESİ : Ayşe Gül ERLER 
ÜYELİK KOMİTESİ 
BAŞKAN : Deniz Alpay BAYDOĞAN 
ÜYELİK KORUMA K. : Fırat ÜSTÜN 
SINIFLANDIRMA K. : Canan BÜÇKÜN 
HALKLA İLİŞKİLER KOMİTESİ 
BAŞKAN : Ergun BAL 
BÜLTEN KOMİTESİ : Levent BİLGE 
GENÇLİK HİZMETLERİ KOMİTESİ 
BAŞKAN 
VE BURSLAR KOMİTESİ : Ayşe Gül ERLER 
DISCOVER ANATOLIA KOM. : Simge EMER 
VAKIF KOMİTESİ 
ÜYE : Dündar KINCAL 
ÜYE : Nida BESBELLİ 
TLG KOMİTESİ 
BAŞKAN : Nida BESBELLİ 

Sevgili Rotary Ailem, 
 
 
2 Eylül  2019 ilk toplantımızda Sayın Rtn.Ali 
Dinç’in engin deneyimlerine ve 
araştırmalarına dayalı olarak yaptığı 30 
Agustos sonrası Lozan Antlaşması 
imzalanana kadar ilgili devletlerin tutumları 
ve münakaşaları konulu sunumu ile 
Cumhuriyetimizin kazanımında dost ve 
düşman devletlerin ülkemiz üzerindeki 
dayatmaları ve bu dayatmalara karşı 
yılmadan direnen başta İsmet İnönü ve 
Devlet erkanının başarıları konusunda 
bizleri aydınlandırdı. Kendisine bu sunumu 
için çok teşekkür ederiz.  
 
08.Eylül Toplantımızı eşlerimizle birlikte 
Pazar günü Brunch olarak gerçekleştirdik.  
 
Astrolog Aylin Aydın Burçlar ve 
hayatımızdaki etkisi hakkında eğlenceli fakat 
bir o kadar dikkat çekici konusu ile hepimize 
yeni bir bakış açısı açtı.  
 
 Bu dönemin ilk ocakbaşını Simge 
düzenledi. Simge ve Ahmet’e ayrıca Ada’ya 
misafirperverliklerinden dolayı teşekkür 
ederiz.  
 
Rtn. Selcan Hakverdioğlu Rotary de 4 lü öz 
denetim konusunda bizlere ; 
GERÇEĞE uygun mu? 
İlgililerin tümü için ADİL mi?  
İYİNİYET ve DAHA İYİ DOSTLUKLAR 
sağlayacak mı?  
İlgililerin tümü için YARARLI mı?  
Tekrar düşünmemizi sağlayan faydalı bir 
sunum yaptı.  
 
 
  
Elvida Aylin KESİM 
Ankara Anıttepe Rotary Kulübü 
2019-2020 Dönem Başkanı 
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02.09.2019 TARİHLİ TOPLANTIMIZ 
TOPLANTI NO 02-1237 
YER Hotel Excellence Inn 
GEÇİCİ DEVAM ORANI %70 
İLK GELEN ÜYE Ergun BAL 
RTN / RTC KONUKLARIMIZ  
KONUKLARIMIZ  
EŞLER - ÇOCUKLARIMIZ Erdem 
DEVAM KARTI 
GETİRENLER  
KONUŞMACI Rtn. Ali Dinçel 

KONU 

Lozan Antlaşması 
imzalanana kadar ilgili 
devletlerin tutumları ve 
münakaşaları 

26.08.2019 TARİHLİ TOPLANTIMIZ 
TOPLANTI NO 02-1238 
TOPLANTI YERİ Hotel Excellence Inn 
GEÇİCİ DEVAM ORANI %70 
İLK GELEN ÜYE Ergun Bal 
RTN / RTC KONUKLARIMIZ  

KONUKLARIMIZ 
Berhan, Zeynep, 
Erdem, Oral, Ceylan, 
Afet, Suzan 

EŞLER - ÇOCUKLARIMIZ  
DEVAM KARTI GETİRENLER  
KONUŞMACI Astrolog Aylin Aydın 

KONU Balık Burcunda 
Dolunay Etkisi 

30.09.2019 TARİHLİ TOPLANTIMIZ 
TOPLANTI NO 02-1239 
TOPLANTI YERİ Hotel Excellence Inn 
GEÇİCİ DEVAM ORANI %70 
İLK GELEN ÜYE Ergun BAL 
RTN / RTC KONUKLARIMIZ  
KONUKLARIMIZ  
EŞLER - ÇOCUKLARIMIZ Bülent 
DEVAM KARTI GETİRENLER  

KONUŞMACI Rtn. Selcan 
HAKVERDİOĞLU 

KONU Dörtlü Özdenetim 

TOPLANTI BİLGİLERİ 
TOPLANTI NO 02-1240 
YER Hotel Excellence Inn 
TARİH - SAAT 07.10.2019 – 19.30 
PROGRAM Kulüp Asamblesi 
KONUŞMACI  
KONU  

TOPLANTI NO  
YER  
TARİH - SAAT  
PROGRAM  
KONUŞMACI  
KONU  

GERÇEKLEŞEN TOPLANTILAR 

GELECEK TOPLANTILAR 

02 Eylül 2019 Toplantımız 
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08 Eylül 2019 Brunch 

 

16 Eylül 2019 Toplantımız 

 

30 Eylül 2019 Toplantımız 

 

Temel Eğitim ve Okur Yazarlık Ayı 

ROTARY DE BU AY 
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AĞUSTOS 
ÜYELİK VE ÜYELİK 

GELİŞTİRME 
EYLÜL 

TEMEL EĞİTİM VE 
OKURYAZARLIK 

EKİM 
EKONOMİK VE 
TOPLUMSAL 

GELİŞME 
KASIM 

ROTARY VAKFI 
ARALIK 

HASTALIKLARI 
ÖNLEME VE 
KORUNMA 

OCAK 
MESLEK 

HİZMETLERİ 
ŞUBAT 

BARIŞ VE 
ANLAŞMAZLIKLARIN 

ÇÖZÜMÜ 
MART 
SU VE 

SANİTASYON 
NİSAN 

ANNE - ÇOCUK 
SAĞLIĞI 
MAYIS 

GENÇLİK 
HİZMETLERİ 

HAZİRAN 
DOSTLUK 

DÖRTLÜ ÖZDENETİM 
 
Rotaryenlerin en çok kullandıkları, söyledikleri ve basılı ola­rak 
işyerlerinde bulundurmaktan hoşlandıkları bir iş ahlakı, dün­ya 
kuralı vardır ki buna “4 - Way Test”, yani “DÖRTLÜ 
ÖZDENETİM” diyoruz. Bu dörtlü özdenetim kuralı, ilk olarak 
1932 yılında Herbert J.Taylor tarafından, iflas aşamasındaki 
Chicago Alimünyum Şirketi başkanlığına geldiğinde 
söylenmiştir. Taylor, öncelikli mali güçlükler içerisinde kıvranan 
ve çökme noktasına gelmiş bu şirketi kurtarmak için bir yol 
arayışına girdiğinde, tüm çalışanlara kılavuzluk edecek bir 
öneriler dizisi yazdı. Çalı­şan kişilerin iş ve meslek 
yaşamlarında uygulamalarını istediği bu 24 kelimelik iş ve 
ahlak prensibi, gerçekte bir mucize yarattı ve bu basit iş ahlakı 
prensibi ve felsefesinin her yerde uygula­nabilir nitelikte olduğu 
anlaşıldı. Bu “Dörtlü Özdenetim”, şirketin satışlarında, 
üretiminde, reklamlarında ve alıcı, satıcı gibi tüm ilişkilerinde 
yol gösterici bir rehber oldu ve sonuçta şirketin kurtulmasının 
bu basit felsefenin uygulanması sonucu ger­çekleştiği 
düşünüldü. 
 
Herbert J. Taylorın bu sihirli formülü, 1943 Saint Louis, 
Missouri Konvansiyonunda "Dörtlü Özdenetim" adıyla kabul 
edilerek Rotary etiğinin temelini oluşturdu. Dörtlü Özdenetim iş 
ahlakını temellendirmede, bugüne değin dünyada yüzden fazla 
değişik dile çevrildi ve binlerce değişik şekil ve biçimde 
yayınlandı. En çok basılan ve en çok kullanılan etik sorgulama 
olma özelliğini taşımaktadır.   
 
 Dörtlü Özdenetim ile, verilmek istenen mesaj, dünyadaki tüm 
Rotaryenler tarafından iyice bi­linmesi ve uygulanılması 
istenilmektedir. 
 

 

“DÜŞÜNDÜĞÜMÜZ, SÖYLEDİĞİMİZ VEYA YAPTIĞIMIZ ŞEYLER: 
1) GERÇEĞE UYGUN MU? 
2) İLGİLİLERİN TÜMÜ İÇİN ADİL Mİ? 
3) İYİ NİYET VE DAHA İYİ DOSTLUKLAR SAĞLAYACAK MI? 
4) İLGİLİLERİN TÜMÜ İÇİN YARARLI MI?” 

ROTARY BİLGİLERİ 

DÖRTLÜ ÖZDENETİM 


