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 Çocukluktaki safiyetini 

kaybetmeyen adama büyük 

adam denir. 

       Mencinus   

 

Sevgili Ailem, 

2017 yılını acısıyla, tatlısıyla, sevinci ve hüznü ile geride bıraktık. 2018 Yılının Tüm Dünya-

ya, Ülkemize ve Rotary Ailemize barış, mutluluk, huzur getirmesini diliyorum. 

2017’nin sonu, aynı zaman da, dönemimizin ilk yarısının da sonu idi. 2017’nin  son, döne-

mimizin 24. Toplantısını  Sevgili Rtn. Serkan’ın kemanı ve gitar eşliğinde, üye ve eşlerimi-

zin yoğun katılımıyla keyifli bir şekilde gerçekleştirdik. Aynı şekilde 2019’u da keyifle , 

sağlıkla karşılamayı  diliyorum. 

2018’i kulüp üyelerimiz, eşlerimiz ve çocuklarımızın katılımıyla, Rtn. Esra’nın işletmeciliği-

ni yaptığı Bigchefs’te,  Rtn. Özlem’in organizasyonuyla karşıladık. Katılan ve emeği geçen 

tüm dostlara bir kez daha teşekkür ederim. 

Eşlerimiz ve çocuklarımızla birlikte tüm Rotary Ailemizin yeni yılını kutluyor,2018’in sağ-

lık, mutluluk, başarı ve huzur içinde , aşk ile yapılan , fark yaratacak  projelere imza atarak 

geçmesini diliyorum. 

Saygılarımla… 

 

 



Değerli Dostlar, 

Dönemimizin 24.toplantısını yılbaşı kokteyli düzeninde gerçekleştirdik.Katılımları için değerli misafirlerimize 

çok teşekkür ederiz.Yeni Yılın tüm ailemiz için aşk ile fark yaratmaya devam edeceğimiz bir yıl olmasını diliyo-

ruz 
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Funda Sökün 

ROTARY'DE SINIFLANDIRMA PRENSİBİ 

Gerçekte Rotary üyelikleri bir tür “sınıflandırma”ya daya-

nır.Temelde, yapılan bu sınıflandırma o Rotaryen'in topluma 

verdiği hizmetlerin iş veya meslek açısından toplumca bilinen 

yönünü tanımlar.Rotaryenler'in sınıflandırma prensipleri biraz 

daha belirgin ve keskin çizgilerle çizilmiştir. Bir Rotaryen'in 

sınıflandırılması tesbit edilirken faal Rotary üyesi şahsın ilgili 

bulunduğu firma, şirket veya kuruluş'un iş veya mesleki faaliye-

tine veya faal üyenin temel ve bilinen işi yada profesyonel ça-

lışma alanına bakılır, şurası unutulmamalı ve iyice anlaşılmalı-

dır. Bu tür sınıflandırmalar topluma yapılan hizmetler ve faali-

yetlere göre tesbit edilir. Yoksa salt o kişinin bulunduğu mevkii 

veya makam değildir önemli olan. Yani, bir kişi bir bankanın 

genel müdürü bile olsa o kişinin sınıflandırması “banka genel 

müdürü” olarak değil, sadece “bankacılık” kategorisindedir. Bu 

sınıflandırma prensibi o iş veya sanayi dalında ayrıca sınıflan-

dırılarak bir iş veya mesleğin üreticisi, dağıtıcı, toptancısı, ve 

satıcı olarak ayrıştırılabilir. Yine bir başka ayrıştırma çok büyük 

bir şirketin çeşitli bölümleri arasında yapılabileceði gibi iş idare-

si okulu veya mühendislik okulu gibi aynı üniversiteninin çeşitli 

dallarına göre de uygulanabilir. Sınıflandırmanın ana prensibi, 

her bir Rotary Kulübü'nü toplumdaki her meslek dalı, iş ve pro-

fesyonel hizmetlerinin bir kesitini temsil eden bir mozaik halin-

de tutmaktır. 

01.01 Sinem Kılıç-Rtn.Barkın Kılıç’ın Eşi 



Bedava yaşıyoruz, bedava;  

Hava bedava, bulut bedava;  

Dere tepe bedava;  

 

Yağmur çamur bedava;  

Otomobillerin dışı, 

Sinemaların kapısı, 

Camekanlar bedava;  

 

Peynir ekmek değil ama 

Acı su bedava;  

Kelle fiyatına hürriyet, 

Esirlik bedava;  

Bedava yaşıyoruz, bedava. 

 

     Orhan Veli Kanık  

https://www.antoloji.com/orhan-veli-kanik/

